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Uchwala Nr 60/13 /2005
Zarzadu Powiatu Grudzigdzkicgo
z dnia 6 czerwea 2005 r.
W sprawic przyjecia regulaminu organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy

Rodzinie w Grudziadzu.

Na podstawic art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwea 1998r. o samorzadzic

powiatowym (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592 z p6zn. zm.)

Zarzad Powiatu
uchwala, co nast¢puje

§1
Uchwala si¢ Regulamin organizacyjny Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w

Grudziadzu stanowiacy zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaly zleca si¢ Kierownikowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie,

§3
Tract moc Uchwata Nr 26/1/2000 Zarzadu Powiatu Grudziadzkiego z dnia 19 stycznia 2000
roku w sprawie przyjecia regulaminu organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Grudziadzu oraz Uchwata Nr 35/21/2000 Zarzadu Powiatu Grudzigdzkiego z dnia
14 lipca 2000 roku w sprawie przyjecia zmian do regulaminu organizacyjnego Powiatowego

Centrum Pomocy Rodzinie w Grudziadzu.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad Powiatu:

Czionek Zarzadu
.......:.J...Qf:....-t?-.-é:--- oy TQ{LNV
_/ _—
F’ EKTOR / qdul Adam Wariala
/na Lubomska CZ'OMK ~aq ' ~ med Stanisfuw Makufee
mgr kpzm:znanvkl

(./ ‘



Zatacenik do Uchwaty Nr 60/43/2005
Zarzadu Powiatu Grudzigdzkiego
7 dnia 6 czerwca 2005 r.

REGULAMIN ORGANIZACYINY

POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE
W GRUDZIADZU

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

g1

Regulamin organizacyjny Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Grudziadzu, zwanego dalej ,Centrum”, okresla
zakres zadan, organizacje i strukture jednostki, zasady jej kierowania i funkcjonowania, a takze inne postanowienia
zwigzane z jej praca.

§2

1. Centrum jest jednostka organizacyjng podporzadkowang bezposrednio Zarzadowi Powiatu, dziatajaca na
podstawie:

1) ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spofecznej (Dz.U. z 2004r. Nr 64, poz.593 z pdzn.zm.)
2) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592 z pozn.
zm.);

3) ustawy 2 dnia 26 listopada 1998 roku o finansach publicznych (Dz.U. z 2003 r. Nr 15, poz. 148 z pdzn.zm.);
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. Nr 123, poz. 776 z pézn. zm.) -
5) niniejszego regulaminu.

2. Centrum miesci sie w Grudzigdzu, przy ulicy Matomiynriskiej 1.

3. Obszar dziatania Centrum obejmuje teren Powiatu Grudziadzkiego.,

Rozdziat 2
Zakres dziatania i zadania Centrum

§3

1.Do zadan wiasnych Centrum nalezy w szczegolnosci:

1) opracowywanie i realizacja powiatowej strategii rozwiazywania problemaow spotecznych;

2) organizowanie specjalistycznego poradnictwa i udzielania informacji o prawach i uprawnieniach;

3) prowadzenie osrodkéw interwencji kryzysowej; 3

4) pomoc w integracji ze $rodowiskiem 0sob majacych trudnosci w przystosowaniu sie do zycia, miodziezy
Opuszczajace] niektore typy placowek opiekufczo - wychowawczych, domy pomocy spotecznej dla dzieci i miodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie, zaktady i schroniska dla nieletnich i rodziny zastepcze, specjalne oérodki szkolno-
wychowawcze lub miodziezowe oérodki szkolono-wychowawcze;

5) organizowanie i prowadzenie placowek opiekunczo-wychowawczych;

6) pokrywanie kosztow utrzymania dzieci z terenu powiatu, umieszczonych w placéwkach opiekunczo-
wychowawczych i w rodzinach 7astepczych, rowniez na terenie innego powiatu;

7) organizowanie opieki w rodzinach zastepczych oraz udzielanie pomocy pienigznej na czesciowe pokrycie kosztow
utrzymania umieszczonych w nich dzieci z A

8) przyznawanie pomocy pienieznej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki osobom opuszczajgcym
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niektore typy placowek opiekunczo-wychowawczych, domy pomocy spotecznej dla dzieci i miodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie, domy dia matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy, rodziny zastepcze oraz
schroniska dla nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne oérodki szkolno-wychowawcze lub miodziezowe oérodki
wychowawcze;

9) pomoc uchodzcom w zakresie i na zasadach okreslonych wiasciwymi przepisami prawa;

10} pomoc osobom majacym trudnoéci w przystosowaniu si¢ do zycia pa zwolnieniu z zaktadu karnego;

11) prowadzenie i rozwdj infrastruktury domoéw pomocy spofecznej o zasiegu ponadgminnym oraz umieszczanie w
nich skierowanych osdb;

12) prowadzenie mieszkan chronionych oraz powiatowych oérodkéw wsparcia;

13) szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spotecznej z terenu powiatu;

14) doradztwo metodyczne dla osrodkéw pomocy spoleczne) i pracownikow socjalnych z terenu powiatu;

15) podejmowanie innych dziatar wynikajacych z rozeznanych potrzeb;

16) sporzadzanie sprawozdawczosci;

17) sporzadzanie bilansu potrzeb powiatu w zakresie pomocy spotecznej.

2. Centrum realizuje zadania Powiatu Grudziqdzkiego z zakresu administracji rzadowej polegajacej na:

1) pomocy uchodzcom w zakresie indywidualnego programu integracji oraz oplacaniu za te osoby sktadek na
ubezpieczenie zdrowotne,

2) prowadzeniu i rozwoju infrastruktury osrodkéw wsparcia dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi,

3) realizacji zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej.

3. Zadania Powiatu Grudziadzkiego wykonywane przez Centrum na rzecz oséb niepetnosprawnym obejmuja:

1) dziatania zmierzajace do ograniczenia skutkéw niepetnosprawnosci poprzez likwidacje barier utrudniajacych
osobom niepetnosprawnym funkcjonowanie w spoteczenstwie,

2) dziatania na rzecz rehabilitacji os6b niepetnosprawnych,

4. Centrum realizuje inne zadania Powiatu Grudziadzkiego przewidziane w ustawach i podejmuje inne dziatania
wynikajace z rozeznanych potrzeb.

§4

W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w § 3, Centrum wspdtpracuje z organami administragji rzadowej i
jednostkami  samorzadu terytorialnego, organizacjami spotecznymi, koSciotami i zwigzkami wyznaniowymi,
fundacjami, stowarzyszeniami i innymi organizacjami pozarzadowymi, a takze osobami fizycznymi i prawnymi.

Rozdziat 3
Zasady kierowania i organizacja pracy

§5

L. Centrum kieruje Kierownik zatrudniany przez Zarzad Powiatu.

2. Kierownik Centrum jest zwierzchnikiem stuzbowym wszystkich jego pracownikéw.

3. W sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem Centrum — Kierownik moze wydawac zarzgdzenia.

4. Na czas swojej nieobecnosci zwiqzanej w szczegdlnosci z urlopem, absencja chorobowa, wyjazdem stuzbowym —
Kierownik upowaznia jednego pracownika Centrum do biezacego kierowania jednostkq i informuje o tym Staroste.
5. Udzielenie urlopu dla Kierownika Centrum nalezy do wlasciwosci Starosty, a podczas nieobecnosci Starosty do
Wicestarosty.

6. Polecenie wyjazdu stuzbowego dla Kierownika wydaje Sekretarz upowazniony przez Staroste.

7. Do podstawowego zakresu dziatania Kierownika Centrum, w szczegolnosci nalezy:

1) kierowanie biezacymi sprawami Centrum;

2) reprezentowanie Centrum na zewnatrz;

3) wykonywanie wszystkich czynnoéci z zakresy prawa pracy w stosunku do pracownikow Centrum;

4) nadzorowanie prawidiowej realizacji budzetu;

5) sprawowanie funkgcji kontrolnych wobec pracownikow Centrum;

6) sprawowanie w imieniu Starosty nadzqru nad dziatalnoscig rodzinnej opieki zastepczej, osrodkow adopcyjno -
opiekunczych, jednostek specjalistycznego poradnictwa, w tym rodzinnego, oraz osrodkéw wsparcia, domow
pomocy spolecznej i placdwek opiekunczo — wychowawczych, z wylaczeniem spraw wynikajacych z realizacji



budzetu tych Jednostek;

7) wspdtpraca z sadem opiekunczym w sprawach dotyczacych opieki i wychowania dzicei pozbawionych catkowite;]
lub czgsciowej opieki rodzicielskiej;

8) opracowywanie i sktadanie radzie powiatu corocznych sprawozdan z dzialalnodci Centrum oraz przedstawianie
wykazu potrzeb w zakresie pomocy spotecznej;

9) wytaczanie na rzecz obywateli powddztw o roszczenia alimentacyjne;

10) kierowanie wnioskdw o ustalanie niezdolnosci do pracy, niepetnosprawnosci i stopnia niepetnosprawnosci do
odpowiednich organdw;

11) wydawanie decyzji administracyjnych w ramach ustalonych kompetencji dla Kierownika oraz udzielonych przez
Staroste upowaznien;

12) organizowanie pracy Centrum, dokonywanie podziatu zadan oraz ustalanie pracownikom Centrum
indywidualnych zakreséw czynnosci;

13) wykonanie innych zadan z zakresu Pomocy spotecznej zleconych przez Staroste.

8. Szczegdtowy zakres zadar oraz obowigzkow Kierownika Centrum ustala Starosta.

9. Kierownik Centrum dziala jednoosobowo na podstawie i w ramach upowaznienia udzielonego przez Zarzad
Powiatu.

Rozdziat 4
Struktura organizacyjna

§6

1. W sktad Centrum wchodzq nastepujace komarki organizacyjne:

1) Dziat do spraw pomocy rodzinie i dziecku;

2) Dziat do spraw 0séb niepetnosprawnych;

Merytoryczne zadania jednostki realizowane $q w ramach samodzielnych stanowisk pracy,

2. Wszystkie stanowiska pracy wchodzace w skiad struktury organizacyjnej Centrum pracuja w oparciu o
indywidualne zakresy czynnosci, obowigzkow i odpowiedzialnoéci ustalone przez Kierownika Centrum.,

§7
W ramach struktury organizacyjnej Centrum funkcjonuja nastepujace stanowiska pracy :

1) Kierownik;
2) w Dziale do spraw pomocy rodzinie i dziecku:
a) rodziny zastepcze
.b) placowki opiekuriczo-wychowawcze
c) osrodki interwencji kryzysowej
d) spedjalistyczne poradnictwo
3) w Dziale do spraw oséb niepetnosprawnych:
a) rehabilitacja zawodowa
b) rehabilitacja spoteczna
4) Ksiegowa;
5) Sekretarka.

Rozdzial 5
Zadania i uprawnienia wspélne dla wszystkich pracownikow zatrudnionych na samodzielnych
stanowiskach pracy

§8

1. Pracownicy zatrudnieni na samodzielnych stanowiskach pracy prowadzq sprawy zwigzane z realizacjg zadan
okreslonych w indywidualnym zakresie obowigzkow, a takze doraznie zlecone przez Kierownika Centrum.
2. Pracownicy, o ktérych mowa w ust. 1 odpowiadajq przed Kierownikiem Centrum za prawidiowe i zgodne 2



przepisami prawa wykonywanie zadan i otrzymanych polecen stuzbowych.

3. W sprawach niezastrzezonych do wylgcznej kompetendji Kierownika Centrum - pracownicy, o ktérych mowa w
ust. 1 dzialajq samodzielnie, lecz tylko i wytgcznie w granicach zadan wynikajacych z ich indywidualnego zakresu
dziatania,

§9

Do podstawowych wspélnych zadan dla wszystkich pracownikow zatrudnionych na samodzielnych stanowiskach
pracy nalezy:
1) terminowe i prawidtowe wykonywanie powierzonych zadar — wynikajacych z przepisow prawa, uchwat organéw
powiatu, zarzadzen i polecen Kierownika Centrum;
2) opracowywanie programéw, plandw, analiz, prognoz, sprawozdawczodci i innych informacji w zakresie zadar
realizowanych na danym stanowisku;
3) udziat w pracach zwiazanych z planowaniem i opracowywaniem zaloze do budzetu Centrum;
4) realizacja zadar i powinnosci wynikajacych z ustawy o ochronie informacji niejawnych i ustawy o ochronie danych
osobowych;
5) przestrzeganie przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;
6) przestrzeganie zasad i postanowien niniejszego regulaminu, a takze innych regutamindw,
zarzadzen i polecen dotyczacych dyscypliny pracy;
7) stale podnoszenie kwalifikacji zawodowych oraz ogdlnego poziomu w profesjonalnej
obstudze interesantéw;
8) wspotuczestnictwo w sprawowaniu przez Centrum funkgji nadzorczych, kontrolnych,
szkoleniowych i instruktazowych w stosunku do powiatowych jednostek pomocy
spotecznej;
9) przestrzeganie ustalonych w Centrum zasad zwigzanych z obiegiem korespondendji i
archiwizowania dokumentacji.

Rozdzial 6
Gospodarka finansowa

§10

1. Centrum jest jednostka budzetowa powiatu, ktorej gospodarke finansowa okreéla ustawa, o ktérej mowa w § 1,
ust. 1, pkt 3.

2. Za prawidlowe wykonanie budzetu Centrum odpowiada jego Kierownik.

3. Gospodarka budzetem Centrum oraz $rodkami pozabudzetowymi bedacymi w jego dyspozycji jest jawna.

Rozdziat 7
Nadzor i kontrola

§11

1. Nadzor nad dzialalnoscig Centrum w zakresie realizacji zadan, o ktérych mowa w § 3 sprawuje za posrednictwem
Zarzadu Powiatu oraz odpowiednich komisji ~ Rada Powiatu, a takze inne organy i jednostki przewidziane przepisami
prawa do sprawowania takiego nadzoru.

2. Kontrola i ocena, o ktérej mowa w ust. 1, obejmuje w szczegdlnosci:

1) zakres i prawidlowos¢ realizacji zadan, o ktorych mowa w § 3;

2) prawidlowos$¢ gospodarowania mieniem;

3} prawidtowosc gospodarki finansowej Srodkami budzetuy i pozabudzetowymi, pozostajacymi w dyspozycji

Centrum. \



Rozdzial 8
Postanowienia koricowe
§12

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym, regulaminie stosuje sie prze

pisy powszechnie obowigzujace i
postanowienia innych regulamindw wewnetrznych wydawanych na podsta

wie tych przepisdw.
§13

Zmiany regulaminu dokonuje Zarzad Powiatu w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia,

[



