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Powiatu Grudziadzkiego

z dnia 10 listopada 2021 r.

Uzasadnienie nadania honorowego tytulu ,,Zastluzony dla Powiatu Grudzigdzkiego”

Fundacji ,,Ochrona Zdrowia i Rehabilitacja Niepelnosprawnych” z siedziba w Lasinie

Fundacja ,,Ochrona Zdrowia i Rehabilitacja Niepelnosprawnych” z siedzibg w Lasinie zostata powotana
w wyniku inicjatywy grupy mieszkancow gminy Lasin w maju 1991 r. W poczatkowym okresie dziatalno$ci
glownym celem Fundacji byta realizacja zadan: organizacyjnych, prawnych i finansowych, przeznaczonych do
obrony miejscowego szpitala przed dziataniami administracji publicznej zmierzajacymi do jego likwidacji.
Rownolegle dziatania Fundacji zmierzaty do tworzenia zrgbow organizacyjnych dla realizacji procesu wiaczenia
spotecznego grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w tym szczegolnie 0osob z niepelnosprawnosciami.
W tym celu Zarzad Fundacji prowadzit rozmowy z miejscowg parafig oraz Oddziatem Wojewodzkim PFRON w
Toruniu celem powotania Warsztatu Terapii Zaj¢ciowej. Powstal on (jako czwarta jednostka w wojewodztwie
kujawsko — pomorskim) we wrzesniu 1994 r., poczatkowo dla 34 0sob z terenu powiatu grudziadzkiego, a od
2003 r. dla 49 mieszkancow powiatu. Dziatalno§¢ WTZ przyniosta rezultaty m.in. w postaci liczby oséb
wprowadzonych na rynek pracy (ponad 50 osoéb z terenu powiatu grudziadzkiego). Wobec niewielkiego
zainteresowania wsérdd pracodawcow zatrudnianiem tej grupy osob, Fundacja w partnerstwie z Miastem i Gming
Lasin oraz z Gming Gruta, powotata w 2012 r. pierwszg w powiecie grudzigdzkim spotdzielni¢ socjalna, ktore;j
dziatalno$¢ gospodarcza trwa do chwili obecne;.

W 2018 r. Fundacja widzac zwigkszone zainteresowanie aktywnos$cig zawodowa podopiecznych, w
porozumieniu ze Spotdzielnia Socjalng ,,Perspektywa” utworzyta nowy podmiot prawa handlowego — spotke z
ograniczong odpowiedzialnoscig ,,VICTUS”, ktora podobnie jak spoldzielnia zatrudnia gléwnie osoby z
niepelnosprawnosciami. Oba podmioty majg status przedsigbiorstwa spolecznego i nastawione sg na reintegracje
spoteczng i zawodow3 tej grupy osob. Na koniec grudnia 2019 r. poziom zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych
w obu przedsigbiorstwach wynosit 28 0séb, w tym 22 z niepelnosprawnos$ciami. W ten sposéb w ramach
statutowej dzialalno$ci Fundacja utworzyta, w ramach jednej struktury, jedyng w wojewodztwie i1 jedng z
niewielu w skali kraju grupe podmiotow (Fundacja, WTZ, Spotdzielni¢ Socjalng oraz spotke ,,non profit”),
zwanych roboczo ,,0$rodkiem integracji spotecznej i zawodowej 0s6b niepetnosprawnych”, $wiadczacg
kompleksowe wsparcie, tj. poczawszy od zaproszenia osoby z domu do uczestnictwa w procesie rehabilitacji
spotecznej i zawodowej w ramach WTZ, poprzez organizacje praktyk i stazy zawodowych oraz pierwsze umowy
o prace w Spotdzielni Socjalnej, do wejscia na otwarty rynek pracy w spotce kapitatowej ,,VICTUS”. Jest to
unikatowe rozwigzanie, w ramach ktérego w jednym miejscu osoba niepetnosprawna otrzymuje kompleksowe
wsparcie w procesie wzmacniania aktywnosci spotecznej i w wejsciu na rynek pracy. Tak rozumiany proces

wsparcia niepetnosprawnych sprzyja zwigkszeniu poziomu samooceny wiasnej podopiecznego, w $lad za tym



wiekszej wiary w mozliwo$¢ samoistnego, badz z pomocg osoby trzeciej, aktywnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym

i zawodowym. W ramach tego modelu organizacyjnego zainteresowani uzyskuja w jednym miejscu porady z
zakresu doradztwa zawodowego, wsparcie w formie posrednictwa pracy, jak i porady psychologiczne, prawne i
szeroko rozumiane rzecznictwo obywatelskie. Wyzej opisane dziatania realizowane sg pod auspicjami Fundacji,
badz w partnerstwie z innymi podmiotami. Godnym podkreslenia jest fakt, ze wszelka dziatalno$¢ koordynacyjna
Fundacji (Zarzadu, Cztonkow i sympatykow) realizowana byta i jest w formie wolontariatu.

Obserwujac aktywno$¢ zawodowg i spoteczng podopiecznych Fundacja zwrdcita uwage na istotny
mankament catego procesu aktywizacji osob niepetnosprawnych. Odnosi si¢ on gtownie do niskiej kondycji i
sprawnosci fizycznej, ktora staje si¢ istotnym ogranicznikiem w catoksztatcie procesu aktywizacji, szczegdlnie
zawodowej. Po wszechstronnej analizie problemu Fundacja uznata potrzebe zmiany tego stanu rzeczy poprzez
rozbudowe istniejacego budynku o strefe aktywnosci fizycznej. W ten sposdb powstal pomyst rozbudowy
istniejgcego budynku o tzw. mini sale do fizjoterapii ruchowej oraz budowe zespotu rekreacyjno — sportowego.
Zakonczenie zadania przewiduje si¢ na koniec grudnia 2021 .

Fundacja realizuje oprdcz tego caly szereg programéw spotecznych skierowanych do tej grupy osob z
wykorzystaniem §rodkéw RPO/FIO/PFRON i z innych. Zorganizowano m.in. osiem edycji dwutygodniowych
wyjazdoéw 0sOb z niepetnosprawnosciami do Wtoch. Z tej propozycji programowej skorzystato ponad 450 0sob
z powiatu, wojewodztwa i kraju. Projekt wspotfinansowany byl dotychczas ze $rodkdéw panstwa Watykan.
Wigkszos¢ projektow wiasnych Fundacji skierowanych jest do 0so6b z niepelnosprawnosciami, ktérych celem
zasadniczym jest reintegracja spoteczna i zawodowa.

Dziatalno$¢ Fundacji jest wysoko oceniana na poziomie Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko —
Pomorskiego oraz przez niektérych Ministrow. Fundacja ,,Ochrona Zdrowia i Rehabilitacja Niepetnosprawnych”
jest potrojnym laureatem konkursu Marszatka Wojewddztwa o nazwie ,,Rodzynki pozarzadowki”
(2010/2015/2019) — za najlepsze zrealizowane inicjatywy pozarzadowe. Uzyskata takze wyrdznienie i nagrode
Marszatka Wojewodztwa w dziedzinie ,,Dziatalno$¢ na rzecz drugiego cztowieka” (2016 i 2019). Fundacja jest
laureatem konkursu pod nazwa ,,Szansa na sukces” — organizowanego pod patronatem Ministerstwa Rolnictwa i
Rozwoju Wsi — za wdrazanie przedsigbiorczosci na obszarach wiejskich (2016) oraz Ministerstwa Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej — w konkursie ,,Znak jako$ci ekonomii spotecznej” (2019). Organizacja jest takze
podwojnym laureatem regionalnego konkursu POPON (patronat PFRON) — LODOLAMACZE za stwarzanie

warunkow dla aktywizacji zawodowej i tworzenie miejsc pracy dla 0s6b z niepetnosprawnosciami.
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