ZARZADZENIE NR 55/2021
Starosty Grudziadzkiego
z dnia 30 grudnia 2021 r.

w sprawie wprowadzenia Karty audytu wewnetrznego

Na podstawie art. 34 ust. 1 i art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(Dz. U.z 2020 r. poz. 920, z 2021 r. poz. 1038 i 1834), art. 273 ust. 1 oraz 274 ust. 3 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 305, 1535 i 1773), z uwzglednieniem
Komunikatu Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 12 grudnia 2016 r. w sprawie standardéow audytu
wewnetrznego dla jednostek sektora finanséw publicznych (Dz. Urz. MRiF z 2016 r. poz. 28)

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W celu okreslenia zasad oraz sposobu funkcjonowania audytu wewnetrznego w Starostwie
Powiatowym w Grudziadzu oraz w jednostkach organizacyjnych powiatu grudzigdzkiego wprowadza
si¢ Karte audytu wewnetrznego stanowiaca zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Audytorowi Wewngtrznemu, pracownikom Starostwa
Powiatowego w Grudzigdzu oraz jednostek organizacyjnych Powiatu Grudzigdzkiego.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Starosta Grudziadzki

/-1 Adam Olejnik



Zatacznik

do zarzgdzenia Nr 55/2021
Starosty Grudzigdzkiego

z dnia 30 grudnia 2021 r.

KARTA AUDYTU WEWNETRZNEGO

Rozdzial 1.
Wstep

§1.

1. Karta audytu wewnetrznego zwana w dalszej czesci dokumentu karta, okresla: cel, zadania audytu
wewnetrznego, odpowiedzialno$¢ i uprawnienia w zakresie dziatalnosci audytu wewnetrznego oraz
zasady i tryb przeprowadzania audytu wewngtrznego w Starostwie Powiatowym w Grudzigdzu oraz
w jednostkach organizacyjnych powiatu grudziagdzkiego.

2.Ilekro¢ w karcie jest mowa o:

1) powiecie — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Grudzigdzki;

2) staroscie — nalezy przez to rozumie¢ Staroste Grudzigdzkiego;

3) starostwie — nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe w Grudzigdzu;

4) jednostce organizacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ jednostke organizacyjng powiatu
grudzigdzkiego, realizujgcg zadania powiatu;

5) audytorze wewnetrznym — nalezy przez to rozumie¢ prowadzenie audytu wewnegtrznego przez
zewnetrznego ustugodawce;

6) zadaniu audytowym — nalezy przez to rozumie¢ zadanie zapewniajace lub czynnosci doradcze;

7) zadaniu zapewniajagcym — nalezy przez to rozumie¢ zespOt dziatan podejmowanych w celu
dostarczenia Staro$cie Grudzigdzkiemu niezaleznej i obiektywnej oceny kontroli zarzadczej;

8) monitorowaniu realizacji zalecen — nalezy przez to rozumie¢ czynno$ci podejmowane przez audytora
wewnetrznego w celu ustalenia stopnia realizacji zalecen przez audytowanego;

9) czynnosciach sprawdzajacych — nalezy przez to rozumie¢ czynnosci podejmowane przez audytora
wewnetrznego, stuzace ocenie stopnia wdrozenia i skutecznosci wykonania zalecen przez
audytowanego;

10) zaleceniu — nalezy przez to rozumie¢ propozycje dziatan stuzacych wyeliminowaniu stabosci
kontroli zarzadczej lub usprawnieniu funkcjonowania jednostki;

11) czynnosciach doradczych — nalezy przez to rozumie¢ inne niz zadania zapewniajace, dziatania
podejmowane przez audytora wewnetrznego, ktorych charakter i zakres jest uzgadniany ze Starosta,
a ktorych celem jest gtéwnie usprawnienie funkcjonowania jednostki audytowanej;

12) audytowanym — nalezy przez to rozumie¢ wydzial, samodzielne stanowisko pracy, w Starostwie
albo jednostke organizacyjng powiatu lub jej komorke organizacyjng, w ktorych jest przeprowadzane
zadanie audytowe;

13) kierowniku audytowanego — nalezy przez to rozumie¢ osobe kierujaca audytowanym.

Rozdzial 2.

Organizacja audytu wewnetrznego

§2.

1. Audyt wewnetrzny w Starostwie oraz w jednostkach organizacyjnych wykonywany jest przez
audytora wewnetrznego $wiadczacego ushugi prowadzenia audytu wewnetrznego dla Powiatu
Grudzigdzkiego na podstawie zawartej umowy jako zewngtrzny uslugodawca.

2. Audytor wewnetrzny podlega bezposrednio Staroscie.

3. Audytor wewnetrzny dziata w obszarze funkcjonowania jednostki samorzgdu terytorialnego.



Rozdzial 3.

Cele i zadania audytu wewnetrznego

§3.

1. Audyt wewnetrzny jest dziatalno$cig niezalezng i obiektywna, ktorej celem jest wspieranie Starosty
w realizacji wyznaczonych celéow i zadan, poprzez systematyczng ocen¢ kontroli zarzadczej oraz
czynnos$ci doradcze.

2. Ocena kontroli zarzadczej dotyczy w szczegdlnosci oceny adekwatnosci, skutecznoscei i efektywnosci
kontroli zarzadczej w Starostwie oraz w jednostkach organizacyjnych.

3. Zadaniem audytu wewnetrznego jest badanie, ocena i przyczynianie si¢ do usprawnienia procesow:
tadu organizacyjnego, zarzadzania ryzykiem i kontroli tak, aby cele i zadania byly skutecznie
i ekonomicznie realizowane.

4. Audyt wewnetrzny wykonywany jest w formie zadan zapewniajacych oraz czynno$ci doradczych.
5. Zadania zapewniajace mogg by¢ wykonywane miedzy innymi w zakresie dziatalnosci:
organizacyjnej, finansowej, bezpieczenstwa systemoéw oraz przegladu procedur i procesow.

6. Czynnosci doradcze podejmowane sa gtownie w celu usprawnienia funkcjonowania jednostki.
Obejmowaé moga W szczegdlnosci opinie, porady, przeglad programéw lub projektow dziatania pod
katem ich zgodnosci z wyznaczanymi celami jednostek audytowanych.

7. Czynnosci doradcze moga by¢ wykonywane na wniosek Starosty lub z wiasnej inicjatywy audytora
wewnetrznego, W zakresie uzgodnionym ze Starosta.

8. Whnioski i opinie z czynnosci doradczych nie sa wigzace, a audytor wewnetrzny zobowigzany jest do
powstrzymania si¢ od ich wykonania, jesli prowadzityby do przyjecia przez niego obowigzkow,
odpowiedzialno$ci lub uprawnien wchodzacych w zakres zarzadzania audytowang jednostka.

9. Sposob dokumentowania przebiegu i wyniku czynnosci doradczych, zalezg od ich rodzaju
i charakteru.

10. Zakres 1 sposéb przeprowadzania audytu wewnetrznego nie moze by¢ ograniczany. Audytor
wewngtrzny niezwlocznie powiadamia Staroste o wszelkich probach ograniczania zakresu audytu.

Rozdzial 4.

Prawa i obowiazki audytora wewnetrznego

§ 4

1. Audytor wewnetrzny realizuje zadania audytowe samodzielnie, postepujac  zgodnie
Z obowigzujgcymi przepisami prawa, Kodeksem Etyki, standardami praktyki zawodowej oraz
powszechnie uznawang praktyka audytu wewngtrznego.

2. Audytor wewnetrzny jest odpowiedzialny za rzetelne i profesjonalne wykonanie zadan audytowych
przewidzianych w planie audytu jak rowniez zadan pozaplanowych.

3. Audytor wewngtrzny zachowuje najwyzszy stopien obiektywizmu podczas prowadzenia audytu
wewnetrznego, w szczegolnosci przy zbieraniu, ocenianiu i przekazywaniu informacji na temat badanej
dziatalnos$ci lub procesu.
4. Audytor wewnetrzny posiada wiedze, umiejetnosci oraz kwalifikacje niezb¢dne do prowadzenia
audytu wewngtrznego oraz na biezgco je poszerza i uzupetnia.

5. Audytor wewnetrzny szanuje warto$¢ i poufno$¢ informacji, ktoére otrzymuje podczas wykonywania
swoich obowigzkéw i nie ujawnia ich bez odpowiedniego upowaznienia chyba, Ze istnieje prawny
obowigzek ich ujawnienia.

6. W celu wypelnienia zadan audytor wewnetrzny zobowigzany jest do:

1) przeprowadzenia analizy ryzyka w obszarach dziatania jednostki z uwzglednieniem uwag

dotyczacych funkcjonowania kontroli zarzadczej wskazanych przez kierownictwo;
2) opracowania planu audytu na podstawie wynikow analizy ryzyka;



3) przedtozenia Staroscie do zatwierdzenia plan audytu wewnetrznego na rok nastgpny;

4) wykonania zadan audytowych zatwierdzonych w planie audytu wewngtrznego;

5) uzgadniania ze Starostag w formie pisemnej zmian w zakresie realizacji zatwierdzonego rocznego

planu audytu wewnetrznego oraz przeprowadzenia pozaplanowych zadan audytowych;
6) dokumentowania wszystkich czynnosci i zdarzen, istotnych dla ustalenia wynikow audytu
wewnetrznego,

7) prowadzenia akt audytu wewngtrznego;

8) biezacego informowania Starosty o wynikach przeprowadzonych zadan audytowych;

9) przygotowywania sprawozdan z wykonanych zadan audytowych;

10) opracowania sprawozdania z wykonania planu audytu wewnetrznego za rok poprzedni.

7. Audytor wewnetrzny odpowiada za przeprowadzenie zadania audytowego w sposob zgodny
Z niniejsza kartg oraz obowigzujacymi przepisami.

8. Audytor wewnetrzny odpowiada za terminowg realizacje rocznego planu audytu.

9. Do obowigzkéw audytora wewnetrzneg0 nalezy W szczegdlnosci:

1) ustalenie stanu faktycznego w zakresie dziatania audytowanej jednostki;

2) wskazanie stabosci kontroli zarzadczej oraz dokonanie analizy ich przyczyn;

3) okreslenie skutkow i ryzyk wynikajacych ze wskazanych stabosci kontroli zarzadczej;

4) przedstawienie zalecen poprawiajacych funkcjonowanie jednostki audytowanej, okreslenie dziatan
naprawczych i usprawnien;

5) monitorowanie realizacji zalecen.

10. Audytor wewne¢trzny ma zagwarantowane prawo dostepu do wszelkich dokumentow,
z zachowaniem przepisow 0 ochronie informacji niejawnych oraz przepiséw o tajemnicy ustawowo
chronionej, do wszystkich pracownikéw oraz wszelkich innych zrodet informacji potrzebnych do
przeprowadzania audytu wewnetrznego i zwigzanych z funkcjonowaniem jednostki audytowane;j.

11. Audytor wewnetrzny ma zagwarantowane prawo dostepu do pomieszczen W jednostkach
audytowanych z zachowaniem przepiséw 0 ochronie informacji niejawnych oraz przepiséw o tajemnicy
ustawowo chronionej.

12. Audytor wewnetrzny ma prawo uzyskiwac¢ od kierownikow i pracownikéw jednostek audytowanych
informacje oraz wyjasnienia w celu zapewnienia efektywnego i wydajnego przeprowadzenia audytu
wewnetrznego.

13. Audytor wewngtrzny nie jest odpowiedzialny za procesy zarzadzania ryzykiem i procesy kontroli
zarzadczej w audytowanych jednostkach, ale poprzez swojg prace wspomaga Staroste i kierownikow
jednostek we wiasciwej realizacji tych procesow.

14. Audytor wewnetrzny nie moze bra¢ udziatu w dziatalnos$ci operacyjnej jednostek audytowanych, za
wyjatkiem udzialu w projektach doskonalacych system kontroli.

Rozdzial 5.

Planowanie i sprawozdawczo$é

§ 5.

1. Podstawa ustalenia rocznego planu audytu jest dokonana przez audytora wewnetrznego analiza
ryzyka.

2. Przeprowadzajac analizg ryzyka, audytor wewnetrzny bierze pod uwage w szczegolnosci:

1) cele i zadania jednostek organizacyjnych;

2) ryzyka wplywajgce na realizacje celow i zadan jednostki;

3) wyniki audytoéw i kontroli.

3. Roczny plan audytu audytor wewnetrzny przygotowuje w porozumieniu ze Starostg.

4. Na wniosek Starosty audytor przeprowadza audyt wewnetrzny poza planem. Przeprowadzanie audytu
wewnetrznego poza planem powinno wystgpowaé wylacznie w sytuacjach wyjatkowych
spowodowanych czynnikami zewnetrznymi lub wewngtrznymi o charakterze wysokiego ryzyka.

5. Audytor wewnetrzny przedstawia Staroscie:



1) do konca stycznia kazdego roku sprawozdanie z wykonania planu audytu wewnetrznego za rok
poprzedni;

2) do konca kazdego roku plan audytu wewnetrznego na rok nastgpny.

6. Audytor wewnetrzny przeprowadza czynnosci sprawdzajgce po uptywie terminu realizacji zalecen
wskazanych w odpowiedzi na zalecenia. Wyniki czynno$ci sprawdzajacych oraz ich ocene audytor
wewnetrzny zamieszcza w notatce informacyjnej, ktora przekazuje Staroscie i kierownikowi
audytowanej jednostki.

Rozdzial 6.

Prawa i obowiazki audytowanych

§ 6.

1. Kazdy audytowany ma prawo do czynnego uczestnictwa w procesie audytu, ktory dotyczy
nadzorowanej przez nich dziatalnosci, a w szczegdlnosci do:
1) zapoznawania si¢ na kazdym etapie audytu z ustaleniami audytora wewnetrznego;
2) przekazywania audytorowi wewnetrznemu istotnych informacji dla badanego obszaru;
3) zgltaszania whasnych propozycji dziatan zaradczych ograniczajacych zidentyfikowane ryzyko;
4) konsultowania z audytorem wewnetrznym projektowanych mechanizméw kontroli zarzadezej;
5) zgtaszania umotywowanych uwag i zastrzezen do przedstawionego przez audytora
wewnetrznego stanu faktycznego.
2. Audytowani maja obowigzek wspotpracowaé z audytorem wewnetrznym W zakresie identyfikacji
czynnikow ryzyka, analizy i oceny ryzyka, identyfikacji oraz monitoringu procesow zachodzacych w
Starostwie i w jednostkach organizacyjnych.

Rozdzial 7.

Postanowienia koncowe

§7.

W pozostatym zakresie, nieobjetym niniejsza karta, obowigzuja postanowienia wynikajace z zarzadzen
Starosty Grudzigdzkiego oraz powszechnie obowigzujacych przepisow prawa i standardow.

Starosta Grudziadzki

-/ Adam Olejnik



