UCHWALA Nr 157/252/2023
ZARZADU POWIATU GRUDZIADZKIEGO
z dnia 22 sierpnia 2023 r.

w sprawie Regulaminu organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Grudziadzu

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. 22022 1. poz. 1526 oraz z 2023 r. poz. 572)

Zarzad Powiatu
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Regulamin organizacyjny Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Grudziadzu,

stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr 67/19/2014 Zarzadu Powiatu Grudziadzkiego z dnia 24 kwietnia 2014 r.
w sprawie uchwalenia Regulaminu organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Grudziadzu,
zmieniona uchwata Nr 5/3/2015 Zarzadu Powiatu Grudziadzkiego z dnia 29 stycznia 2015 r. oraz uchwata
Nr 42/1/2017 Zarzadu Powiatu Grudzigdzkiego z dnia 18 stycznia 2017 r.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Kierownikowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Grudziadzu.

§ 4. Uchwalg wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad Powiatu:

Starosta Wicestarosta Cztonek Zarzadu Cztonek Zarzadu

/-/ Adam Olejnik /-/ Marcin Dziadzio /-/ Aleksander Zadykowicz /-/ Barbara Dobek



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2022 r.
poz. 1526 oraz z 2023 r. poz. 572) organizacj¢ i zasady funkcjonowania jednostek organizacyjnych powiatu
okreslaja regulaminy organizacyjne uchwalone przez zarzad powiatu, chyba Ze przepisy odrgbne stanowig

inaczej.

Regulamin organizacyjny Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Grudziadzu zostat uchwalony
uchwata Nr 67/19/2014 Zarzadu Powiatu Grudziadzkiego z dnia 24 kwietnia 2014 r. w sprawie uchwalenia
Regulaminu organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Grudzigdzu, zmieniong uchwatla
Nr 5/3/2015 Zarzadu Powiatu Grudziagdzkiego z dnia 29 stycznia 2015 r. oraz uchwatg Nr 42/1/2017 Zarzadu
Powiatu Grudzigdzkiego z dnia 18 stycznia 2017 r.

Przyjecie niniejszego Regulaminu organizacyjnego jest konieczne m.in. ze wzgledu na zmiany przepisoOw prawa

oraz zakresOw obowiazkoéw pomiedzy dziatami PCPR, t;.:

1) biorac pod uwage rodzaj i zakres spraw realizowanych w dziale ds. §wiadczen, pomocy spolecznej i spraw
organizacyjnych, dotychczasowa nazwe dziatu zmieniono na nazwe dziatl ds. pomocy spotecznej i pieczy

zastepczej;

2) w zwigzku z wejsciem w zycie ustawy z dnia 9 marca 2023 r. o zmianie ustawy o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie oraz niektdrych innych ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 535) wyrazy ,,ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie” zastgpiono wyrazami ,,ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej” oraz dodano
do zakresu zadan realizowanych w dziale ds. pomocy spotecznej i pieczy zastepczej zadanie przygotowywania
i realizacji programow shuzacych profilaktyce, o ktérych mowa w ustawie o przeciwdziataniu przemocy

domowej;

3) w zwiazku z wejSciem w zycie ustawy z dnia 7 pazdziernika 2022 r. o zmianie ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2022 1. poz. 2140) do zakresu zadan realizowanych w dziale ds. pomocy
spotecznej i pieczy zastgpczej dodano nowe zadania zwigzane z wprowadzaniem danych do wiasciwych
rejestrow, o ktorych mowa w art. 38d ustawy z dnia 11 czerwca 2009 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, ich aktualizacja i usuwaniem oraz sprawdzaniem i potwierdzaniem informacji o figurowaniu albo
niefigurowaniu w bazie danych Rejestru Sprawcow na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym w odniesieniu
do 0s6b, o ktorych mowa w art. 7b ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 11 czerwca 2009 r. o wspieraniu rodziny i systemie

pieczy zastepczej;

4) w celu dostosowania form zatrudniania koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej w PCPR w Grudziadzu
do postanowien ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej zasadnym jest rozszerzenie mozliwosci

zatrudniania 0s6b réwniez na podstawie umowy o $wiadczenie ustug;

5) w celu usprawnienia realizacji zadan kompetencje dotyczace prowadzenia ewidencji Srodkdéw trwatych,

pozostatych $srodkow trwalych oraz wartosci niematerialnych i prawnych, prowadzenie spraw z zakresu



ubezpieczenia mienia Centrum oraz prowadzenie dziennika podawczego Centrum przesuni¢to pomig¢dzy

dziatami;

6) w celu doprecyzowania postanowien Regulaminu w zakresie organizacji i porzadku pracy, w postanowieniach

koncowych zawarto odestanie do Regulaminu pracy Centrum.

Przyjecie uchwaty w przedstawionym brzmieniu jest zasadne.

Starosta

/-/ Adam Olejnik



