Zalgcznik
do Uchwaty Nr 159/254/2023
Zarzgdu Powiatu Grudzigdzkiego

z dnia 30 sierpnia 2023 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJINY
PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZEJ
NR 3 w EASINIE

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogélne

§1

Placowka Opiekunczo-Wychowawcza Nr 3 w Lasinie jest jednostka budzetowa Powiatu

Grudziadzkiego.

§2

Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza Nr 3 w Lasinie dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej (Dz.U.
22022 r. poz. 447, z p6zn.zm.),

2) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2022 r.
poz. 1526, z p6zn.zm.),

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2022 r. poz. 1634,
z pozn.zm.),

4) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r.
w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpczej (Dz.U. z 2011 r. Nr 292, poz. 1720),

5) Statutu,

6) niniejszego Regulaminu.

§3

Regulamin organizacyjny ustala organizacje¢, zasady funkcjonowania, a takze specyfike

i zakres sprawowanej opieki w Placowce Opiekunczo-Wychowawczej Nr 3 w Lasinie.



§4

Ilekro¢ w Regulaminie organizacyjnym jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Placowce Nr 3 lub Placéwce — nalezy przez to rozumie¢ Placoéwke Opiekunczo-
Wychowawczg Nr 3 w Lasinie;

Centrum — nalezy przez to rozumie¢ Centrum Obstugi Placowek Opiekunczo-
Wychowawczych w Wydrznie;

Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Centrum Obstugi Placowek
Opiekunczo-Wychowawczych w Wydrznie;

Staro$cie - nalezy przez to rozumie¢ Staroste Powiatu Grudziadzkiego;

PCPR - nalezy przez to rozumie¢ powiatowe centrum pomocy rodzinie;

Dzieciach, wychowankach - nalezy przez to rozumie¢ dzieci oraz osoby petnoletnie
do 25 roku zycia, o ktérych mowa przepisach ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, przebywajace w Placoéwcee Nr 3 w Lasinie;

Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej;

Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ niniejszy Regulamin organizacyjny.

§5

Siedziba Placowki Nr 3 miesci si¢ w miejscowosci Lasin (86-320), ul. Odrodzenia Polski

3A, gmina Lasin, powiat grudzigdzki.

§6

Placowka Nr 3 jest placowka opiekunczo-wychowawcza typu socjalizacyjnego

I interwencyjnego, przeznaczona dla nie wigcej niz 14 dzieci — z zastrzezeniem, ze liczba

w placowce typu interwencyjnego nie moze przekroczy¢ 2 dzieci — w wieku powyzej 10 roku

zycia pozbawionych cze$ciowo lub catkowicie opieki rodzicielskiej oraz osob, ktdre osiagnety

petnoletnos$¢ przebywajac w pieczy zastepczej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 25 roku

zycia.

§7

1. Obstuge administracyjng, finansowa, organizacyjng 1 specjalistyczng (pedagoga,

psychologa i gtownego specjalisty wykonujgcego zadania pracownika socjalnego)



Placowce Nr 3 zapewnia Centrum Obshugi Placowek Opiekunczo-Wychowawczych
w Wydrznie.

2. Centrum, jako jednostka obstugujgca, zapewnia Placowkom obstugiwanym realizacje
zadan gtownego ksiggowego.

3. Szczegotowe zasady organizacji pracy dla wszystkich pracownikow Placowki Nr 3 okresla
Regulamin pracy Centrum Obstugi Placowek  Opiekunczo-Wychowawczych
w Wydrznie.

4. Zasady wynagradzania pracownikow Placowki Nr 3 wujete sa3 w Regulaminie
wynagradzania.

5. Zasady udzielania pomocy ze $rodkow zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych

okresla Regulamin zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych w Placéwce Nr 3.

§8

Szczegotowe zasady i tryb wykonywania czynnoéci kancelaryjnych, w tym zasady
podpisywania, parafowania pism i dokumentéw, sposob klasyfikowania i kwalifikowania
dokumentacji w formie jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz organizacji i zakresu

dziatania archiwow zaktadowych okreslaja instrukcje wprowadzone zarzadzeniem Dyrektora.

§9

Kontrolg¢ nad przestrzeganiem standardu opieki 1 wychowania sprawuje Wojewoda

Kujawsko-Pomorski.

ROZDZIAL 11
Cele i zadania Placowki Nr 3

§ 10

1. Celem dziatalnosci Placowki Nr 3 jest zapewnianie catodobowej opieki, wychowanie
1 ksztalcenie oraz zabezpieczenie wszelkich niezbednych potrzeb dzieciom pozbawionym
czesciowo lub catkowicie opieki rodzicielskie;.

2. Placéwka Nr 3 realizuje nastepujace zadania:



1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

zapewnia dziecku calodobowa opieke 1 wychowanie oraz zaspokaja jego niezbgdne
potrzeby, w szczegdlnosci emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne, bytowe, spoteczne
i religijne,

realizuje przygotowany we wspolpracy z asystentem rodziny plan pomocy dziecku,
umozliwia kontakt dziecka z rodzicami i innymi osobami, chyba ze sad postanowi
inaczej,

podejmuje dziatania w celu powrotu dziecka do rodziny,

zapewnia dziecku dostep do ksztalcenia dostosowanego do jego wieku i mozliwosci
rozwojowych,

obejmuje dziecko dziataniami terapeutycznymi,

zapewnia korzystanie z przystugujacych swiadczen zdrowotnych.

3. Zadania, o ktorych mowa w ust. 2, Placowka Nr 3 wykonuje poprzez:

1)

2)

3)

4)

podejmowanie odpowiednich dziatan wychowawczych stosownych do wieku
dziecka i jego mozliwosci intelektualnych i psychospotecznych,

diagnozowanie sytuacji rodzinnej dziecka, w tym materialnej i prawnej oraz
funkcjonowania rodziny w $rodowisku,

opracowanie we wspoltpracy z asystentem rodziny prowadzacym prac¢ z rodzing
dziecka planu pomocy dziecku, w ktorym okre§la si¢ cele i1 dziatania
krotkoterminowe oraz dlugoterminowe uwzgledniajac w szczeg6lnosci wiek
dziecka, jego mozliwosci psychofizyczne, sytuacj¢ rodzinng i przebieg procesu
przygotowania dziecka do usamodzielnienia,

organizowanie roznorodnych zaje¢ majacych na celu wyréwnywanie deficytow
rozwojowych 1 opdznien szkolnych, ksztattowanie nawykoéw 1 zachowan
prozdrowotnych, rozwdj zainteresowan i organizacj¢ czasu wolnego wychowankow,
wdrazanie wychowankow do podejmowania czynno$ci samoobstugowych i uczenia

zaradnos$ci zyciowe;.

4. Placowka Nr 3 realizujac powyzszy cel i zadania przygotowuje dziecko do:

1)
2)
3)

godnego, samodzielnego 1 odpowiedzialnego zycia,

pokonywania trudnos$ci zyciowych zgodnie z zasadami etyki,

nawigzywania i podtrzymywania bliskich, osobistych i spotecznie akceptowanych
kontaktow z rodzing i rowiesnikami, w celu tagodzenia skutkow doswiadczenia

straty 1 separacji oraz zdobywania umiej¢tnosci spotecznych.

5. Placéwka Nr 3 zapewnia réwniez prace z rodzing umozliwiajaca powrot dziecka

do rodziny lub gdy jest to niemozliwe — dazenie do przysposobienia dziecka,



a w przypadku braku mozliwosci przysposobienia dziecka - opieke i wychowanie

w $srodowisku zastepczym.

§11

1. Placowka Nr 3 wspotpracuje w zakresie wykonywanych zadan z sadem, powiatowym

centrum pomocy rodzinie, rodzing, asystentem rodziny, organizatorem rodzinnej pieczy

zastepczej.

2. Placowka Nr 3 wspolpracuje z osobami i instytucjami, ktére podejmujg si¢ wspierania

dziatan wychowawczych Placéwki Nr 3, w szczeg6lnosci w zakresie przygotowywania

dziecka do samodzielnego zycia, jezeli te osoby uzyskaja akceptacj¢ Dyrektora oraz

pozytywna opini¢ organizatora rodzinnej pieczy zastepcze;.

§12

Placowka Nr 3 wspolpracuje z rodzing dziecka poprzez umozliwienie dzieciom

regularnych, osobistych i1 bezposrednich kontaktow z rodzicami oraz innymi osobami bliskimi,

z wyjatkiem przypadkéw, w ktérych sad zakazat lub ograniczyt ich prawo do osobistych

kontaktéw z dzieémi.

ROZDZIAL 111
Standardy opieki i wychowania w Placowce Nr 3

§13

1. Dzieciom umieszczonym w Placowce Nr 3 zapewnia sig:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

wyzywienie dostosowane do jego potrzeb rozwojowych, kulturowych, religijnych
oraz stanu zdrowia,

dostep do opieki zdrowotne;j,

zaopatrzenie w $rodki lecznicze,

zaopatrzenie w $rodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz
wyroby medyczne wraz z pokryciem udziatu $rodkéw wiasnych dziecka - do
wysoko$ci  limitu  przewidzianego ~ w $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkow publicznych,

dostep do zaje¢ wychowawczych, kompensacyjnych, a takze terapeutycznych
1 rewalidacyjnych, o ile takie sg wskazane dla dziecka,

wyposazenie w:



7)
8)

9)

a) odziez, obuwie, bielizng i inne przedmioty osobistego uzytku, stosownie do wieku
I indywidualnych potrzeb;

b) zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego;

c) srodki higieny osobistej;

zaopatrzenie w podreczniki, pomoce i przybory szkolne,

kwote pieni¢zng do wiasnego dysponowania przez dzieci od 5 roku zycia, ktorej

wysokos¢, nie nizsza niz 1 % 1 nie wyzsza niz 8% kwoty odpowiadajacej kwocie,

o ktérej mowa w art. 80 ust. 1 pkt 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej, ustala co miesigc Dyrektor; zasady przyznawania kwoty pieni¢znej do

wlasnego dysponowania przez dziecko okresla Regulamin przyznawania

kieszonkowego wprowadzony zarzadzeniem Dyrektora,

dostep przez cata dobe do podstawowych produktéw zywnosciowych oraz napojow,

10) dostep do nauki, ktora w zaleznosci od potrzeb dzieci odbywa sie:

a) w szkotach poza Placowka Nr 3;

b) w systemie nauczania indywidualnego;

11) pomoc w nauce, w szczeg6lno$ci przy odrabianiu zadan domowych oraz w miarg

potrzeby przez udziat w zajeciach wyréwnawczych,

12) uczestnictwo, w miar¢ mozliwosci, w zaj¢ciach pozalekcyjnych i rekreacyjno-

sportowych,

13) optatg za pobyt w bursie lub internacie, jesli dziecko uczy si¢ poza miejscowoscia,

w ktorej znajduje si¢ Placowka Nr 3,

14) pokrycie kosztéw przejazdu do i z miejsca uzasadnionego pobytu poza Placowka.

2. Ponadto Placowka Nr 3 zapewnia dzieciom:

1)

2)

3)
4)
5)

pokoje mieszkalne nie wigksze niz 3-osobowe, wlasciwie o$wietlone, o powierzchni
zapewniajacej przechowywanie rzeczy osobistych i swobodne Kkorzystanie
Z wWyposazenia,

fazienki i toalety, w ilo$ci umozliwiajacej korzystanie z nich w sposéb zapewniajacy
intymnos$¢ i zgodnos$¢ z zasadami higieny,

miejsce do prania i suszenia rzeczy osobistych,

miejsce do nauki,

miejsce do przygotowywania positkdw, zapewniajagce odpowiednie warunki

do przechowywania i obrébki zywnosci,



3.

A wnp e

6) wspolng przestrzen mieszkalna, w ktorej mozna spozywaé positki, stanowiagca

miejsce spotkan i wypoczynku.

Placowka Nr 3 zapewnia maloletniej w cigzy warunki pobytu odpowiednie do jej potrzeb

oraz statg opieke psychologiczng 1 ginekologiczno-potoznicza.

ROZDZIAL IV
Zasady i tryb kwalifikowania oraz kierowania dzieci do Placéwki Nr 3

§ 14

Dziecko do Placéwki Nr 3 kieruje Starosta, po zasiggnigciu opinii Dyrektora.

Placowka Nr 3 zapewnia mozliwo$¢ przyjmowania dzieci przez calg dobe.

Ciaza matoletniej nie stanowi powodu odmowy przyjecia do Placowki.

Dziecko, o ktérym mowa w art. 103 ust. 2 pkt 2 i 3 ustawy, Placowka Nr 3 przyjmuje bez
skierowania, informujac o tym niezwtocznie, nie pdzniej anizeli w ciggu 24 godzin, sad,
powiatowe centrum pomocy rodzinie, osrodek pomocy spoleczne;.

Rodzenstwo powinno by¢ umieszczone w tej samej placowce, chyba ze byloby t
0 sprzeczne z dobrem dziecka.

W przypadku przeniesienia dziecka z Placowki Nr 3 do innej placoéwki opiekunczo-
wychowawczej lub do rodzinnej pieczy zastgpczej, za przewiezienie dziecka odpowiada
Dyrektor.

O przeniesieniu dziecka umieszczonego w Placowce Nr 3 na podstawie orzeczenia sadu

Dyrektor informuje wtasciwy sad.

§15

Skierowanie do Placowki Nr 3 wydaje z upowaznienia Starosty Kierownik PCPR
w Grudzigdzu, po zasiggnigciu opinii Dyrektora.
Przy kierowaniu dziecka do Placowki Nr 3, PCPR przekazuje Dyrektorowi dostepna
dokumentacje dotyczaca dziecka, a w szczegdlnosci:
1) odpis aktu urodzenia dziecka, a w przypadku sierot lub potsierot rowniez odpis aktu
zgonu zmartego rodzica,
2) orzeczenie sagdu o umieszczeniu dziecka w placowce albo wniosek rodzicow, dziecka

lub osoby trzeciej o umieszczenie dziecka w placowce,



3) dokumentacje o stanie zdrowia dziecka, w tym karte szczepien,
4) dokumenty szkolne, w szczegdlnosci $wiadectwa szkolne,
5) informacje o prowadzonej pracy z rodzing dziecka i jej rezultatach.
PCPR gromadzi i1 przekazuje Dyrektorowi informacje oraz dokumentacje dotyczace
dziecka, o ktorych mowa w art. 38a ust. 1 ustawy, a ktére nie zostalty wymienione
W ust. 2.
Przy kierowaniu dziecka cudzoziemcow do Placowki Nr 3, Dyrektorowi przekazuje si¢
dostepng dokumentacje dotyczaca dziecka, a w szczegdlnosci:
1) dokumenty potwierdzajgce tozsamos¢ dziecka,
2) dokumenty uprawniajagce dziecko do pobytu na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, jezeli zostaty wydane,
3) dokumenty podrozy dziecka,
4) informacje o okolicznosciach pobytu dziecka na terenie Rzeczypospolitej Polskiej,
5) informacje o okolicznos$ciach zgloszenia dziecka do powiatowego centrum pomocy
rodzinie,
6) informacje o rodzicach dziecka,

7) dokumenty o stanie zdrowia dziecka.

§ 16

W Placowce Nr 3 mozna umiesci¢ w tym samym czasie, lacznie nie wigcej
niz 14 dzieci oraz o0sob, ktore osiggnety petnoletnos$¢ przebywajac w pieczy zastepczej.
W Placoéwce Nr 3 umieszczane sg dzieci powyzej 10. roku zycia, wymagajace szczegolnej
opieki lub majace trudnos$ci w przystosowaniu si¢ do zycia w rodzinie.

Umieszczenie dziecka ponizej 10. roku zycia w Placowce Nr 3 jest mozliwe
w przypadku, gdy w danej placowce umieszczona jest matka lub ojciec tego dziecka oraz
w innych wyjatkowych przypadkach, szczegdlnie gdy przemawia za tym stan zdrowia
dziecka lub dotyczy to rodzenstwa.

Catodobowy pobyt dziecka w Placowce Nr 3 powinien mie¢ charakter przejSciowy -
do czasu powrotu dziecka do rodziny naturalnej lub umieszczenia w innych formach pieczy
zastepczej.

Dziecko moze przebywac¢ w Placowce Nr 3 do uzyskania petnoletnosci.

Osoba, ktora osiggneta pelnoletno$¢ przebywajac w Placéwce Nr 3, moze w niej
przebywac za zgoda Dyrektora, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 25. roku zycia, jezeli:

a) uczy sie w szkole,



b) uczy si¢ w uczelni,

C) uczy si¢ u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego,

d) uczy si¢ na kursach, jezeli ich ukonczenie jest zgodne z indywidualnym
programem usamodzielnienia,

e) legitymuje si¢ orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu

niepetnosprawnosci.

§17

W przypadku powrotu dziecka z Placowki Nr 3 do rodziny, Dyrektor zawiadamia

rodzicow, opiekundw prawnych dziecka albo inne osoby upowaznione przez sad w celu

osobistego odebrania przez nich dziecka oraz powiadamia asystenta rodziny prowadzacego

prace z rodzing dziecka.

§18

1. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka w Placoéwce Nr 3 Dyrektor:

1)
2)

przeprowadza postgpowanie wyjasniajace,
powiadamia o tym w ciggu 24 godzin rodzicéw albo opiekunow prawnych dziecka,
Policje, sad, ktory orzekt o umieszczeniu dziecka w pieczy zastepczej, asystenta

rodziny prowadzacego prace z rodzing dziecka oraz PCPR.

2. Osobe, ktora osiggneta petnoletnos¢ i nadal przebywa w Placowce Nr 3 na zasadach

okreslonych w § 16 ust. 6 Regulaminu, w przypadku samowolnego opuszczenia Placowki

Nr 3, porzucenia nauki lub razacego naruszenia zasad wspoétzycia w Placéwce Nr 3,

Dyrektor moze wykresli¢c z ewidencji wychowankow, zawiadamiajac o tym fakcie

Zainteresowanego, jego rodzicow oraz PCPR.

§19

Pobyt dziecka w Placowce Nr 3 ustaje w przypadku:

1)

2)
3)

uprawomocnienia orzeczenia sagdu o zakonczeniu pobytu dziecka w placowce
opiekunczo-wychowawczej,

umieszczenia dziecka w innej formie pieczy zastepcze;j,

usamodzielnienia si¢ dziecka, prowadzonego na podstawie ustawy o wspieraniu

rodziny i systemie pieczy zastgpcze;.



ROZDZIAL V
Prawa, obowigzki i uprawnienia wychowankoéw Placowki Nr 3

§ 20

W celu optymalizacji indywidualnej pracy wychowawczej z dzieckiem, wzrostu poczucia

przynalezno$ci, bezpieczenstwa, budowania wi¢zi oraz zapewnienia $srodowiska zblizonego do

domowego i rodzinnej atmosfery, wychowanek ma mozliwos¢ zwracania si¢ do pracownikow

Placowki Nr 3 oraz pracownikow Centrum ,,ciociu”, ,,wujku”.

§ 21

1. Wychowanek przebywajacy w Placowce Nr 3 ma prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

korzystania z ustug §wiadczonych przez Placowke,

utrzymywania osobistych kontaktow z rodzing, zgodnie z postanowieniem Sadu,
powrotu do rodziny naturalnej,

dostepu do informacji dotyczacych jego pochodzenia,

poszanowania tozsamosci religijnej 1 kulturowe;,

stabilnego $rodowiska wychowawczego,

traktowania w sposob sprzyjajacy poszanowaniu swojej podmiotowosci,
ksztatcenia, rozwoju uzdolnien, zainteresowan i indywidualnosci oraz zabawy
i wypoczynku w okresie ferii zimowych i wakacji,

ochrony przed arbitralng lub bezprawng ingerencja w zycie prywatne,

10) pomocy w przygotowaniu do samodzielnego zycia,

11) otrzymania pomocy w usamodzielnieniu zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

12) dostgpu do informacji dotyczacych praw dziecka i zasad obowigzujacych

w Placowce,

13) swobody wyrazania mysli i przekonan w formie nieurazajacej godnosci innych osob,

14) wyrazania opinii we wszystkich sprawach, ktore go dotycza, odpowiednio do jego

wieku 1 stopnia dojrzatosci,

15) uczestnictwa w podejmowaniu decyzji dotyczacych jego osoby i warunkow zycia

w Placowce,

16) ochrony przed ponizajgcym traktowaniem i karaniem,

17) zapoznania si¢ z regulaminami i instrukcjami wewngtrznymi Placowki Nr 3.

2. Dziecko przebywajace w Placowce Nr 3, w zaleznosci od wieku 1 mozliwosci

rozwojowych, ma obowigzek:



1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

zapoznania si¢ 1 przestrzegania postanowien niniejszego Regulaminu, regulamindéw
wewnetrznych i instrukeji,

realizowania obowigzku szkolnego,

wspotdziatania z wychowawcami, innymi pracownikami oraz dyrektorem
we wszystkich sprawach zwigzanych z realizacja praw i obowigzkow,

aktywnego uczestnictwa w zajgciach wychowawczych, kompensacyjnych,
terapeutycznych i rewalidacyjnych, ktore wynikaja z planu pomocy dziecku,
troszczenia si¢ o wlasne zycie, zdrowie i rozwoj a takze dbania o higien¢ osobista
1 wyglad zewnetrzny,

przestrzegania zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do innych dzieci i osob
dorostych oraz dbania o kulturg stowa,

przestrzegania zasad bezpieczenstwa w czasie korzystania z réznych urzadzen
elektrycznych i mechanicznych,

udzialu w pracach wynikajacych z potrzeb Placowki Nr 3,

nieuzywania w pokojach 1 pozostalych pomieszczeniach urzadzen mogacych

spowodowac pozar,

10) utrzymywania czystosci i porzadku oraz estetyki we wiasnym pokoju,

11) dbania o rzeczy i przedmioty osobiste a takze o mienie Placowki Nr 3,

12) dbania o tad i porzadek w Placéwce Nr 3 oraz jej otoczenie,

13) przestrzegania zakazu palenia tytoniu i e-papierosow,

14) bezwzglednego przestrzegania zakazu uzywania srodkow psychoaktywnych (w tym

dopalaczy) oraz spozywania alkoholu,

15) wykonywania polecen 0sob upowaznionych do ich wydawania,

16) by¢ kolezenskim, uczynnym, opiekowa¢ si¢ mtodszymi wychowankami i pomagac

im,

17) nienagannie zachowywac si¢ podczas przebywania poza Placowka.

3. Wychowanek przystepujacy do procesu usamodzielnienia zobowigzany jest czynnie

uczestniczy¢ w opracowywaniu i realizacji indywidualnego programu usamodzielnienia,

okreslajacego w szczego6lnosci:

1)
2)

zakres wspotdziatania osoby usamodzielnianej z opiekunem usamodzielnienia,
sposOb uzyskania przez osobe¢ usamodzielniang wyksztalcenia lub kwalifikacji
zawodowych, pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych oraz

w podjeciu przez osob¢ usamodzielniang zatrudnienia.



§22

W przypadku wyrzadzonych w Placowce Nr 3 szkod wychowanek zobowigzany jest
do pokrycia strat lub naprawi¢ szkodg.
Za naruszenie obowigzkow zawartych w Regulaminie i norm wspotzycia spolecznego

wobec wychowanka stosuje si¢ metody dyscyplinujace, nienaruszajgce jego godnosci.

§23

Ustala si¢ nastepujgce zasady rozstrzygania sporow w Placowce Nr 3:
1) spory pomiedzy wychowankami rozstrzyga wychowawca lub pedagog,
2) spory pomiedzy wychowankami a personelem rozstrzyga koordynator a w razie
braku osiggni¢cia porozumienia, Dyrektor,
3) spory pomiedzy wychowankami a Dyrektorem rozstrzyga Kierownik PCPR.
W sprawach skarg i wnioskow Dyrektor przyjmuje wychowankow od poniedziatku

do piatku w godzinach urzedowania.

§ 24

Dzieci przebywajace w Placéwce Nr 3 moga tworzy¢ samorzad.
Opiekunem samorzadu jest pedagog.
Zasady wyboru i1 dziatania samorzadu okresla regulamin zatwierdzony przez Dyrektora,
opracowany przez wychowankow przebywajacych w Placowce Nr 3 oraz pedagoga.
Samorzad moze przedstawia¢ wychowawcy pelnigcemu funkcje koordynatora, wnioski
1 opinie we wszystkich sprawach dotyczacych funkcjonowania Placowki Nr 3.
Niezaleznie od dzialalno$ci samorzadu, wychowanek moze wnie$¢ swoje zastrzezenia
i uwagi dotyczace funkcjonowania Placowki Nr 3 oraz stosowanych wobec niego metod
wychowawczych zachowujac nastepujaca kolejnosc:

1) wychowawca kierujacy procesem wychowawczym,

2) wychowawca koordynator,

3) Dyrektor,

4) Rzecznik Praw Dziecka,

5) sad wlasciwy ze wzgledu na potozenie Placowki Nr 3.



ROZDZIAL VI
Organizacja i zasady dzialania Placowki Nr 3

§ 25

Placowka Nr 3 kieruje Dyrektor przy pomocy wyznaczonego wychowawcy, ktory
koordynuje praca placowki.

Dyrektor wykonuje czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec o0sOb
zatrudnionych w Placowce Nr 3 i jest ich zwierzchnikiem.

Dyrektor kieruje 1 inicjuje kierunki dziatania, a takze nadzoruje prace Placéwki Nr 3
oraz podlegtych mu pracownikow.

Dyrektor wydaje akty wewnetrzne w formie zarzadzen, regulamindéw 1 instrukcji
oraz ustala zakres obowiazkéw, uprawnien 1 odpowiedzialno$ci zatrudnionych
pracownikow.

W ramach nadzoru Dyrektor sprawuje kontrole nad realizowaniem przez pracownikdéw
standardu opieki i wychowania oraz egzekwuje realizacj¢ wnioskow pokontrolnych.
Dyrektora podczas jego nieobecno$ci zastepuje Zastgpca Dyrektora lub upowazniony
przez Dyrektora pracownik. O wyznaczeniu pracownika Dyrektor informuje Zarzad

Powiatu Grudzigdzkiego.

§ 26

Placowka Nr 3 pracuje przez 7 dni w tygodniu.

Systemy 1 rozklady czasu pracy pracownikéw ustalone zostaly w Regulaminie pracy
Centrum Obstugi Placowek Opiekunczo-Wychowawczych w Wydrznie, ktorego przepisy
majg zastosowanie réwniez do osob S$wiadczacych pracg w Placowce Nr 3 oraz
w harmonogramach pracy ustalanych przez wychowawce koordynujacego praca Placowki
Nr 3, zatwierdzanych przez Dyrektora, w taki sposob, aby zapewni¢ prawidlowe
funkcjonowanie placoéwki.

Dyrektor zatrudnia pracownikow w wymiarze koniecznym do zapewnienia dzieciom
bezpieczenstwa i1 opieki z uwzglednieniem przepisoOw prawa, wieku wychowankow, stanu
zdrowia i rozwoju oraz rzeczywistych potrzeb Placowki Nr 3.

Szczegdlowy zakres zadan, uprawnien, obowigzkow 1 odpowiedzialnosci pracownikow
Placowki Nr 3 okresla Dyrektor w zakresach czynnosci.

W ramach wykonywanych zadan Placoéwka Nr 3 korzysta z opieki specjalistycznej osob

zatrudnionych w Centrum oraz ustug innych pracownikoéw Centrum.



10.

11.

§27

Organizatorem pracy indywidualnej z dzieckiem jest wychowawca.

W Placowce Nr 3 wychowawca kieruje procesem wychowawczym nie wiecej niz
5 dzieci. Wychowawca kierujgcy procesem wychowawczym dziecka realizuje zadania
wynikajace z planu pomocy dziecku oraz pozostaje w statym kontakcie z rodzing dziecka
oraz szkolg.

Liczba dzieci pozostajacych pod opieka 1 osoby pracujacej z dzie¢mi w Placéwee Nr 3
odpowiada potrzebom dzieci oraz rodzajowi prowadzonych zajec.

W Placowce Nr 3 w czasie zaje¢ opiekunczych i wychowawczych pod opieka
1 wychowawcy moze przebywac nie wigcej niz 14 dzieci.

W Placowce Nr 3 w czasie zaje¢ prowadzonych przez pedagoga, psychologa albo osobe
prowadzacg terapie, pod ich opieka moze przebywac nie wigcej niz 6 dzieci.

Opieke nocng w Placowcee Nr 3 organizuje si¢ pomiedzy godzing 22:00 a 6:00 w sposob
zapewniajacy biezacy i staty nadzor nad dzie¢mi.

Liczbe o0s6b pracujacych z dzieémi, sprawujacych opieke w godzinach nocnych
w Placéwce Nr 3, ustala si¢ na poziomie gwarantujagcym bezpieczenstwo kazdego dziecka.
Opieke w godzinach nocnych w Placéwce Nr 3 sprawuje co najmniej 1 osoba pracujaca
z dzieckiem.

Jesli w Placéwce Nr 3 przebywa wigcej niz 14 dzieci, w godzinach nocnych opieke
sprawuja co najmniej 2 osoby pracujace z dzieckiem, w tym 1 wychowawca.

Osoby pracujace z dzieckiem, sprawujace opieke w godzinach nocnych, sa obowigzane
co najmniej trzykrotnie w ciggu nocy przeprowadzac¢ obchod.

W niedziele, $wigta 1 dni ustawowo wolne od pracy oraz w godzinach popotudniowych
i nocnych za prawidtowe funkcjonowanie Placowki Nr 3 odpowiada osoba $wiadczaca
w tym czasie prac¢ zgodnie z harmonogramem pracy, ktéra zobowigzana jest
o wszelkich zaistnialych w tym czasie zdarzeniach niezwlocznie powiadomic

wychowawce koordynujacego praca Placéwki Nr 3.

§ 28

W Placowce Nr 3 dziata zespdt do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka zwany dalej
»Zespotem”.
W sktad zespotu wchodza:

1) Dyrektor Centrum lub wyznaczona przez niego osoba,



2) psycholog,

3) pedagog,

4) pracownik socjalny,

5) wychowawca koordynujacy pracg placowki,

6) wychowawca bezposrednio kierujacy procesem wychowawczym dziecka,

7) przedstawiciel organizatora rodzinnej pieczy zastepcze;j,

8) lekarz i pielegniarka - w miar¢ indywidualnych potrzeb dziecka,

9) rodzice dziecka, z wyjatkiem rodzicow pozbawionych praw rodzicielskich,

10) inne osoby, w szczego6lnosci asystent rodziny prowadzacy prace z rodzing dziecka
oraz przedstawiciel osrodka adopcyjnego.

W celu uzyskania wiedzy o sytuacji bytowej i prawnej dziecka oraz jego rodziny do udziatu
w posiedzeniach zespotu moga by¢ zapraszani w szczeg6lnosci przedstawiciele sadu
wlasciwego ze wzgledu na miejsce potozenia Placowki Nr 3, wiasciwego powiatowego
centrum pomocy rodzinie, osrodka pomocy spotecznej, Policji, ochrony zdrowia, instytucji
oswiatowych oraz organizacji spotecznych statutowo zajmujacych si¢ problematyka
rodziny i dziecka, a takze osoby bliskie dziecku.

Do zadan zespotu nalezy:

1) ustalanie aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka,

2) analiza stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzina,

3) modyfikowanie planu pomocy dziecku w zaleznosci od potrzeb,

4) ocena stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb,

5) monitorowanie procedur adopcyjnych dzieci z uregulowang sytuacjag prawng
umozliwiajaca przysposobienie,

6) ocena mozliwosci powrotu dziecka do rodziny lub umieszczenia go w rodzinnej
pieczy zastepczej,

7) informowanie sagdu o potrzebie umieszczenia dziecka w placowce dziatajacej
na podstawie przepisOw o systemie oswiaty, dziatalnosci leczniczej lub pomocy
spoteczne;.

Wszystkich uczestnikow zespotu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka obowigzuje
tajemnica stuzbowa w sprawach, ktorych ujawnienie moze narusza¢ dobro osobiste innych
0s0b, 0 czym zostajg pouczeni przed rozpoczeciem posiedzenia zespotu.

Zespot dokonuje okresowej oceny sytuacji dziecka w miare potrzeb, nie rzadziej niz

co pot roku, a w przypadku dziecka ponizej 3 lat nie rzadziej niz co trzy miesiace.



Po dokonaniu okresowej oceny sytuacji dziecka zesp6l formutuje na piSmie wniosek

dotyczacy zasadnos$ci dalszego pobytu dziecka w placowce i przesyta go do sadu.

§ 29

Dziatalno$¢ Placowki Nr 3 moze by¢ wsparta pracg wolontariuszy.
Wolontariusz wykonuje prace pod nadzorem wychowawcy koordynujacego praca
Placowki Nr 3 na podstawie zawartego porozumienia, w ktorym okresla si¢:

1) zakres, sposob i czas wykonywania $wiadczen,

2) zobowigzanie wolontariusza do dzialania w porozumieniu z osobami bezposrednio

odpowiedzialnymi za prace z dzie¢mi,

3) zobowigzanie do zachowania tajemnicy w sprawach dotyczacych wychowankow.
Placowka Nr 3 moze przyjmowac studentdw szkét wyzszych na praktyki pedagogiczne.
Jezeli organizatorem praktyk pedagogicznych jest szkota wyzsza, to umowa w sprawie
praktyki zawierana jest pomiedzy Dyrektorem a organizatorem praktyk.

Praktykantowi Dyrektor przydziela opiekuna spos$rod pracownikow Placowki Nr 3.
Celem pracy wolontariuszy i praktykantow jest rozszerzenie zakresu opieki nad dzieckiem
w Placowce Nr 3 oraz wsparcie pracy wychowawczej poprzez organizowanie zajec

dodatkowych, kot zainteresowan i rozwijanie indywidualnych zdolnos$ci dziecka.

ROZDZIAL VII
Pracownicy Placowki Nr 3

§ 30

W celu prawidlowej realizacji zadan Placowka Nr 3 zatrudnia:

1) starszego wychowawce-koordynatora,

2) wychowawce,

3) milodszego wychowawce,

4) osobg wspomagajacag — kucharza lub pomoc kuchenna.
Szczegdlowy zakres obowigzkoéw, uprawnien 1 odpowiedzialno$ci poszczegdlnych
pracownikow okresla Dyrektor.

Schemat organizacyjny Placowki Nr 3 przedstawia zalacznik do Regulaminu.



§ 31

1. Pracownicy zatrudnieni w Placowce Nr 3 powinni wykazywaé nalezyta postawe

1 dawa¢ dobry przyktad dzieciom.

2. Do podstawowych obowiazkow wszystkich pracownikow zatrudnionych w Placéwce

nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)

przestrzeganie Regulaminu pracy, o ktorym mowa w § 7 ust. 3,

przestrzeganie ustalonego w Placéwce czasu pracy i wykorzystywanie go w sposob
najbardziej efektywny,

dazenie do osiggania w pracy jak najlepszych wynikdw i1 przejawianie w tym
kierunku inicjatywy,

przestrzeganie przepisow z zakresu bezpieczenstwa 1 higieny pracy
1 przeciwpozarowych,

przestrzeganie tajemnicy stuzbowej oraz ochrona danych osobowych,

sprawne, terminowe, merytorycznie wilasciwe i zgodne z przepisami prawa
realizowanie zadan i obowigzkow stuzbowych,

dbatos¢ o sprzet i mienie Placowki Nr 3,

niezwloczne powiadamianie przetozonego o dostrzezonych zagrozeniach oraz

przypadkach wandalizmu lub uszkodzenia mienia Placowki Nr 3.

§32

1. Starszy wychowawca-koordynator odpowiada za:

1)
2)
3)
4)

5)

sprawnos$¢ organizacyjng, poziom i jako$¢ pracy wychowawczej,

realizacj¢ standardow wychowania 1 opieki zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
przydzial wychowawcom opieki nad poszczegdlnymi wychowankami,

nadzor nad zaopatrywaniem wychowankow przez wychowawcow indywidualnych
w przybory szkolne, $rodki czystosci, artykuly higieny osobistej, artykuly
zywnos$ciowe oraz w inne rzeczy wynikajace z indywidualnych potrzeb dzieci,
zapewnienie realizacji przez wychowawcow planu pracy Placowki, zalecen organu

nadzoru, organu prowadzacego.

2. Do zadan starszego wychowawcy-koordynatora w Placowce Nr 3 nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

wspotuczestniczenie w opracowywaniu projektu planu finansowego,
gromadzenie i przekazywanie do Centrum dokumentacji wychowawczej

1 organizacyjnej Placowki Nr 3 (m.in. miesieczne harmonogramy pracy, listy



kieszonkowego, protokoty i notatki stuzbowe, zapotrzebowania na artykuty
spozywcze, chemiczne i odziezowe),

3) przygotowanie wraz z osobg wspomagajacag i dzie¢mi jadtospisow,

4) nadzér nad planowaniem i organizowaniem czasu wolnego wychowankéow,

5) planowanie 1 zglaszanie do Centrum zapotrzebowania na zorganizowany
wypoczynek letni,

6) zglaszanie do Centrum konieczno$ci remontow oraz biezgcych napraw sprz¢tow
1 wyposazenia,

7) nadzor nad majatkiem Placowki Nr 3 oraz regularne dokonywanie kontroli
pomieszczen na terenie Placowki,

8) gospodarowanie $srodkami finansowymi przyznanymi w ramach zaliczki na potrzeby
wychowankdéw,

9) organizowanie cyklicznych spotkan pracownikéw i wychowankow,

10) koordynowanie spotkan, uroczystosci,

11) Scista wspoétpraca z Dyrektorem w zakresie prawidtowego funkcjonowania Placowki
Nr 3 oraz realizacji potrzeb wychowankow zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

12) przygotowanie merytoryczne i czynny udziat w posiedzeniach zespotu do spraw
okresowej oceny sytuacji dziecka,

13) wykonywanie innych polecen Dyrektora.

§33

Do zadan mtodszego wychowawcy, wychowawcy i starszego wychowawcy nalezy:
1) w zakresie pracy diagnostyczne;j:
a) systematyczne prowadzenie i rejestracja obserwacji dziecka,
b) wspotpraca ze wszystkimi pracownikami w celu uzyskania pelnej informacji
o dziecku,
C) udzial w pracach zespotu ds. okresowej oceny sytuacji dziecka;
2) w zakresie pracy opiekunczo-wychowawczej:
a) realizowanie zalecen psychologa i pedagoga,
b) organizowanie i prowadzenie pracy opiekunczo-wychowawczej w oparciu
o program pracy Placowki,
C) utrzymywanie kontaktow z rodzinami wychowankow,
d) wspoétdziatanie z opiekunami prawnymi, sadami, szkotami, do ktorych

uczgszezaja wychowankowie oraz innymi instytucjami,



3)

4)

e) organizowanie i prowadzenie zaje¢¢ zgodnie z zainteresowaniami dzieci,

f) prowadzenie rozmow, udzielanie pomocy w sytuacjach trudnych, udzielanie rad

1 wskazowek kazdemu dziecku,

g) prowadzenie treningdbw umiejetnosci i nabywania kompetencji w zakresie

przygotowania dziecka do realizacji procesu usamodzielniania,

h) zaopatrzenie wychowankow w odpowiednig odziez i inne przedmioty osobistego

uzytku,

i) dokonywanie zakupow i przygotowywanie positkow oraz wykonywanie prac

porzadkowych, dbanie o tad, porzadek i estetyke Placowki Nr 3 - przy

wspotudziale wychowankow,
J) zapewnienie specjalistycznej opieki lekarskiej,
K) rozwijanie  nawykoéw  higienicznych i1 sanitarnych,
ze szczeg6lnym uwzglednieniem zasad profilaktyki,
I) pomoc w nauce i wyrownywaniu zalegtosci dydaktycznych,
m)organizowanie prac na rzecz grupy, Placowki i srodowiska,
n) rozwijanie uczu¢ patriotycznych, dumy, godnosci narodowej,
0) odpowiedzialnos¢ za tad, porzadek i estetyke Placowki,
p) udziat w pracach dotyczacych usamodzielnienie dziecka;
w zakresie prowadzenia dokumentac;ji:
a) opracowywanie planu pomocy dziecku i jego modyfikowanie,
b) prowadzenie karty pobytu dziecka,
€) prowadzenie rejestrow obowigzujacych w Placowce Nr 3,

d) prowadzenie ksigzki sprawozdan dziennych,

prozdrowotnych

e) prowadzenie dokumentoéw odziezowych chyba Ze koordynator zarzadzi inaczej,

f) sporzadzanie dokumentacji samowolnego oddalenia si¢ dziecka,

g) sporzadzanie protokolow zniszczen odziezy i mienia,

h) prowadzenie dokumentacji w zakresie kontaktow dziecka z rodzing i osobami

bliskimi;
w zakresie bhp 1 ppoz.:

a) czuwanie nad bezpieczenstwem i zdrowiem dzieci,

b) przestrzeganie zasad samodzielnych wyjs¢ dzieci poza teren Placowki,

) prowadzenie pogadanek i zajg¢ z zakresu bhp i p.poz.,

d) udzielanie natychmiastowej pomocy w razie wypadku dziecka oraz

natychmiastowe informowanie dyrektora o zaistnialym zdarzeniu,



5)

e) dbanie o stan urzadzen, sprz¢tu oraz tad i porzadek w miejscu pracy.

wykonywanie innych polecen Dyrektora.

§ 34

Zakres zadan osoby wspomagajacej obejmuje w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

zapewnienie dzieciom catodziennego wyzywienia zgodnie z obowigzujacymi
normami racjonalnego zywienia (przygotowywanie jadtospisu),

przyjmowanie i przechowywanie produktéw zywnosciowych zgodnie z wymogami
sanitarnymi,

przygotowywanie positkow wedlug jadlospisu i zgodnie z zasadami racjonalnego
zywienia,

wydawanie positkow,

w czasie swojego dyzuru zachgcanie dzieci do wspolnego przygotowywania
positkéw,

odpowiedzialno$¢ za czystos¢ pomieszczen kuchennych i urzadzen tam si¢
znajdujacych,

dokonywanie przegladu czystosci pomieszczen po wyjsciu dzieci do szkot,
przedszkoli,

zapewnienie odpowiednich warunkow sanitarno—higienicznych w pomieszczeniach
Placéwki 1 jej otoczeniu,

$wiadczenie ushug pralniczych i sprzatajacych,

10) zapewnienie porzadku na terenie i wokot Placowki,

11) Scista wspoélpraca z wychowawcg koordynatorem w zakresie prawidlowego

funkcjonowania Placowki Nr 3,

12) wykonywanie innych polecen koordynatora oraz Dyrektora.

ROZDZIAL VIII
Dokumentacja Placowki Nr 3

§ 35

Placowka Nr 3 prowadzi dokumentacje zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny

1 systemie pieczy zastepczej oraz rozporzadzeniem Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej

w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpcze;j.



§36

Placowka Nr 3 prowadzi ewidencje¢ wychowankoéw, ktéra zawiera nastgpujace

informacje:
1) imie i nazwisko dziecka,
2) date i miejsce urodzenia,
3) adres statego zameldowania,
4) adres miejsca zamieszkania przed umieszczeniem po raz pierwszy w pieczy
zastepczej,
5) imiona i nazwiska rodzicow (opiekunoéw prawnych),
6) adres rodzicow (opiekunoéw prawnych),
7) sygnatur¢ postanowienia sgdu o umieszczeniu w placowcee,
8) notatke o ustaniu pobytu dziecka, adres pod ktéry dziecko zostato przekazane

lub adres wskazany po opuszczeniu placowki w zwigzku z usamodzielnieniem.

§ 37

1. W Placéwcee Nr 3 dla kazdego dziecka prowadzi sig:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

plan pomocy dziecku,

karte pobytu dziecka,

karte udzialu w zajeciach prowadzonych przez psychologa, pedagoga lub osobg
prowadzaca terapie, z opisem ich przebiegu, o ile dziecko tego wymaga,

arkusze badan i1 obserwacji psychologicznych i pedagogicznych,

kart¢ odziezowa wychowanka,

zeszyt kieszonkowego,

zeszyt wyposazenia wychowanka.

2. Ponadto Placowka Nr 3 prowadzi:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

rejestr urlopowan,

rejestr ucieczek, wyjazdow, wyjse,

ksigzke sprawozdan dziennych,

roczny plan pracy opiekunczo-wychowawczej,

miesieczny harmonogram pracy,

ksiege protokotow spotkan wychowawczych,

protokoty zespotu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka,

ewidencje wyposazenia,



9) inng dokumentacj¢ wynikajaca z potrzeb placowki, niezbedng w pracy.

§ 38

Niezwlocznie po przyjeciu dziecka do Placowki Nr 3, nie pozniej anizeli w ciggu
1 miesigca od przybycia dziecka, pedagog we wspotpracy z psychologiem sporzadzaja
diagnozg psychofizyczna, o ile dziecko nie posiada takiej diagnozy sporzadzonej przez
inne placowki, z ktorych przybyto.
Diagnoza psychofizyczna dziecka uwzglednia analizg:
1) mocnych stron dziecka i jego potrzeb w zakresie opiekunczym, rozwojowym,
emocjonalnym oraz spotecznym,
2) przyczyn kryzysu w rodzinie oraz wptywu tego kryzysu na rozwdj dziecka,
3) relacji dziecka z jego najblizszym otoczeniem oraz osobami waznymi dla dziecka,
4) rozwoju dziecka.
Diagnoza zawiera, odpowiednio do wieku, rozwoju i do$wiadczen dziecka, wskazania
dotyczace:
1) dalszej pracy pedagogicznej z dzieckiem,
2) programu terapeutycznego,
3) pracy z rodzing dziecka, pracy przygotowujacej dziecko do umieszczenia w rodzinie
zastepczej lub rodzinnym domu dziecka,

4) przygotowania dziecka do usamodzielnienia.

§ 39

Niezwtlocznie po sporzadzeniu diagnozy, o ktorej mowa w § 38, wychowaweca kierujacy
procesem wychowawczym dziecka, we wspolpracy z asystentem rodziny,
a w przypadku gdy rodzinie nie zostat przydzielony asystent rodziny - we wspotpracy
z podmiotem organizujacym prace z rodzing dziecka - opracowuje plan pomocy dziecku.
Plan pomocy dziecku opracowywany jest na podstawie:
1) diagnozy psychofizycznej, sporzadzonej przez pedagoga i psychologa,
2) dokumentacji dotyczacej dziecka, o ktorej mowa w § 15 ust. 2 - 4 Regulaminu,
3) analizy: procesu zmian rozwoju psychicznego i fizycznego dziecka w czasie jego
pobytu w Placowce Nr 3, potrzeb dziecka w sferze opiekunczej, rozwojowej,
emocjonalnej, wi¢zi z rodzing, relacji spotecznych i funkcjonowania w grupie

1 Srodowisku rowiesniczym i szkolnym, srodowiska, z ktorego dziecko pochodzi,



rozwoju edukacyjnego dziecka, wptywu sytuacji kryzysowej w rodzinie na rozwoj
dziecka i jego funkcjonowanie w Placowce Nr 3 a takze poza placowka.
4) oceny efektow pracy z rodzing dziecka prowadzonej przez asystenta rodziny.

3. W planie pomocy dziecku okresla si¢ cele 1 dziatania krotkoterminowe oraz
dlugoterminowe, uwzgledniajac w szczegoélnosci wiek dziecka, jego mozliwosci
psychofizyczne, sytuacje rodzinng 1 przebieg procesu przygotowania dziecka
do usamodzielnienia a takze wyznacza si¢ cel pracy z dzieckiem, uwzgledniajacy powrot
do rodziny, umieszczenie w rodzinie przysposabiajgcej, umieszczenie w rodzinie
zastgpcezej lub przygotowanie do usamodzielnienia.

4. Stosownie do okoliczno$ci, rozwoju psychicznego i fizycznego, stanu zdrowia i stopnia
dojrzatosci dziecka, przy opracowywaniu planu pomocy dziecku uwzglednia si¢ zdanie
dziecka.

5. Plan pomocy dziecku jest modyfikowany w zaleznos$ci od zmieniajacej si¢ sytuacji dziecka
lub jego rodziny, nie rzadziej jednak niz co pét roku.

6. W przypadku powzigcia informacji o cigzy maloletniej plan pomocy dziecku

modyfikowany jest niezwlocznie po powzigciu tej informacji.

§ 40

1. Karte pobytu dziecka prowadzi wychowawca kierujacy procesem wychowawczym
dziecka.
2. Karta, o ktérej mowa w ust. 1, zawiera w szczegdlnosci:
1) opis relacji dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi dziecku,
2) opis funkcjonowania spotecznego dziecka w placowce i poza nig, z uwzglednieniem
samowolnego opuszczania placowki,
3) informacje o przebiegu kontaktow placowki ze szkota, do ktorej dziecko uczeszcza,
oraz jego nauki szkolnej,
4) opis rozwoju dziecka ze szczegdlnym uwzglednieniem stanu emocjonalnego
1 samodzielnosci dziecka,
5) informacje o stanie zdrowia dziecka, w tym stanie zdrowia psychicznego,
6) informacje o lekach podawanych dziecku,
7) informacje o pobytach dziecka w szpitalu, w tym w szpitalu psychiatrycznym,
8) informacje o szczegolnych potrzebach dziecka i1 znaczacych dla dziecka

wydarzeniach,



9)

opis wspolpracy placéwki z instytucjami i organizacjami dziatajagcymi na rzecz

dziecka i rodziny, w tym z asystentem rodziny.

3. Wychowawca kierujacy procesem wychowawczym dziecka uzupelnia karte pobytu

dziecka nie rzadziej niz co miesigc a w przypadku dziecka umieszczonego interwencyjnie,

nie rzadziej niz raz na 2 tygodnie.

§41

Dokumentacja osobista wychowankow Placowki Nr 3 sktada si¢ z dwoch czgsci (teczek),

z ktorych:

1)

2)

cze$¢ znajdujaca si¢ w siedzibie Centrum zawiera:

a) postanowienie sgdu,

b) skierowanie,

) odpis aktu urodzenia,

d) poswiadczenie o zameldowaniu (zamieszkaniu),

e) odpis aktu zgonu rodzica (w przypadku, gdy nie zyje),

f) dokumenty $wiadczace sytuacji rodzinnej, o prowadzonej pracy z rodzing, w tym
plan pracy z rodzina,

g) dokumenty zwigzane z edukacja szkolng, naukg i zatrudnieniem w trakcie
praktycznej nauki zawodu,

h) ocen¢ oraz wnioski dotyczace analizy rozwoju, dokonywane przez zespot
do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka,

1) decyzje o odptatnosci za pobyt dziecka w placowce,

J) korespondencje w sprawie dziecka.

cz¢$¢ prowadzona przez wychowawce kierujacego procesem wychowawczym

dziecka zawiera:

a) diagnoze psychofizyczng dziecka, sporzadzong przez pedagoga i psychologa,

b) plan pomocy dziecku,

c) karte pobytu dziecka,

d) dokumentacj¢ zdrowotna,

e) obserwacje i notatki stuzbowe o dzieciach, a takze oswiadczenia i wyjasnienia
dzieci w niektorych sprawach oraz dyplomy i dowody innych, pozaszkolnych
osiggnie¢ dzieci,

f) karte odziezows dziecka.

9)



ROZDZIAL IX
Mienie i gospodarka finansowa Placéwki Nr 3

§ 42

1. Podstawg gospodarki finansowej Placowki Nr 3 jest roczny plan dochodéw 1 wydatkow,
zwany planem finansowym.

2. Placowka Nr 3 posiada wyodrebniony rachunek bankowy.

3. Dyrektor Centrum odpowiada za  gospodarke finansowsg, rachunkowos$¢
1 sprawozdawczos$¢ Placowki Nr 3.

4. Mienie Placowki Nr 3 jest mieniem Powiatu Grudzigdzkiego i moze by¢ wykorzystywane

dla potrzeb zwigzanych z dziatalno$cig placowki.

ROZDZIAL X
Systemy kontroli wewnetrznej

§43

Dyrektor Centrum zapewnia w Placowce Nr 3 funkcjonowanie adekwatnej, skutecznej
1 efektywnej kontroli zarzadczej, o ktorej mowa w ustawie o finansach publicznych,
w tym w zakresie realizacji zadan placowki oraz przestrzegania obowigzujacych przepisow

prawa, a takze ustalonych procedur wewnetrznych.

ROZDZIAL XI
Postanowienia koncowe

§ 44

1. Regulamin organizacyjny oraz zmiany w regulaminie podaje si¢ do wiadomosci
pracownikom Placéwki Nr 3, dzieciom mieszkajacym w placéwce oraz pracownikom
Centrum.

2. W sprawach nieokreslonych Regulaminem stosuje si¢ powszechnie obowigzujace
przepisy.

3. Sprawy szczeg6towe uregulowane s3 zarzgdzeniami wewnetrznymi Dyrektora.

4. Zmiany w Regulaminie mogg by¢ dokonane w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia.

Starosta
/-1 Adam Olejnik
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