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UCHWALA Nr 36/26 /2008
ZARZADU POWIATU GRUDZIADZKIEGO
z dnia 12 sierpnia 2008 r.

w sprawie powierzenia stanowiska Dyrektora Zespolu Szkoél Ponadgimnazjalnych

im. Kazimierza Jagiellonczyka w Lasinie

Na podstawie art. 36a ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 1. o systemie oswiaty
(Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781, z 2005 r. Nr 17,
poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249,
poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 1 Nr 227, poz. 1658, z 2007 r.
Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280
i Nr 181, poz. 1292 oraz z 2008 r. Nr 70, poz. 416)

Zarzad Powiatu

uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Powierza sie¢ Pani Bernadecie Klonowskiej stanowisko Dyrektora Zespotu Szkoét
Ponadgimnazjalnych im Kazimierza Jagielloiczyka w Lasinie

§ 2. Powierzenie stanowiska Dyrektora nast¢gpuje na okres od dnia 01.09.2008 r. do
dnia 31 sierpnia 2009 r.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie Grudziadzkiemu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad Powiatu:

STAROSTA




UZASADNIENIE:

Pani Bernadeta Klonowska obowiazki Dyrektora Zespotu Szkol
Ponadgimnazjalnych im. Kazimierza Jagiellonczyka w Lasinie pelni od 8 marca
2004 roku. Stanowisko to zostalo jej powierzone w drodze konkursu.

Jest nauczycielem dyplomowanym. Ukonczyla studia podyplomowe
o kierunku resocjalizacja. Posiada takze uprawnienia okregowego egzaminatora
komisji egzaminacyjnej jezyka rosyjskiego oraz ukonczyla kursy i szkolenia
z zakresu: zarzadzania oswiata, pracy z systemem informacji o$wiatowej,
pomiaru dydaktycznego w mierzeniu jakosci pracy szkoly, zamowien
publicznych, organizacji pracy dyrektora placowki oswiatowej, zarzadzania
zespolem pracownikow, rozwiazywania probleméw alkoholowych.

Pani Bernadeta Klonowska w okresie pelnienia funkcji dyrektora
sumiennie wykonywata swoje obowiazki, ktore wplynety na sprawng
organizacj¢ pracy szkoly. Posiada umiejetnosé planowania i organizowania
pracy witasnej i podlegtego zespotu pracowniczego.

Pani Dyrektor stwarza dobre warunki do rozwijania wlasnych zainteresowan
miodziezy szkolnej poprzez tworzenie licznych két zainteresowan m.in. Szkolny
Teatr ,Galimatias”, Gazetka Szkolna ,,Co w szkole piszczy?”, spoldzielnia
uczniowska ,tasuch”, szkolne koto komputerowe, koto ekologiczne, koto
konstrukcyjne oraz PCK i Caritas. Bogata oferta zaje¢ pozalekcyjnych pozwala
uczniom zamieszkalym na terenach wsi i matych miejscowosci wyréwnywac
braki zwigzane m.in. z dostepem do kultury.

W szkole organizowane s liczne konkursy m.in. wiedzy o parkach narodowych,
na projekt ochrony s$rodowiska, literacki i wiedzy ekologicznej, wiedzy
o ptakach, na najladniejszy zielnik drzew i krzewow, jezyka niemieckiego.
Uczniowie chetnie uczestnicza w konkursach i imprezach cyklicznych
organizowanych przez rézne instytucje m.in. Przegladzie Poezji ,,Ztote Usta”,
konkursie  plastycznym ,,Alkohol - nieletnim wstgp wzbroniony™,

Ogolnopolskim Konkursie Wiedzy Pozarniczej, matematycznym (GKM),



konkursie dla szkél zawodowych w zawodzie sprzedawca — , Super
handlowiec”, ,,Dzien Przedsiebiorczosci” oraz ,,Sprzatanie Swiata”.

Potrafi umiejetnie budowaé kontakty z innymi osobami. Optymalnie
zarzadza podleglym zespolem pracownikow, wplywa to korzystnie na
funkcjonowanie calej jednostki. Nauczyciele i pracownicy administracyjni
ustawicznie podnosza swoje kwalifikacje podejmujac studia i biorac udziat
w kursach, konferencjach metodycznych w zakresie nauczanych przedmiotow.

Uczniowie zdobywaja liczne stypendia za wyniki w nauce m.in.

Prezesa Rady Ministrow, Marszatka Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego,
Agencji Nieruchomosci Rolnej, Klubu ,Rotary” oraz stypendia szkolne
w ramach projektu ,,Wyréwnywanie szans edukacyjnych”. Szkota funduje
najlepszemu uczniowi udzial w Kampusie Szkoty Letniej w ramach projektu
»Potawiacze  Perel” organizowanego przez Uniwersytet Jagiellonski
w Krakowie.
W 2007 roku zapoczatkowano polsko-niemieckg wymiane mtodziezy szkolnej
z Pforzheim. Szkota wspotpracuje réwniez z doradcami Mobilnego Centrum
Informacji Zawodowej z Torunia oraz Powiatowego Urzedu Pracy
w Grudziadzu. Ponadto umozliwia uczniom klas maturalnych udziat w Tragach
Edukacyjnych Wyzszych Uczelni.

Pani Bernadeta Klonowska podejmuje dziatania w zakresie
pozyskiwania srodkéw pozabudzetowych. W 2004 roku utworzono Szkolny
Osrodek Kariery (SzOK) w oparciu o grand w wysokosci 13.000 zlotych
otrzymany z Ministerstwa Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej w ramach
konkursu programu Aktywizacji Zawodowej Absolwentow ,,Pierwsza Praca”.

Pani Dyrektor jest osoba, ktéra nie boi si¢ podejmowaé nowych
wyzwan, opierajac si¢ na solidnym przygotowaniu merytorycznym
i doswiadczeniu zawodowym, dzigki czemu szkota pozyskuje srodki
unijne m.in. z Europejskiego Funduszu Spotecznego na Internetowe Centrum
Informacji  Mulitmedialnej oraz na organizacj¢ zaj¢¢ pozalekcyjnych

~Aktywizacja i wspieranie jednostek samorzadu terytorialnego i organizacji



pozarzadowych w  zakresie udzielania uczniom pomocy materialnej
o charakterze edukacyjnym”.

Dzigki staraniom Pani Bernadetty Klonowskiej ulegla rozszerzeniu oferta
edukacyjna tj. od wrzesnia 2004 roku utworzono kolejne dwie szkoly:
Technikum Uzupetniajace dla Dorostych o kierunku "Technik handlowiec" oraz
Szkot¢ Policealng dla Dorostych ksztatcaca w zawodzie "Technik informatyk",
a od wrzesnia 2007 roku w skiad ZSP weszty kolejne trzy szkoly: Technikum
dla Mlodziezy ksztalcace w zawodzie "Technik informatyk", Technikum
Uzupetniajace dla Dorostych o kierunku "Technik mechanik" dla absolwentéw
ZSZ oraz Szkota Policealna dla Dorostych ksztatcaca w zawodzie "Technik
bezpieczenstwa i higieny pracy". Od nowego roku szkolnego 2008/09
utworzony zostanie nowy kierunek ksztalcenia ZSP w Lasinie — ,,Technik prac
biurowych”.

Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych w Lasinie wzbogacil sie rowniez
o osrodek egzaminacyjny potwierdzajacy kwalifikacje = zawodowe
w 5 zawodach: sprzedawca, mechanik pojazdéw samochodowych, technik
handlowiec, technik informatyk, technik rachunkowosci. Szkota prowadzi
szkolenia kierowcéw kategorii B dla uczniow Zasadniczej Szkoty Zawodowej
ksztatcacej w zawodach mechanik pojazdéw samochodowych i mechanik —
operator maszyn 1 pojazdéw rolniczych w tym celu w 2004 roku zakupiono
samochadd do nauki jazdy.

W Zespole Szkot Ponadgimnazjalnych zainstalowano monitoring
wizyjny ze srodkow z Ministerstwa Edukacji w ramach Rzadowego Programu
wspierania w latach 2007-2009 organéw prowadzacych w zapewnieniu
bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki w publicznych szkotach
1 placowkach ,,Monitoring wizyjny w szkotach i placowkach”.

Pani Dyrektor dba wzorowo o powierzony majatek poprzez efektywne
wykorzystanie ~ posiadanych  zasobow, ma  to  odzwierciedlenie
w przeprowadzonych w szkole pracach remontowych m.in. lazienek, szatni,

pracowni, pomieszczenia biblioteki, sal lekcyjnych oraz elewacji budynku



szkolnego 1 sali gimnastycznej wraz z tacznikiem. Przeprowadzono rowniez

termomodernizacj¢ budynku szkolnego i sali gimnastycznej.

Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych w tLasinie to szkota, w ktorej
w ostatnim czasie w trosce o jako$¢ edukacji podjeto wiele dziatan i wysitkow
wszystkich pracownikéw uzyskano znaczy postep i duzy przyrost jakosci pracy
ma to odzwierciedlenie we wzroscie liczby kadry pedagogicznej jak i rozwoju
bazy dydaktycznej jak rowniez w wynikach egzaminéw. Szkota coraz lepiej

peini w srodowisku lokalnym role edukacyjna i kulturotwércza.

ZESTAWIENIE
Rok szkolny 2003/2004 Rok szkolny 2007/2008
Kadra pedagogiczna — 30 os6b Kadra pedagogiczna — 40 os6b
Baza dydaktyczna — 12 sal Baza dydaktyczna — 20 sal
lekcyjnych + 1 sala komputerowa + | lekeyjnych + 3 sale komputerowe +
biblioteka biblioteka multimedialna
Typy szkot — LO, LP, ZSZ Typy szkol — LO, ZSZ ( sprzedawca,
(sprzedawca, mechanik pojazdow mechanik pojazdow
samochodowych), LO dla dorostych samochodowych, mechanik -
— 3 letnie po ZSZ, operator pojazdéw i maszyn

rolniczych, wielozawodowa)
technikum (technik informatyk,
technik handlowiec, technik
mechanik) szkola policealna
(technik bezpieczenstwa i higieny
pracy, technik informatyk, technik

prac biurowych)

Liczba uczniow - 436 Liczba uczniow - 426




