UCHWALA Nr 36/ 24 /2008
ZARZADU POWIATU GRUDZIADZKIEGO
z dnia 12 sierpnia 2008 r.

w sprawie przyjecia regulaminu organizacyjnego calodobowej Placowki Opiekunczo-

Wychowawczej w Wydrznie.

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwea 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z
2004 r. Nr 102, poz. 1055,z 2007 r. Nr 173, poz. 1218)

Zarzad Powiatu
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ regulamin organizacyjny calodobowej Placowki Opiekunczo-
Wychowawczej w Wydrznie w brzmieniu jak w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr 75/4/2006 Zarzadu Powiatu Grudziadzkiego z dnia 24 lutego
2006 r. w sprawie przyjecia regulaminu organizacyjnego Placéwki  Opiekunczo-
Wychowawczej w Wydrznie.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi catlodobowej Placowki Opiekunczo-
Wychowawczej w Wydrznie.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Zarzad Powiatu:
Cz rzadu
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Uzasadnienie

Regulamin organizacyjny Placowki Opiekunczo-Wychowawcezej w Wydrznie zostal
przyjety uchwala Nr 75/4/2006 Zarzadu Powiatu Grudziadzkiego z dnia 24 lutego 2006 r.
Tresé regulaminu stanowit zalacznik do w/w uchwaly.

Zgodnie z zapisem art. 154 ust. 7 i 7a ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spolecznej (tekst jednolity - Dz.U. z 2008 r. Nr 115, poz. 728) placowki opickunczo-
wychowawcze, ktore nie osiggaja wymaganego standardu sa obowiazane do opracowania
programu naprawczego i zrealizowania go do dnia 31 grudnia 2010 r.

Rada Powiatu Grudziadzkiego w dniu 24 pazdziernika 2007 r. Uchwatg Nr VI111/44/2007
przyjgla program naprawczy calodobowej Placowki Opiekunczo-Wychowawceze) w
Wydrznie, ktory precyzuje zadania niezbgdne do osiagnigeia standardu obowigzujacego dla
placowek opiekunczo-wychowawcezych.

Placowka nie spelnia standardow pod wzgledem liczebnosci grup w  typie
socjalizacyjnym. Zgodnie z obowigzujacymi przepisami w sprawie placowek opiekunczo-
wychowawezych w placowee nie powinno jednoczesnie przebywad wigcej niz 30 dzieci
natomiast w czasie zaje¢ opiekunczych i wychowawczych pod opiekq jednego wychowawcy
moze przebywaé¢ do 10 dzieci. Stad tez w programie naprawczym pojawifo si¢ zadanie pn.
,Utworzenie III grupy - typ socjalizacyjny, zatrudnienie 2 wychowawcow na pelen etat,
zwickszenie etatu opiekuna o 0,5 etatu”. Realizacja pierwszej czgsci zadania odbywa sig
poprzez modyfikacj¢ regulaminu organizacyjnego placowki, co tez zostalo poczynione w
przedtozonej uchwale.

Ponadto modyfikacja regulaminu organizacyjnego jest odpowiedzig na zalecenia
pokontrolne z przeprowadzonej w lutym 2007 r. przez pracownikow Wydzialu Polityki
Spolecznej sprawujgcych w  imieniu  Wojewody  Kujawsko-Pomorskiego  nadzor
pedagogiczny, kontroli problemowe;.

Majac na uwadze powyzsze oraz uzyskanie przez powiat grudzigdzki zezwolenia
wojewody na prowadzenie calodobowej placowki opickunczo-wychowawczej, zasadne jest
wprowadzenie jednolitego tekstu regulaminu organizacyjnego catodobowej Placowki
Opiekunczo-Wychowawczej w Wydrznie, w zwiazku z czym przedlozenie przedmiotowe)

uchwaly pod obrady Zarzadu Powiatu Grudziadzkiego jest umotywowane.




Zalacznik do UCHWALY Nr 36 /%4 /2008
ZARZADU POWIATU GRUDZIADZKIEGO
zdnia 12 sierpnia 2008 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
calodobowej
Placowki Opiekunczo—Wychowawczej

w Wydrznie



ROZDZIAL 1: NAZWA PLACOWKI

§1
Placowka ~ Opiekuniczo-Wychowawcza w  Wydrznie jest placowka catodobowa
wielofunkcyjna, co oznacza, ze zapewnia dziecku dzienna, dorazna i calodobowg opieke oraz
wychowanie, realizujac zadania przewidziane dla placowki typu interwencyjnego i
socjalizacyjnego, a takze laczy dzienne i calodobowe dziatania terapeutyczne, interwencyjne
1 socjalizacyjne skierowane na dziecko i rodzine dziecka.

§2
Siedziba catodobowej placéwki opiekunczo-wychowawezej jest budynek polozony we wsi
Wydrzno nr 13, gmina Lasin, powiat grudziadzki.

§3
Calodobowa placéwka opiekuniczo-wychowawcza jest samorzadowg Jednostka budzetowsg
Powiatu Grudziadzkiego.

§4
Nadzér nad przestrzeganiem standardu ustug opiekunczo-wychowawczych w placowce
sprawuje Wojewoda Kujawsko-Pomorski.

ROZDZIAL 2: CELE [ ZADANIA

§5
Celem catodobowej placowki opiekuficzo-wychowawczej jest tworzenie wiasciwych dla
prawidlowego rozwoju dzieci i miodziezy warunkéw opiekufczych, wychowawczych,
zdrowotnych i materialnych oraz umozliwienie prawidlowego procesu rozwoju i socjalizacji.

§6
Cele, o ktorych mowa w § 5 sa realizowane we wspétpracy z rodzinami wychowankdw,
opiekunami prawnymi, powiatowymi centrami pomocy rodzinie, sadami, stowarzyszeniami i
innymi instytucjami zajmujacymi si¢ problematyka rodziny i dziecka.

§7
Do zadan calodobowej placéwki opiekuniczo-wychowawczej nalezy:
1) w zakresie typu socjalizacyjnego:

a) zapewnienie warunkéw prawidlowego rozwoju psychofizycznego dzieci, z
uwzglednieniem zaspokajania potrzeb emocjonalnych, kompensujacych brak domu
rodzinnego,

b) zapewnienie odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, catodziennego wyzywienia,
wyposazenie w bielizng, odziez i inne przedmioty osobistego uzytku, w tym zabawki
zgodnie z obowiazujacymi standardami,

¢) zapewnienie opicki pielggnacyjnej, i w razie potrzeby konsultacje i opieke lekarska,

d) sporzadzanie diagnozy dziecka dotyczacej sytuacji rodzinnej, zdrowia, rozwoju
umystowego, stanu emocjonalnego i zwiazkéw rodzinnych,

e) zaspokajanie indywidualnych potrzeb edukacyjnych dziecka, wyrownywanie
opoznien rozwojowych i szkolnych,

f) organizowanie dla swoich wychowankéw odpowiednich form opieki w srodowisku,
grupy usamodzielnienia oraz kontakt z rodzinami zaprzyjaznionymi, wspierajacymi
placowke w procesie wychowania w zakresie zycia rodzinnego,

g) zapewnienie pomocy i opieki wychowankom w ciazy,



h) podejmowanie dziatai w celu powrotu wychowankéw do rodziny naturalne;,
znalezienia rodziny przysposabiajacej lub umieszczenia w rodzinnych formach opieki
zastgpczej,

i) zapewnienie pomocy w usamodzielnieniu petnoletnich wychowankéw placowki,

J) umozliwienie dalszego pobytu w placowce pelnoletnim  wychowankom
kontynuujacym nauke rozpoczeta przed osiagnigciem pelnoletnoscei,

k) w uzasadnionych przypadkach umozliwienie dalszego pobytu w placéwce osobom
petnoletnim  nieopuszczajacym placowki, przebywajacym w niej na zasadach
okreslonych przez staroste, kontynuujacym nauke po ukoficzeniu szkoly, w ktorej
rozpoczgli nauke przed osiagnigciem petnoletnoscei.

2) w zakresie typu interwencyjnego:

a) zapewnienie specjalistycznej i kompleksowej opieki i wychowania dziewczetom
pozbawionym czasowo opieki rodzicéw, znajdujacym sie w sytuacji kryzysowej,

b) sporzadzanie diagnozy psychologiczno-pedagogicznej dziecka i diagnozy jego
sytuacji rodzinnej,

c) ustalanie wskazan do dalszej pracy z dzieckiem,

d) podejmowanie dziatan w celu powrotu dziecka do rodziny naturalnej, umieszczenia go
w rodzinie adopcyjnej lub innej formie opieki zastepeze;j.

§8
1. Dzialalnos¢ calodobowej placowki opickunczo-wychowawczej moze byé uzupetniana
pracg wolontariuszy, ktorej celem jest:
a) rozszerzenie zakresu opieki nad dzieckiem w placowce,
b) wsparcie pracy wychowawcéw poprzez organizowanie két zainteresowan i rozwijanie
indywidualnych zdolnosci dzieci,
¢) zapoznanie srodowiska lokalnego z problemami placéwki,
2. Wolontariusz wykonuje pracg pod nadzorem dyrektora lub WYZnaczonego przez niego
wychowawcy.

§9
1. Catodobowa placowka opiekunczo-wychowawcza utrzymuje kontakty z rodzicami
wychowankéw lub innymi cztonkami rodziny w celu tworzenia warunkéw ich powrotu do
rodziny.
2. Placéwka wspotpracuje z osrodkami adopcyjno-opiekuficzymi w celu pozyskania dla
wychowankéw zastgpczych form opieki.

§10
1. W organizacji prawidlowego procesu opiekunczo-wychowawczego biorg udzial
pielegniarka, wychowawcy, pedagog, psycholog, pracownik socjalny oraz inni specjalisci
pracy z rodzing i dzieckiem.
2. Dla realizacji celéw regulaminowych podstawowymi formami dzialalnosci opiekunczo-
wychowawczej placowki sa:

1) zajgcia tematyczne prowadzone w poszczegélnych grupach,

2) zajecia logopedyczne, dydaktyczno-wyréwnawcze, korekcyjno-kompensacyjne,
organizowane dla wychowankéw majacych trudnosci w nauce, wspomagajace ich
rozwoj,

3) zajgcia higieniczno-porzadkowe,

4) zajecia wychowawcze, resocjalizacyjne, terapeutyczne, rekompensujace braki w
wychowaniu w rodzinie i przygotowujace do zycia spofecznego.




§ 11

Catodobowa Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza w Wydrznie wykonuje swoje zadania
poprzez zespolona dzialalno$¢ specjalistow, wychowawcow, personelu administracyjno-
obstugowego, domu rodzinnego, sadu, pracownikéw socjalnych osrodkéw pomocy
spotecznej wlasciwych dla miejsca zamieszkania wychowankow.

ROZDZIAL 3: ORGANY PLACOWKI

I

§12
Organami calodobowej placowki opiekuniczo-wychowawczej sa:
1) dyrektor,
2) samorzad wychowankow.
Dyrektor jest bezposrednim przefozonym wszystkich pracownikéw, okresla zakres ich
czynnosci i kompetencji zgodnie z obowigzujacymi przepisami i potrzebami placowki.

§13

Dyrektor calodobowej placéwki opiekunczo-wychowawcze;:

I) sprawuje nadzor pedagogiczny i nadzor nad przestrzeganiem standardéw wychowania
i opieki w placéwce, czuwa nad przestrzeganiem dyscypliny pracy,

2) sprawuje opiek¢ nad wychowankami oraz stwarza warunki dla ich harmonijnego
rozwoju psychofizycznego,

3) wyst¢puje z wnioskami, po zasiggnigciu opinii w sprawach nagréd, odznaczen oraz
innych wyréznien dla pracownikow, _

4) realizuje wnioski ogélu pracownikow placowki w ramach kompetencji
regulaminowych,

5) dysponuje Srodkami finansowymi placéwki i ponosi odpowiedzialno$é za ich
prawidiowe wykorzystanie oraz organizuje administracyjna, finansowa i gospodarcza
obstuge placowki,

6) opracowuje dokumenty programowo-organizacyijne placowki,

7) opracowuje  zakresy  obowiazkéw  wychowawcéw  oraz  pracownikow
niepedagogicznych,

8) dba o powierzone mienie placowki, $cisle realizuje zadania wynikajace z przepisow o
ochronie przeciwpozarowej,

9) w wykonywaniu swoich zadan wspélpracuje z ogétem pracownikow,

10) organizuje prac¢ wolontariuszy.

Dyrektor ma prawo do:

1) wydawania polecen shuzbowych wszystkim pracownikom,

2) zatrudniania i zwalniania pracownikow,

3) premiowania i nagradzania pracownikow zgodnie z Regulaminem przyznawania
nagrod,

4) decydowania o wewngtrznej organizacji pracy placowki i jej biezacego
funkcjonowania w sprawach nieobjetych regulaminem,

5) wprowadzania innowacji w celu usprawnienia pracy w placowce.

Dyrektor placowki odpowiada za:

1) standard uzyskiwanych przez placowke wynikéw opieki nad wychowankami oraz
ich wychowanie,

2) zgodno$¢ funkcjonowania placowki z przepisami stanowiacymi o jej dziatalnosci
oraz niniejszego regulaminu,



3) bezpieczenistwo osob znajdujacych si¢ w obiekcie i podczas zajeé organizowanych
przez placowke oraz za stan sanitarny i ochrony przeciwpozarowej obiektu,

4) celowe wykorzystywanie srodkoéw zapewnionych na dziatalnos¢ placéwki,

5) zgodne z przepisami prowadzenie dokumentacji pracowniczej i wychowankow, za
bezpieczenistwo przechowywania pieczeci i drukow écistego zarachowania.

§14
W catodobowej Placéwce Opiekuficzo-Wychowawczej w Wydrznie dziata Staty Zespét do
Spraw Okresowej Oceny Sytuacji Dziecko, ktérego sklad i zadania okresla rozporzadzenie w
sprawie placéwek opiekurnczo-wychowawczych.

§15
I. Wychowankowie calodobowej placowce opiekunczo-wychowawczej moga tworzyé

samorzad.
2. Zasady wyboru i dziatania organéw samorzadu, diugos¢ kadencji okresla regulamin
samorzadu uchwalony przez dzieci przebywajace w placdwee.
Opickuna samorzadu wybieraja dzieci sposréd pracownikow zatrudnionych w placéwce.
4. Samorzad moze przedstawia¢ dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach
dotyczacych funkcjonowania catlodobowej placéwki opiekunczo-wychowawczej.

Lo

§16
Zasady wspéldziatania organoéw calodobowej placowki opiekunczo-wychowawczej oraz
sposob rozwiazywania sporéw miedzy nimi nalezy realizowaé w szczegolnosci poprzez:
a) zapewnienie kazdemu z organéw mozliwosci swobodnego dzialania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawa i regulaminami,
b) umozliwienie rozwiazywania sytuacji konfliktowych wewnatrz placowki,
¢) zapewnienie biezacej wymiany informacji pomiedzy organami placéwki o
podejmowanych i planowanych dziataniach.

§17
1. W catodobowej Placéwee Opiekuniczo-Wychowawczej w Wydrznie powolano z
inicjatywy dyrektora zespét wychowawczy w skladzie:
Przewodniczacy - dyrektor
Czlonkowie - pedagog,
- psycholog,
- wychowawcy — przedstawiciele wszystkich grup,
- pielggniarka,
- pracownik socjalny.
2. Cele i zadania zespotu wychowawczego:
1) zatwierdzanie rocznego planu pracy opiekuficzo-wychowawczej,
2) analizowanie metod i form pracy wychowawczej w grupach,
3) opiniowanie wnioskéw dyrektora o przyznaniu wychowawcom nagréd, odznaczen i
innych wyr6znien.
Zebrania zespotu wychowawczego sa organizowane w miarg potrzeb.
4. Przebieg zebrania jest protokotowany.

=



ROZDZIAL 4: ORGANIZACJA
§18

Catodobowa Placowka Opiekuficzo-Wychowawcza w  Wydrznie  jest placowka

wielofunkcyjna, ktora:

1) dzieciom i mlodziezy w wieku od 3 do 18 lat lub do czasu ukonczenia szkoly, w ktorej
nauk¢ wychowanek rozpoczat przed osiagnigciem petnoletnosci, pozbawionym trwale lub
okresowo opieki rodziny wiasnej, zastgpuje rodzing, zapewnia opiek¢ i wychowanie,
odpowiednie do potrzeb warunki rozwoju, przygotowuje do samodzielnego Zycia,

2) zapewnia dorazng, calodobowa opieke i wychowanie w ramach interwencji dziewczetom
od 11 roku zycia, pozbawionym czg¢sciowo lub catkowicie opieki rodzicow, znajdujacym
si¢ w sytuacji kryzysowej,

3) wspdlpracuje z rodzina dziecka w celu usprawnienia jej umiejetnosci opiekunczo-
wychowawczych, zapewnia jej i dziecku pomoc, wsparcie w sprawowaniu jei
podstawowych funkcji oraz w sytuacjach kryzysowych, inicjuje dziatania niezbedne do
unormowania sytuacji rodzinnej i umozliwienia powrotu dziecka do rodziny.

§19
Czas pracy calodobowej Placéwki Opiekunczo-Wychowawczej w Wydrznie dostosowany
jest do realizowanych zadan i potrzeb wychowankéw.

§20
Dyrektor catodobowej placowki opiekuriczo-wychowawczej, biorac pod uwage stan
wychowankéw i ich wiek, w porozumieniu z organem prowadzacym decyduje o organizacji
opieki wychowawczej.

§ 21
Catodobowa placéwka opiekuiczo-wychowawcza zapewnia swoim wychowankom pomoc w
nauce oraz w miar¢ potrzeb udzial w zajeciach wyréwnawczych, kompensacyjnych,
logopedycznych, terapeutycznych i innych zajeciach specjalistycznych.

§ 22
1. W calodobowej placowee opiekunczo-wychowawczej prowadzi si¢  zajecia
specjalistyczne grupowe lub indywidualne.
2. Zajgcia, o ktérych mowa w ust. 1 prowadzi pedagog, psycholog lub inny specjalista
posiadajacy odpowiednie przygotowanie.

§23
. W calodobowej placéwce opiekuniczo-wychowawczej organizuje si¢ opieke w porze
nocnej pomigdzy godzinami 22 i 6.
2. Opicke nocna zapewniaja zgodnie z przepisami dwie osoby, w tym jeden wychowawca.

§24
I. Calodobowa Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza w Wydrznie jest placowka
koedukacyjna przeznaczong dla 50 wychowankow:
a) typ socjalizacyjny - 30 wychowankow,
b) grupa usamodzielnienia - do 14 wychowankéw,
¢) typ interwencyjny - 6 wychowankow - obejmuje opieka dziewczgta od 11 roku zycia.
2. Dyrektor catodobowej placowki opiekuriczo-wychowawczej przydziela przybytych
wychowankéw do poszczegolnych grup wychowawczych. Przypisanie wychowanka do
grupy potwierdza wpis nazwiska wychowanka do dziennika grupy wychowawczej, za
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ktora odpowiadaja poszczegélni wychowawcy sprawujacy opieke nad grupa, zgodnie z
ustalonym przez dyrektora tygodniowym planem dyzurow.

§25
Wychowankowie catodobowej placowki opiekuniczo-wychowawczej podzieleni sa na
grupy wychowawcze: ‘
a) typ socjalizacyjny:
- grupa [ —dla 10 wychowankéw w wieku do ukonczenia szkoly podstawowe;,
- grupa Il —dla 10 wychowankéw w wieku do ukoficzenia szkoly podstawowej,
- grupa III - dla 10 wychowankéw w wieku od pierwszej klasy gimnazjum do
usamodzielnienia.
b) grupa usamodzielnienia:
- grupa I - do 14 wychowankéw; funkcjonuje na podstawie programu
przygotowujacego do rzeczywistej samodzielnosei.
¢) typ interwencyjny:
- grupa [ —dla 6 dziewczat.
Calodobowa placéwka opiekunczo-wychowawcza zapewnia opiekg¢ i utrzymanie
wychowankom zamieszkatym poza placowka (internaty), ktérzy przynaleza do w/w

grup wychowawczych.

§ 26
Wystrdj i urzadzenie pokoi jest zblizone do domu rodzinnego.

2. W rejonie grupy wychowawczej s pokoje mieszkalne, pomieszczenia do zabawy i nauki,

aneksy kuchenne, pomieszczenia sanitarne.

W dziafalnosci wychowawczej catodobowa placowka opiekuriczo-wychowawcza stara sie
zapewni¢ wychowankom najlepsze warunki wszechstronnego rozwoju poprzez integracje
ze srodowiskiem, zapewnienie stosownie do wieku dostgpu do sprzetéw i urzadzen
gospodarstwa domowego oraz organizacj¢ Zycia poprzez samodzielne przygotowanie
positkéw i wykonywanie prac domowych w celu przygotowania do samodzielnego Zycia.

§27

Wychowankowie catodobowej placowki opiekuniczo-wychowawczej, w zaleznoéci od wieku,
uczgszezajg do odpowiednich szk6t lub zdobywajg kwalifikacie w innych formach
ksztalcenia.

§28

Dla realizacji celéw regulaminowych cafodobowa placéwka opiekuficzo-wychowawcza
posiada:

jadalni¢ dla wszystkich dzieci,
gabinet lekarsko-pielegniarski,

gabinet psychologiczno-pedagogiczno-logopedyczny,
pokdj dla dzieci chorych,

sale komputerowa,

,kacik” odwiedzin,

duzg $wietlicg do uzytku ogélnego, przeznaczona réwniez na zajgcia terapeutyczne i
grupowe,

$wietlice z aneksami kuchennymi,

pokoj goscinny,

tazienki z miejscem do prania i suszenia,

toalety,




- migjsce do cichej nauki.
Ponadto catodobowa placéwka opiekuriczo-wychowawcza posiada dla celow rekreacyjnych
tereny zielone, w tym park.

§29
Zajgcia dodatkowe, organizowane w dni wolne od zajeé dydaktyczno-wychowawczych,
zglaszane sa do dyrektora calodobowej placowki opiekunczo-wychowawczej.

§30
. O kazdorazowym wyjéciu grupy poza teren calodobowej placowki opiekunczo-
wychowawczej wychowawca informuje dyrektora oraz dokonuje wpisu do zeszytu wyjsé.
2. W placéwce obowiazuje regulamin wycieczki.

ROZDZIAL 5: PRACOWNICY PLACOWKI
§ 31

1. W catodobowej Placéwce Opiekuficzo-Wychowawczej w Wydrznie zatrudniona jest:

a) kadra merytoryczna — wychowawcy KN, wychowawcy KP,

b) kadra specjalistyczna - pedagog, psycholog, pracownik socjalny, logopeda,
pielggniarka,

¢) administracja - gtéwna ksi¢ggowa, referent, magazynier,

d) obstuga —kucharka, pomoc kuchenna, kierowca, praczka, sprzataczka, palacz,
pracownik gospodarczy.

Zasady zatrudniania poszczegolnych pracownikéw okreslajg odrgbne przepisy.

Pedagog, psycholog nie prowadza grupy wychowawczej. W zakres ich obowigzkéw

wehodzi prowadzenie zaje¢ specjalistycznych z wychowankami.

4. W calodobowej placéwce opiekunczo-wychowawczej moga by¢ zatrudnieni specjalisci
stosownie do potrzeb przyjmowanych dzieci oraz do posiadanych srodkow.

=

§ 32

Obowiazki pedagoga catodobowej placowki opiekunczo-wychowawczej:

1) rozpoznawanie sytuacji wychowawczej, opiekunczej i prawnej wychowanka,
przeprowadzanie wywiadéw srodowiskowych,

2)  wspoldziatanie z sadami i o$rodkami adopcyjno-opiekuniczymi  w  sprawach
wychowankéw, kontakt z domem rodzinnym,

3)  przygotowywanie we wspdlpracy z pracownikiem socjalnym warunkéw powrotu
wychowanka do rodziny,

4)  podejmowanie dzialan zwiazanych z uregulowaniem sytuacji prawnej wychowankéow,

5)  udzielanie pomocy wychowankom w rozwigzywaniu szczegodlnie trudnych probleméw
zyciowych,

6) interesowanie sie losami i wspieranie usamodzielnionych wychowankéw,

7)  opracowywanie diagnoz oraz opinii pedagogicznych, arkuszy badan i obserwacji
pedagogicznych,

8)  wspdlpraca z wychowawcami i psychologiem w celu opracowania indywidualnego
planu pracy z dzieckiem,

9)  poradnictwo pedagogiczne dla rodzicéw dzieci przebywajacych w placowce,

10)  przygotowywanie wychowanek w ciazy do prawidlowej opieki nad dzie¢mi,

11) prowadzenie zajeé specjalistycznych,

12)  opracowywanie kart udziatu w zajeciach specjalistycznych z opisem ich przebiegu.



§33

Obowiazki psychologa catodobowej placowki opiekunczo-wychowawczej:

1)

prowadzenie badan psychologicznych stuzacych okreslaniu najkorzystniejszych
warunkow rozwoju wychowankéw, opracowywanie indywidualnych programéw w
porozumieniu z pedagogiem i indywidualnym wychowawcg dziecka,

ustalanic metod pracy umozliwiajacych eliminowanie przyczyn ewentualnych
niepowodzen i zaburzen,

sprawowanie indywidualnej opieki psychologicznej nad wychowankami,
opracowywanie diagnoz i opinii psychologicznych o wychowankach, arkuszy badan i
obserwacji psychologicznych,

prowadzenie zaj¢é specjalistycznych,

opracowywanie kart udziatu w zajeciach specjalistycznych z opisem ich przebiegu,
poradnictwo psychologiczne dla rodzicow dzieci przebywajacych w placéwee,
interesowanie si¢ losami i wspieranie usamodzielnionych wychowankéw.

§34

. Obowiazki wychowawcy:

1) tworzenie serdecznej atmosfery, sprzyjajacej rozwojowi uczué i wiezi emocjonalnych,

2) ponoszenie odpowiedzialno$¢ za stan pracy wychowawczej grupy,

3) stosowanie roznorodnych form zajeé zgodnie z celami pedagogiki opiekunczej; dbanie
0 przestrzeganie przez wychowankow regulaminu placowki,

4) niestosowanie $rodkéw wychowawczych ponizajacych godnosé wychowanka,

5) czuwanie nad zachowaniem wychowankéw i postepami w nauce,

6) dbanie o wystrdj i urzadzanie pomieszczen grupy w oparciu 0 wzory Zzycia
rodzinnego,

7) prowadzenie na biezaco dziennika grupy, karty pobytu dziecka i innej dokumentacji
zleconej przez Dyrektora, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

8) kierowanie procesem wychowawczym dziecka w placowce, opracowywanie przy
udziale dziecka indywidualnego planu pracy w porozumieniu ze specjalistami oraz
realizowanie wynikajacych z niego zadan,

9) sprawowanie opieki nad grupa wg. planu dyzuréw,

10) sprawowanie opieki nad wychowankami w czasie positkéw,

11) realizowanie planu przydzielonych uroczystosci wedlug kalendarza imprez,

12) wdrazanie wychowankéw do przestrzegania higieny osobiste] oraz porzadku i
czystosci otoczenia,

13) wspétpraca ze szkotami, do ktorych uczeszezaja wychowankowie,

14) utrzymywanie statego kontaktu z rodzinami wychowankéw,

15) zaopatrzenie wychowankéw w odpowiednia odziez i inne przedmioty osobistego
uzytku,

16) wspieranie usamodzielnianych wychowankéow w poczatkowym okresie ich
samodzielnego zycia,

17) wspétdziatanie z opiekunami prawnymi i rodzinami zaprzyjaznionymi,

18) wspétdziatanie z lekarzem i pielegniarka w zakresie utrzymania dobrego stanu
zdrowia wychowanka oraz opieka w czasie choroby,

19) wspotpraca z pracownikiem socjalnym, pedagogiem, psychologiem w celu powrotu
dziecka do domu rodzinnego, uregulowania sytuacji prawnej,

20) realizowanie czynnosci dodatkowe zlecone przez dyrektora.




2. Odpowiedzialnos¢ wychowawcy:
1) wychowawca odpowiada za bezpieczenstwo, higiene i zdrowie powierzonej mu grupy
mtodziezy,
2) wychowawca zapewnia higieniczne warunki i systematycznie, kontroluje czystosé
osobista wychowankow,
3) w dni wolne od zajgé szkolnych, w godzinach indywidualnych wyjs¢ wychowankow
wychowawcy nie sg zwolnieni od odpowiedzialnosci za wychowankéw.

§ 35

Obowigzki pracownika socjalnego catodobowej placowki opiekunczo-wychowawczej:

1) przeprowadzanie wywiadow srodowiskowych,

2) wspomaganie rodzin wychowankéw w realizowaniu funkcji opiekufczych i
wychowawczych,

3) dzialanie na rzecz utrzymania statych wzajemnych kontaktéw z rodzicami dziecka,

4) rozpoznawanie sytuacji rodzinnej, prawnej, majatkowe;j dziecka,

5) wspdldziatanie z instytucjami i organizacjami wspierajacymi rodzing i dziecko,

6) inicjowanie dzialania niezbednego do unormowania sytuacji rodzinnej dziecka i
umozliwienia mu powrotu do rodziny,

7) udzial w opracowywaniu indywidualnego planu pracy z dzieckiem,

8) regulowanie sytuacji majatkowej wychowanka.

9) udzielanie pomocy usamodzielnianym wychowankom.

§ 36
Dyrektor  catodobowej placowki  opiekuriczo-wychowawczej zobowigzany jest do
prowadzenia zaj¢¢ wychowawczych z grupa wychowankow. Organ Prowadzacy moze w
uzasadnionych przypadkach zwolni¢ z prowadzenia w/w zaje¢.

ROZDZIAL 6: KIEROWANIE WYCHOWANKA DO PLACOWKI
§37
1. Wychowankowie do catlodobowej placowki opiekunczo-wychowawczej przyjmowani s
W nastgpujacy sposob:

1) podstawa przyjecia do placowki jest skierowanie Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Grudziadzu,

2) podstawa skierowania do placowki jest orzeczenie sadu lub wniosek rodzicow
(opiekuna prawnego) lub matoletniego.

2. Wraz ze skierowaniem PCPR przesyla:

I) odpis aktu urodzenia, w przypadku sierot lub pélsierot réwniez odpis aktu zgonu
rodzica,

2) orzeczenie sadu o umieszczeniu dziecka w placéwee opiekunczo-wychowawczej albo
wniosek rodzicow lub opiekunéw prawnych o umieszczenie dziecka w placowce
opiekunczo-wychowawczej,

3) dostepng dokumentacje o stanie zdrowia dziecka,

4) dokumenty szkolne, w szczeg6lnosci ostatnie $wiadectwo szkolne, karty szczepien,

5) aktualny wywiad srodowiskowy wraz ze szczegdlowym opisem sytuacji dziecka oraz
dokumentacj¢ dotychczasowych dziatan podjetych wobec dziecka i rodziny.

§38
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Do typu interwencyjnego sa dziewczeta od 11 roku zycia, w uzasadnionych przypadkach
miodsze, dla ktérych placowka przygotowuje diagnoze psychologiczno-pedagogiczng oraz
diagnozg jego sytuacji rodzinne;.

§39

Catodobowa Placowka Opiekuniczo-Wychowawcza w Wydrznie przyjmuje bez skierowania i
bez zgody przedstawicieli ustawowych lub bez orzeczenia sadu kazde dziecko ponizej 13 lat i
zapewnia mu opiek¢ do czasu wyjasnienia sytuacji w przypadkach wymagajacych
natychmiastowego zapewnienia dziecku opieki:

- napolecenie Sedziego,

- doprowadzone przez policje, szkote lub osoby stwierdzajace porzucenie dziecka,

zagrozenie jego zycia lub zdrowia.

§ 40
1. Catodobowa placowka opiekunczo-wychowawcza ma obowiazek przyjaé dziecko na 24
godziny, gdy wystepuje zagrozenie zycia, zdrowia dziecka. Woéwezas wystepuje do
organu o skierowanie i uzupetnia dokumentacje:

1) w uzasadnionych przypadkach przyjecia dziecka dyrektor calodobowej placowki
opickunczo-wychowawczej wystepuje w ciagu 48 godzin do PCPR-u, ktéry wydaje
skierowanie bedace podstawa do umieszczenia dziecka w placowce oraz powiadamia
Sad Rodzinny.

2) Staty Zespot do Spraw Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka dokonuje analizy, oceny
sytuacji dziecka i formutuje wnioski dla whasciwego organu dotyczacego zasadnosci
dalszego pobytu,

3) placowka obowiazana jest uzupetni¢ wymagang dokumentacj¢ w terminie 2 tygodni
w przypadku decyzji pozostawienia dziecka w placéwece.

2. W miar¢ posiadanych wolnych miejsc, jednak w liczbie nie wigkszej niz 15% miejsc
przeznaczonych dla dzieci objetych opieka catodobowa, dyrektor placéwki moze przyjaé
celem objecia taka formq opieki dzieci na ich wniosek lub na wniosek rodzicéw.

ROZDZIAL 7: WYCHOWANKOWIE PLACOWKI

§41
Do catodobowej placowki opiekunczo-wychowawcze] przyjmowane sa dzieci na podstawie
skierowania PCPR-u, wydanego stosownie do orzeczenia sadu lub prosby dziecka, rodzica.

§42

Rodzenstwa kierowane do catodobowej placowki opiekunczo-wychowawczej nie powinny

by¢ rozdzielane.

§43

1. Ciaza maloletniej nie moze by¢ powodem odmowy wydania skierowania i przyjecia do
catodobowe;j placowki opiekuniczo-wychowawczej. Placéwka ma obowiazek zapewnié
maloletniej matce i jej dziecku opieke do czasu umieszczenia Jjej wraz z dzieckiem w
innej odpowiednio wyspecjalizowanej do tego typu opieki placowce.

2. Maloletnia matka ma zapewniong pomoc psychologiczna, pedagogiczna, medyczng
podczas opickowania si¢ dzieckiem. Zobowiazana jest petni¢ wszystkie czynnosci
piclegnacyjno — opiekuriczo - wychowawcze przy dziecku (mieszka razem =z
dzieckiem). Zwolniona jest z opieki nad dzieckiem w okresie pobytu w szkole oraz na
czas nauki wilasne;j.



§44
Wychowankowie sa wspotgospodarzami placowki i powinni byé¢ wdrazani do pracy na rzecz
placowki stosownie do ich wieku i mozliwosci.

§45
I.  Wychowankowie catodobowej placowki opiekunczo-wychowawczej sa
przygotowywani do samodzielnego zycia.
2. W sprawach dotyczacych usamodzielnienia wychowankéw stosuje si¢ odpowiednie

przepisy.

§ 46

1.  Wychowanek ma prawo do:

1) realizowania i zapewniania warunkéw do wszechstronnego rozwoju zgodnie z
Konwencjg Praw Dziecka,

2) ochrony i poszanowania jego godnosci oraz zyczliwego i podmiotowego
traktowania,

3) wyrazania whasnych pogladéw we wszystkich sprawach jego dotyczacych w tym
tworzenia wewngtrznych regulaminéw grup,

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegélnosci dotyczacych zycia w
placowce, a takze $wiatopogladowych i religijnych,

5) korzystania z wszystkich form zajeé organizowanych na terenie placéwki oraz poza
nig,

6) odwolania si¢ od kary, kt6ra uwaza za niestuszna.

2. Wychowankom objetym opieka catkowita przystuguje stosownie do wieku i
indywidualnych potrzeb wyposazenie w odziez, obuwie, bielizng i inne przedmioty
osobistego uzytku.

3. Wychowankom obj¢tym opieka catkowita placowka pokrywa koszty przejazdu do
miejsca uzasadnionego pobytu poza placéwka i z powrotem.

4. Wychowankowie objeci opiekg catkowita otrzymuja na wlasne wydatki drobne kwoty
pieni¢zne zwane kieszonkowym, wyplacane przez placowke w wysokosci ustalonej
przez dyrektora w porozumieniu z samorzadem placowki. W uzasadnionym przypadku
mozna pozbawi¢ wychowanka kieszonkowego lub jego czgsci.

5. Wychowanek ma takze prawo do:

1) s$wiadczen, réznego rodzaju nagréd i wyrdznien, jesli na nie zashuguje,

2)  bezplatnej opieki lekarskiej i bezptatnych lekow,

3)  uczestniczenia w kolach zainteresowan na terenie wsi, pobliskiego miasta, szkoty,

4)  wyjscia poza teren placowki w czasie wolnym od zajeé, jezeli wychowawca uzna,
ze na to zastuguje,

5)  ogladania programu telewizyjnego zgodnie z potrzebami i stosownie do wieku,

6)  przyjmowania odwiedzin rodzicéw, krewnych i znajomych w kazdym dniu
zgodnie z regulaminem odwiedzin,

7)  korzystania po opuszczeniu placowki przez okres trzech lat z porad specjalistow
pracujacych w placéwee,

8)  wyboru Rzecznika Praw Wychowanka.

§ 47
l. Wychowanek ma obowiazek:
1) przestrzegania postanowien zawartych w regulaminie placowki,
2)  uznawania godnosci i podmiotowosci innych oséb,
3)  odpowiedzialnosci za wlasne zycie, higieng oraz rozwoj,
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4)  dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek w placowce,

5)  systematycznie uczgszcza¢ na wszystkie zajecia szkolne, a w przypadku
zaistnialej nieobecnosci dostarczy¢ usprawiedliwienie,

6)  przestrzegac planu dnia w placowce,

7)  do wszystkich zwracaé si¢ z szacunkiem,

8)  Swiadomego i rzetelnego wykonywania polecen i zarzadzen dyrektora,
wychowawcy i innych pracownikéw placéwki,

9)  zabrac ze soba legitymacje szkolna przy opuszczaniu terenu placowki,

10)  punktualnie wracaé do placéwki,

11)  szanowa¢ dobro spoleczne jako wspolng whasnosé,

12)  sumiennie petni¢ dyzury i prace z zakresu samoobstugi,

13) przechowywac¢ swoje oszczgdnosci w depozycie lub w ksiggowosci.

Teren catodobowej placowki opiekuriczo-wychowawcezej wolno opuszczaé¢ tylko po

uzyskaniu zgody wychowawcy, a powrét musi sie odby¢ na dyzurze wychowawcy,

ktéry udzieli zezwolenia.

Wychowankowie moga wyjezdzaé na ferie oraz dni wolne od nauki do rodzicéw

(opiekunéw prawnych), rodzin zaprzyjaznionych. Dzieci do lat 13 moga wyjezdzac

tylko pod opieka rodzicoéw (opiekunéw). Miodziez powyzej 13 lat moze samodzielnie

wyjezdza¢ do doméw rodzinnych na pisemna prosbe rodzicow (opiekunéw).

Dzieci umieszczane na podstawie postanowienia sadu moga by¢ urlopowane po

wezesniejszym uzyskaniu zgody sadu lub dyrektora placowki.

Wychowankowie moga by¢ czlonkami organizacji dziecigcych i miodziezowych

uprawnionych do dziatalnosci na terenie szkot i placowek oswiatowo-wychowawczych.

§ 48

. Wychowankowie nagradzani sq za:

1) rzetelng nauke, prace spoleczna i rozwdéj osobisty,

2) wzorowa postawe,

3) wybitne osiagniecia.

- Wychowankowie wyrozniajacy si¢ moga dodatkowo korzysta¢ z imprez kulturalnych,
turystycznych.

. Za szczegolne osiagnigcia wychowanek moze uzyska¢ nastgpujace nagrody:

1) wyréznienie wobec grupy przez wychowawce, dyrektora,

2) wyroznienie wobec catej miodziezy,

3) pochwala z wpisaniem do akt wychowanka,

4) list pochwalny do rodzicéw (opiekunéw),

5) rzeczowe w postaci odziezy, sprzgtu sportowego, przedmiotow osobistego uzytku itp.

§49
Wychowanek jest karany za nieprzestrzeganie regulaminu catodobowej placowki
opiekunczo-wychowawczej.
- W przypadku szczegblnie negatywnego zachowania dyrekcja ma prawo udzieli¢
wychowankowi nagany w obecnosci wszystkich wychowankéw i wychowawcow.
- W przypadku wyrzadzonych w placéwce szkod wychowanek zobowigzany jest do
pokrycia wyrzadzonych strat lub naprawi¢ szkode.
- Catodobowa placéwka opiekunczo-wychowawcza ma obowigzek informowania rodzicow
wychowanka o zastosowanej karze.
- Za naruszenie obowigzkow zawartych w regulaminie i norm wspotzycia spolecznego
wychowanek moze by¢ ukarany:
a) upomnieniem wobec grupy,
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b) upomnieniem wobec calej mlodziezy,

¢) nagang ustng wobec miodziezy,

d) nagang z wpisaniem do akt wychowanka,

e) nagang wobec ogélu pracownikéw catodobowej placowki opiekunczo-
wychowawczej,

f) okresowym zmniejszeniem prawa do korzystania z imprez o charakterze

rozrywkowym.

§ 50
1. Wychowanek ma prawo odwota¢ si¢ od kary, ktéra uwaza za niestuszna do:
- wychowawcy sprawujacego indywidualna opieke¢ nad dzieckiem,
- Rzecznika Praw Wychowanka,
- Dyrektora.
2. W szczegélnych przypadkach wychowanek moze wnies¢ skarge do przewodniczacego
rejonowego sadu opiekunczego wlasciwego ze wzgledu na miejsce siedziby placowki.

§51
Pobyt wychowanka w calodobowej placowce opiekunczo-wychowawczej ustaje w
przypadku:
1)  powrotu dziecka do rodzicow,
2)  zakwalifikowania dziecka do innej formy opieki,
3)  usamodzielnienia si¢ wychowanka,
4)  orzeczenia sadu o zakonczeniu pobytu dziecka w placowce.

§ 52
W razie samowolnego opuszczenia calodobowej placowki opiekunczo-wychowawczej lub nie
zgloszenia si¢ wychowanka w wyznaczonym terminie po usprawiedliwionej nieobecnosci,
dyrektor:
1)  przeprowadza postgpowanie wyjasniajace,
2) powiadamia o tym fakcie w ciggu 24 godzin rodzicow (opiekuna prawnego), policjg,
sad rodzinny nadzorujacy wykonanie orzeczenia oraz centrum pomocy rodzinie.

§53
Osobe, ktora ukonczyta 18. rok zycia i nadal jest wychowankiem placéwki, w przypadku
samowolnego opuszczenia placéwki lub razacego naruszenia zasad wspoizycia w placowcee,
dyrektor moze wykresli¢ z ewidencji przebywajacych w placéwce oraz odmowi¢ ponownego
przyjecia do placowki.

§54
W przypadkach nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka w calodobowej placowee
opiekuniczo-wychowawczej Staly Zespél do Spraw Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka
ocenia zasadno$é dalszego pobytu dziecka w placéwce. Dyrektor na podstawie opinii statego
zespotu kieruje sprawe do centrum pomocy rodzinie i sadu, ktory wydal orzeczenie o
umieszczeniu dziecka w placéwce.

§55
1. Na wniosek dyrektora lub wychowawcy za zgoda dyrektora, po zasig¢gnigciu opinii
statego zespohu, dziecka i jego rodzicéw oraz centrum pomocy w powiecie wlasciwym ze
wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem w placéwce, powiat
moze przenies¢ dziecko do innej placéwki tego samego typu.
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2. O przeniesieniu dziecka umieszczonego w catodobowej placowce opiekunczo-
wychowawczej na podstawie orzeczenia sadowego powiat informuje wiasciwy sad.

ROZDZIAL 8: DOKUMENTACJA PLACOWKI
§ 56
I. Catodobowa Placéwka Opiekuriczo-Wychowawcza w Wydrznie prowadzi dokumentacje
dotyczaca pobytu wychowanka i spraw meldunkowych:
1) akta osobowe wychowankow,
2) ewidencj¢ wychowankow,
3) karty wyposazenia wychowankéw,
4) dzienniki zajeé grup,
5) indywidualne plany pracy z dzieckiem,
6) karty pobytu dziecka,
7) dziennik i karty udziatu w zajeciach specjalistycznych,
8) arkusze badan i obserwacji psychologicznych oraz pedagogicznych.

2. Ponadto placéwka prowadzi:
1) protokoty posiedzen Statego Zespotu do Spraw Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka,
2) protokoty posiedzen Zespotu Wychowawczego,
3) akta osobowe pracownikow,
4) dokumentacj¢ finansows.

§57

1. Ewidencj¢ wychowankow prowadzi si¢ chronologicznie wedlug daty przyjecia
wychowankéw do catodobowej placowki opiekunczo-wychowawczej.

2. Do ewidencji wpisuje si¢ imi¢ i nazwisko wychowanka, date i miejsce urodzenia, adres
zamieszkania, imiona i nazwiska rodzicow (w przypadku, gdy rodzice nie zyja — date
smierci — poda¢ dane opieckunéw) oraz oséb zobowiazanych do alimentacji, nazwe
organu, ktéry wydat skierowanie do placowki, data wydania skierowania, w przypadku
postanowienia sadu rowniez tego postanowienia, adres dotychczasowego pobytu statego
(zameldowania dziecka), a jezeli nie ma zameldowania stalego odnotowuje si¢ skad
przybylo, datg¢ przyjecia do placowki oraz date i przyczyne skreslenia z ewidencji, nazwe i
adres placéwki, do ktorej wychowanek zostat przeniesiony, adres rodzicow (opiekunow),
ktorym zostal przekazany, adres i miejsce pracy, jezeli wychowanek zostat
usamodzielniony.

§ 58

1. Dla kazdej grupy wychowawczej calodobowa placéwka opiekunczo-wychowawcza
prowadzi dziennik zaj¢¢ wychowawczych, w ktérym odnotowuje sie przebieg zajec
wychowawczych w danym roku szkolnym.

2. Dziennik zajg¢ wychowawczych zaklada wychowawca grupy opatrujac karte tytutowa
dziennika pieczgcia podtuzna placowki, wpisujac wojewddztwo, nazwe placowki, adres,
oznaczenie grupy, rok szkolny, imiona i nazwiska wychowawcow grupy.

3. Do dziennika zajg¢ wychowawczych wychowawcy grupy wpisuja: alfabetyczny wykaz
wychowankow, datg i miejsce urodzenia, klasg¢, nazwisko i adres rodzicow (opiekuna
prawnego), uwagi o wychowankach, dat¢ przybycia i opuszczenia placowki.

4. W dzienniku odnotowuje si¢ zajecia w poszczegélnych dniach tygodnia, plan pracy,
kontakty z rodzing wychowanka, wychowawca klasy, stopnie uzyskane przez
wychowankow, a takze hospitacje i wizytacje potwierdzone podpisem.




§59

1. Indywidualny plan pracy z dzieckiem opracowany jest na podstawie informacji
dotyczacych zycia dziecka zawartych w dokumentach, analizy procesu zmian rozwoju
psychicznego i fizycznego w trakcie pobytu w placéwee oraz oceny efektow pracy
socjalnej prowadzonej z jego rodzicami.

2. Indywidualny plan uwzglednia w szczegélnosci wiek, mozliwosci psychofizyczne
dziecka, jego sytuacje rodzinng i przebieg procesu przygotowania dziecka do
usamodzielnienia.

3. Indywidualny plan jest modyfikowany w zaleznosci od zmieniajacej sie sytuacji dziecka,
nie rzadziej jednak, niz co pot roku.

§ 60
Kart¢ wyposazenia prowadzi wychowawca grupy sprawujacy opieke nad danym
wychowankiem. Do karty wpisuje si¢ imi¢ i nazwisko wychowanka, date urodzenia, date
przybycia i odejscia z placéwki, bielizng, odziez, obuwie i inne wyposazenie bedace
wiasnoscia wychowanka w chwili przybycia do placéwki i otrzymane w czasie pobytu.

§ 61

1. Placbwka zobowiazana jest przechowywaé dokumenty, przedmioty osobiste i
wartosciowe wychowankow.

2. Dokumentacja osobista wychowanka obejmuje skierowanie, wyciag z aktu urodzenia,
orzeczenie sadu, odpisy aktu zgonéw rodzicéw, jezeli nie zyja, dokumenty meldunkowe,
korespondencj¢ w sprawach wychowanka, dokumenty szkolne, orzeczenie lub opinig
kwalifikacyjna, wnioski i wskazania dotyczace opieki, zeszyty spostrzezen, indywidualne
plany pracy z dzieckiem, karte pobytu dziecka, osobista dokumentacj¢ zdrowotng oraz
inng dokumentacj¢ dotyczaca wychowanka.

ROZDZIAL 9: GOSPODARKA FINANSOWA PLACOWKI I ZASADY
PROWADZENIA DOKUMENTACJI
§ 62
Catodobowa Placowka Opiekunczo-Wychowawcza w Wydrznie uzywa pieczeci urzgdowej
zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 63
Placéwka prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 64
Zasady prowadzenia przez placéwke gospodarki finansowej i materialnej okreslaja odrebne
przepisy.

ROZDZIAL 10: PRZEPISY KONCOWE

§ 65
Regulamin catodobowej Placowki Opickuniczo-Wychowawczej w Wydrznie opracowuje
dyrektor placowki w porozumieniu z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Grudziadzu.

§ 66
Do zmian regulaminu stosuje si¢ odpowiednio § 65.



§67
Z regulaminem zapoznaje si¢ wszystkich pracownikéw oraz wychowankow przebywajacych
w catodobowej placowce opiekuficzo-wychowawcze;.
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