UCHWALA Nr XV1/74/2008
RADY POWIATU GRUDZIADZKIEGO
z dnia 4 grudnia 2008 r.

W sprawie wyrazenia zgody na zawarcie przez powiat grudzigdzki umowy wspoélpracy
z jednostkami samorzadu terytorialnego z terenu wojewodztwa kujawsko-pomorskiego
(powiatami i gminami) w sprawie przystapienia i realizacji projektu ,,Nauczyciel uczacy
si¢ — podniesienie kwalifikacji kadr systemu o$wiaty z terenu bylego wojewédztwa
torunskiego w latach 2008 i 2009” oraz wyraienia zgody na pelnienie przez Powiat
Toruiiski funkcji koordynatora zadan wynikajgcych z tej umowy

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt. 1, art. 7ai art. 12 pkt. 8 lit. h ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23,
poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214,
poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, z 2007 r. Nr 173,
poz. 1218,z 2008 r. Nr 180, poz. 1111)

Rada Powiatu
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Wyraza si¢ zgod¢ na zawarcie przez Powiat Grudziadzki umowy wspolpracy
z jednostkami samorzadu terytorialnego z terenu wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
(powiatami i gminami) w sprawie przystapienia i realizacji projektu ,,Nauczyciel uczacy sie —
podniesienie kwalifikacji kadr systemu o$wiaty z terenu byltego wojewddztwa torunskiego
w latach 2008 i 2009”, wdrazanego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki —
Dzialania 9.4 ,Wysoko wykwalifikowane kadry systemu oswiaty”, finansowanego ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego, budzetu panstwa oraz $rodkow jednostek
samorzadu terytorialnego.

§ 2. Wyraza si¢ zgodg na pelnienie przez powiat toruriski w latach 2008/2009 funkcji
koordynatora zadan wynikajacych z umowy, o ktérej mowa w § 1.

§ 3. Wyraza si¢ zgod¢ na wnicsienie wlasnego udzialu finansowego w wysokosci
1680 zI na realizacje przedsigwzigcia okreslonego w § 1.

§ 4. Projekt umowy o ktérej mowa w § 1, stanowi zalacznik do niniejszej uchwaly.
§ 5.1. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Grudzigdzkiego.
2. Zatwierdza si¢ podjgte przed dniem wydania niniejszej uchwaly dziatania Zarzadu

Powiatu Grudziadzkiego w zakresie spraw o ktorych mowa w § 1.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWGENICAACY RADY

ergyy Wolo,



UZASADNIENIE

W zwiazku z zadeklarowang w dniu 24 lipca 2008 r. wolg przystapienia do projektu
»Nauczyciel uczacy si¢ — podniesienie kwalifikacji kadr systemu o$wiaty z terenu bylego

wojewddztwa torunskiego w latach 2008 i 2009 konieczne jest podjgcie w/w uchwaly.

Podstawowym celem realizacji projektu jest dostosowanie kwalifikacji nauczycieli,
w tym nauczycieli przedmiotéw zawodowych, instruktorow praktycznej nauki zawodu oraz
kadr administracyjnych instytucji systemu oswiaty do wymogéw zwiazanych ze
strategicznymi  kierunkami  rozwoju  regionéw, zmiana kierunkow  ksztalcenia,
zapotrzebowaniem na nowe kwalifikacje, zmieniajaca si¢ sytuacja demograficzng oraz
zmianami w systemie oswiaty.

W ramach projektu w/w grupom zawodowym zostanie zaoferowana mozliwosé
zdobycia nowych lub rozszerzenia posiadanych kwalifikacji poprzez uczestnictwo w kursach
doskonalacych, kursach kwalifikujacych oraz szkoleniach.

Powiat grudziadzki przy realizacji projektu wystapi w podwajnej roli tj. jako samorzad
partnerski oraz koordynator powiatowy dla Gminy Gruta, Gminy Swiecie nad Osa, Miasta
1 Gminy Lasin oraz Miasta i Gminy Radzyn Chetminski.

Zaklada si¢, Ze w projekcie uczestniczy¢ bedzie 12 nauczycieli z Zespolu Szkot
Ponadgimnazjalnych w Lasinie tj.:

- 3 osoby w kursie pn. ,,Praca z uczniem zdolnym” (40 godz.);

- 3 osoby w kursie pn. ,Metoda projektu w egzaminach zewngtrznych potwierdzajacych
kwalifikacje zawodowe™ (30 godz.);

- 1 osoba w kursie pn. "Aktywni i kompetentni pracownicy administracji oswiatowej”
(50 godz.);

- 1 osoba w kursie pn. ,Blizej matematyki -0 przygotowanie uczniow do obowigzkowego
egzaminu maturalnego z matematyki w 2010 r.” (46 godz.);

- 2 osoby w kursie pn. ,,Racjonalne i oszczgdne gospodarowanie energia” (12 godz.);

- 2 osoby w kursie pn. ,, Techniki i metody efektywnego uczenia si¢” (50 godz.).

PRZEWOBMIZZACY HAPY

Wolos.
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ZALACZNIK

DO UCHWALY NR XVI/ 442008

RADY POWIATU GRUDZIADZKIEGO
z dnia 4 grudnia 2008 r.

UMOWA - projekt

wspoipracy w sprawie przystapienia i realizacji projektu ,,Nauczyciel uczqcy si¢ — podniesienie
kwalifikacji kadr systemu o$wiaty z terenu bylego wojewédziwa torunskiego w latach 2008 i 2009,
wdrazanego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki — Dziatania 9.4 »Wysoko

wykwalifikowane kadry systemu o$wiaty”, zawartej 29 pazdziernika 2008 roku w Toruniu

zawarta na podstawie art. 4 ust l.ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzic powiatowym (Dz.
U. z 2001 r. nr 142, poz. 1592, z poézn. zm.) oraz art. 7 ust. 8 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz. 1591, z pézn. zm.), art. 70a Karty Nauczyciela
z dnia 26 stycznia 1982 r. (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pézn. zm.)

pomigdzy:

1. Powiatem Torunskim reprezentowanym przez Zarzad Powiatu w osobach:
a/ Miroslaw Graczyk — Starosta Torunski
b/ Dariusz Meller — Wicestarosta

2. Powiatem Brodnickim reprezentowanym przez Zarzad Powiatu w osobach:
a/ Waldemar Gesicki — Starosta
b/ Marek Kazmierkiewicz — Wicestarosta

3. Powiatem Chetminskim reprezentowanym przez Zarzad Powiatu w osobach:
a/ Zdzislaw Gamanski — Starosta
b/ Wojciech Binczyk — Wicestarosta

4. Powiatem Grudziadzkim reprezentowanym przez Zarzad Powiatu w osobach:
a/ Marek Szczepanowski — Starosta
b/ Edmund Korgol — Wicestarosta

5. Powiatem Wabrzeskim reprezentowanym przez Zarzad Powiatu w osobach:

a/ Krzysztof Mackiewicz — Starosta
1

Program wspoltfinansowany przez Unig Europejska



KAPITAL LUDZK! FUNDUSZ Sh0E £CTY

NARODOWA STRATECIA SPOINCEC

31. Miastem Torun reprezentowanym przez: Zbignjewa Fiderewicza — Zastepce Prezydenta
Miasta

zwanymi dalej ,,samorzadami partnerskimi”.

.. 81
Samorzady bedace stronami niniejszej Umowy postanawiaja wspélnie przygotowaé i prowadzié
projekt pod nazwa ,, Nauczyciel uczqcy si¢ - podniesienie kwalifikacji kadr systemu oswiaty z terenu
bylego wojewddztwa torunskiego w latach 2008 i 2009, realizowanego w ramach Dziatania 9.4 PO
KL ,Wysoko wykwalifikowane kadry systemu o$wiaty”. Celem realizacji Projektu jest
dostosowanie kwalifikacji nauczycieli, w tym nauczycieli przedmiotéw zawodowych, instruktorow
praktycznej nauki zawodu oraz kadr administracyjnych instytucji systemu oswiaty do wymogéw
zwigzanych ze strategicznymi kierunkami rozwoju regionéw, zmiana kierunkéw ksztalcenia,
zapotrzebowaniem na nowe kwalifikacje, zmieniajacq si¢ sytuacja demograficzng oraz zmianami w

systemie oswiaty.

§2

Realizacja Projektu stworzy mozIliwos¢ kreowania polityki ksztatcenia i doskonalenia kadr systemu
oswiaty na poziomie regionalnym i subregionalnym w zmieniajacej sie sytuacjl demograficznej i
uwarunkowaniach na rynku oswiatowym.

Poprzez popraw¢ jakosci wyksztalcenia kadr systemu oswiaty ulegnie podniesieniu poziom
szkolnictwa na objetym Projektem terenie, co stworzy nauczycielom, w tym nauczycielom
przedmiotow zawodowych, instruktorom praktyvcznej nau.ki zawodu oraz kadrom administracyjnym
lepsze mozliwoscl rozwoju zawodowego, pracy i platy nauczycieli. zas dzieciom i miodziezy,
poprzez podniesienie poziomu nauki. poprawi ich start Zyciowy i przyvezyni sie do wzrostu

konkurencyjnosci subregionu.

§3
Projekt polega¢ bedzie na stworzeniu nauczycielom, w tym nauczycielom przedmiotow
zawodowych, instruktorom praktycznej nauki zawodu oraz pracownikom kadr administracyjnvch

instytucji systemu oswiaty mozliwosci dostosowania kwalifikacji do wymogoéw zwiazanych ze

%
)
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stgategicznymi kierunkami rozwoju regiondow, zhliana_'lgierunkc')w ksztalcenia, zapotrzebowaniem na
nowe kwalifikacje oraz zmieniajaca sie sytuacja demograficzna w systemie o$wiaty.

W ramach projektu ww. grupom zawodowym zaoferowana zostanie mozliwo$é zdobycia nowych
lub rozszerzenia posiadanych kwalifikacji niezbednych z punktu widzenia zapewnienia jak
najwyzszej jakosci procesu nauczania, lak réwniez uzupelnienia lub rozszerzenia posiadanego
wyksztalcenia formalnego, poprzez umozliwienie uczestnictwa w kursach doskonalacych, kursach
kwalifikacyjnych oraz szkoleniach z przewaga krétkich form (pow. 40 godzin zajec). Dopuszczalne

sg rowniez formy krotsze.

§4
Laczna warto$¢ Projektu nie moze przekracza¢ kwoty 840.000 PLN. Srodki na realizacje projektu

beda pochodzity z Europejskiego Funduszu Spotecznego, budzetu panstwa oraz z budzetu

zaangazowanych jednostek samorzadu terytorialnego.

Ustala sig, stosownie do liczby potencjalnych Beneficjentow Ostatecznyvch, nastepujaca ilosé

§5

srodkow do rozdysponowania na ich wsparcie w ramach poszczegdlnych samorzadow:

Powiat Torunski 42 720 PLN

Powiat Brodnicki 10 770 PLN

Powiat Cheiminski 44 660 PLN

Powiat Grudziadzki 8 410 PLN

Powiat Wabrzeski 27 260 PLN .
Gmina Bobrowo 17 190 PLN 3
Gmina Chelmno 12 210 PLN

Gmina Chelmza 23 430 PLN

Gmina Czemikowo 26 510 PLN

Gmina Debowa taka 10 710 PLN

Gmina Golub-Dobrzyn 14 300 PLN

Gmina Gruta 12 420 PLN

Gmina Kijewo Krolewskie 10 870 PLN

3
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Gmina Ksigzki

Gatina Lisewo

Gmiﬁa Lubicz

Gmina Lubianka
Gmina Obrowo

Gmina Osiek

Gmina Papowo Biskupie
Gmina Radomin

Gmina Stolno

Gmina Swiecie nad Osg
Gmina Swiedziebnia
Miasto Brodnica
Miasto Chetmno
Miasto Chetmza
Miasto Grudziadz

Miasto 1 Gmina fLasin

12 580 PLN
12 000 PLN
42 520 PLN
22 120 PLN
26 130 PLN
11250 PLN
13 000 PLN
10 870 PLN
12 420 PLN
10 710 PLN
17 940 PLN

5730 PLN
32 610 PLN
26 130 PLN
29 180 PLN
18 690 PLN

Miasto i Gmina Radzyn Chetminski 11 460 PLN

Miasto Torun

t acznie:

l. Ustala sig¢. stosownie do podanych powyzej kwot nastepujacy udzial wlasnv poszczegolnych

samorzadow:
Powiat Torunski
Powiat Brodnicki
Powiat Chetminski
Powiat Grudziadzki
Powiat Wabrzeski
Gmina Bobrowo

Gmina Chelmno

Program wspultt?

0

A

q

54 130 PLN

630 000 PLN

§6

8 570 PLN
2150 PLN
8930 PLN
1 680 PLN
5 450 PLN
3 440 PLN
2 440 PLN

Taw Al prae
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Gmina Chetmza 4690 PLN’ .
Gntina Czernikowo 5300 PLN
Gmina Debowa Laka 2 140 PLN
Gmina Golub-Dobrzyn 2 860 PLN
Gmina Gruta 2480 PLN
Gmina Kijewo Krolewskie 2 L’{O PLN
Gmina Ksiazki 2 520 PLN
Gmina Lisewo 2 400 PLN
Gmina Lubicz 8 500 PLN
Gmina Lubianka 4420 PLN
Gmina Obrowo 5230 PLN
Gmina Osiek 2 250 PLN
Gmina Papowo Biskupie 2 400 PLN
Gmina Radomin 2 170 PLN
Gmina Stolno 2 480 PLN
Gmina Swiecie nad Osa 2 140 PLN
Gmina Swiedziebnia 3 590 PLN
Miasto Brodnica - 1 150 PLN
Miasto Chetmno 6 520 PLN
Miasto Chetmza 5230 PLN
Miasto Grudziadz 5 840 PLN
Miasto 1 Gmina Lasin 3 740 PLN
Miasto 1 Gmina Radzyn Chetminski 2 290 PLN
Miasto Torun 10 830 PLN
tacznie: 126 000 PLN

2. Wktad wlasny samorzady partnerskie przekazuja na konto koordvnatora w terminie okreslonvm w

umowie dwustronnej z Partnerami.

Program wspo!t:

n
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Wskazuje si¢ powiat torunski jako koordynatora prac'zwiqzanych z przygotowaniem i realizacjg
’

profektu, zwanym dalej Koordynatorem.

§8
1. Do obowiazkéw Koordynatora nalezy w szdzegélnos’ci:

organizacja procesu konsultacji 1. _uzgodnieﬁ dotyczacych szczegbtdw projektu,
przygotowanie i ztozenie Whiosku o ddﬁnansowanic do Instytucji Posredniczacej — Urzedu
Marszatkowskiego wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego, w odpowiedzi na ogloszony
konkurs,
podpisanie w imieniu partneréow Umowy o dofinansowanie projektu,

d. dysponowanie srodkami finansowymi przeznaczonymi na realizacje projektu, zgodnie z
postanowieniami niniejszej Umowy,

e. koordynowanie realizacji projektu — w tym w szczegolnosci sporzadzanie rozliczen,
wnioskow o ptatnos¢, sprawozdan oraz prowadzenie monitoringu,

f. promocja Projektu.

2. Koordynator, w porozumieniu z partnerami, opracuje i zawrze w umowie dwustronnej z
Partnerami szcieéd%owe zasady obstugi zadan realizowanych w ramach Projektu oraz rozliczania
przekazywanych srodkoéw po okresleniu tych zasad przez Instytucje Posredniczaca oraz zgodnie z
obowiazujacymi przepisami, dotyczacymi w szczegdlnosci:

opfacania ustug,

a
b. wktadu wiasnego Beneficjentow e

(e}

raportowania, kontrolowania i monitorowania realizacji projektu.

e

promocji projektu

§9
|. Do obowiazkéw samorzadow partnerskich nalezy w szczegolnosci:
a. przyjecie zarzadzeniem (uchwala) organu wykonawczego szczegotowyveh regulaminow
okreslajacyeh zasady udziatu w projekcie | NVauczveiel uezacey si¢ — podniesienie kwalifikacji

kadr systemu oswiaty = terenu bviego wojewod=rwa torunskiego w latach 2008 i 2009",

Program wspolfrnansowany preez Lnte Europe)ss
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-

zgodnych z regulaminem ramowym, ' -
przygotowanie i przediozenie koordynatorowi w wyznaczonych terminach wszelkich
niezbednych do opracowania i zlozenia wniosku o dofinansowanie dokumentéw i danych
oraz zgromadzenie i opracowanie wszelkiej niezbgdnej dokumentacji,

przeprowadzenie rekrutacji Befgficjentéw Ostatecznych przeznaczonych do objecia
wsparciem w ramach projektu, podpisanie z nimi stosownych uméw oraz zapewnienie ich
uczestnictwa w wybranych formach wsparcia,

zgodne z prawem i zalozeniami Programu Operacyjnego Kapital Ludzki archiwizowanie
dokumentacji,

promocja projektu,

skrupulatne prowadzenie dokumentacji oraz jej udostgpnianie upowaznionym organom
kontrolnym,

raportowanie i na prosbe koordynatora przygotowywanie i przedkladanie dokumentow
niezbednych do realizacji i rozliczania projektu,

dysponowanie $rodkami finansowymi przeznaczonymi na realizacj¢ Projektu,

zgodne z wymogami [P oraz przepisami prawa rozliczanie ponoszonych kosztow.

§10
Do obowiazkow samorzadow partnerskich. petniacych role koordynatora powiatowego
nalezy obstuga partnerskich samorzadow gminnych, znajdujacych si¢ na obszarze danego
powiatu, w szczegolnosci: \

a. raportowanie oraz przygotowywanie 1 przedkladanie dokumentow niezbednych do

realizacji 1 rozliczania projektu . -

§I1, ‘
Wyboru formy i miejsca ksztatcenia dokonuje Beneficjent Ostateczny (BO) wraz z organem
prowadzacvm placéwke oswiatowa w kiorej jest zatrudniony, na podstawie katalogu kursow
zaproponowanych przez koordynatora. _
W przypadku rezvgnacji z uczestnictwa w Projekcie BO jest zobowiazany do zwrotu catosci

kosztow szkolenia.

Program wspu'!' naasawdlay prrer Uave EBurdpe:ska
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3. Samorzady partnerskie winne sa, w 'po’rozur;liguiu z koordynatorem, osiggnaé¢ oznaczone

ilosciowo i jakosciowo rezultaty dla calego Projektu, ze szczegblnym uwzglednieniem

obowiazujacych dla Dziatania 9.4 PO KL ,Wysoko wykwalifikowane kadry systemu

oswiaty” wskaznikow.

4. Samorzady powiatowe zobowiazape sa w pierwszej kolejnosci do ksztalcenia instruktorow

praktycznej nauki zawodu i nauczycieli przedmiotéw zawodowych.

§12

Samorzady upowazniaja Koordynatora do zawarcia, w ich imieniu umowy finansowania projektu z

Instytucja Posredniczaca.

§13

Na realizacj¢ obowiazkéw zwigzanych z_obstuga zadah wymienionych w §8, §9 i §10 zostanie

przeznaczona kwota w wysokosci 210 000 PLN, w tym:

1. samorzady partnerskie otrzymuja facznie 84 000 PLN, stosownie do liczby potencjalnych

Beneficjentéw Ostatecznych. Podzial niniejszy przedstawia sie nastepujaco:

Powiat Torunski |
Powiat Brodnicki
Powiat Chelminski
Powiat Grudziadzki
Powiat Wabrzeski
Gmina Bobrowo
Gmina Chetmno
Gmina Chetmza
Gmina Czernikowo
Gmina Debowa t.aka
Gmina Golub-Dobrzyn
Gmina Gruta

Gmina Kijewo Krolewskie

Gmina Ksiazki

Program wsao!l

q

5700 PLN

1 440 PLN
5950 PLN

I 120 PLN
3 630 PLN
2290 PLN

1 630 PLN T
3 130 PLN
3330 PLN -
1 430 PLN

1 910 PLN

1 660 PLN

| 450 PLN
1 680 PLN

9
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Gmina Lisewo 1 600 PLI\'I'
Gutina Lubicz 5670 PLN
Gmina Lubianka 2 950 PLN
Gmina Obrowo 3480 PLN -
Gmina Osiek 1508 -PLN
Gmina Papowo Biskupie 1 600 PLN
Gmina Radomin 1 450 PLN
Gmina Stolno 1 660 PLN
Gmina Swiecie nad Osa 1 430 PLN
Gmina Swiedziebnia 2390 PLN
Miasto Brodnica 760 PLN
Miasto Chelmno 4 350 PLN
Miasto Chelmza 3 480 PLN
Miasto Grudziadz 3 890 PLN
Miasto 1 Gmina Lasin 2 490 PLN

Miasto i Gmina Radzyn Chetminski 1 530 PLN

Miasto Torun

7220 PLN

2. Koordynator otrzvmuje kwote 84 000 PLN

3. Koordynatorzy Powiatowi otrzymuja facznie 42 000 PLN, stosownie do liczby potencjalnych
Beneficjentow Ostatecznych z gmin znajdujacych sie na obszarze danego powiatu. Podzial niniejszy

przedstawia sig nastepujaco:

Powtiat Torunski
Powiat Brodnicki
Powiat Chetminski
Powiat Grudziadzki
Powiat Wabrzeski

4. Samorzady partnerskic oraz koordynator zobowiazuja si¢ przeznaczvé na wynagrodzenia

osobowe 0s6b bezposrednio obstugujacych program kwote nie nizsza niz 70%% przvznanvch srodkow

Program wspaoll?

17 220 PLN
9 660 PLN
8 400 PLN
4620 PLN
2 100 PLN

10
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o ktorych mowa w ust 1. o )0
-~ §14
Przeéuniqcie srodkéw finansowych pomigdzy samorzadami nast¢puje w drodze umowy dwustronne;
zawartej pomigdzy koordynatorem oraz zainteresowanymi samorzadami.
a §15

Strony Umowy przyjmuja Regula:ili;l ramowy przyznawania pomocy w ramach projektu
~Nauczyciel uczqcy si¢ — podniesienie kwalifikacji kadr systemu oswiaty z terenu bylego
wojewddztwa torunskiego w roku szkolnym 2008/2009", stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszej

Umowy, bedacy podstawa do opracowania przez nie regulaminéw szczegétowych.

§16
Komunikacja migdzy partnerami odbywaé si¢ bedzie w formie korespondencji tradycyjnej,

elektronicznej oraz za pomoca specjalne) zaktadki na stronie internetowej koordynatora.

§17
Umowa przestaje wigzac strony w przypadku nie przyznania przez Instytucje Wdrazajaca $rodkow

na realizacje projektu.

§18
Partnerzy zobowiazuja sie do nieskiadania oddzielnych projektow w ramach Dziatania 9.4 w
konkursie nr 9/POKL.9.4,2008. '
§19 o &
W sprawach, ktore nie zostaty uregulowaqe_w Umowie beda miec¢ zastosowanie postanowienia
umowy zawartej pomiedzy koordvnatorem ‘a_Instytucja‘ Posredniczaca oraz przepisy Kodeksu

-

Cywilnego.

§20
Wszystkie zmiany do niniejsze) Umowy wymagaja formy pisemne) w postaci aneksu pod rvgorem

niewaznosci.
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§21 '
- [}
Unfowe sporzadzono w trzydziestu czterech jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla kazdego

samorzadu i trzech dla koordynatora.

[ R}
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2 ?
-~ Powiat Brodnicki Powiat Chetminski
Powiat Grudziadzki Powiat Torunski
Powiat Wabrzeski Gmina Bobrowo
Gmina Chelmno Gmina Chetmza
Gmina Czemnikowo Gmina Dgbowa b aka
Gmina Golub-Dobrzyn Gmina Gruta
Gmina Kijewo Krolewskie Gmina Ksiazki
13
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?
Gmina Lisewo ' Gmina Lubicz

Gmina Lubianka . -.' Gmina Obrowo

Gmina Osiek Gmina Papowo Biskupie
Gmina Radomin Gmina Stolno

Gmina Swiecie nad Osa Gmina Swiedziebnia

Miasto Brodnica ‘ ' Miasto Chetmno
Miasto Chetmza Miasto Grudziadz

14
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s ?
~~  Miasto i Gmina Fasin Miasto i Gmina Radzyn Chelminski

Miasto Torun
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ZALACZNIK NR 1. PO UMOWY WSPOLPRACY W SPRAWIE
PRZYSTAPIENIA I REALZACTT PROJEKTU ,,NAUCZYCIEL
UCZACY SIE — PODNIESIENIE KWALIFIKACJI KADR
SYSTEMU OSWIATY Z TERENU BYLEGO
WOJEWODZTWA TORUNSKIEGO W LATACH 2008
2009”, WDRAZANEGO W RAMACH PROGRAMU
OPERAC‘YINEGO KAPITAL LUDZKI - DZIALANIA 9.4
,,WYSOKO'WYKWALIFIKOWA_N'E KADRY SYSTEMU
OS"oWIATY.", ZAWARTE]J 29 PAZDZIERNIKA 2008 ROKU
W TORUNIU

Ramowy regulamin

Uczestnictwa w projekcie ,,Nauczyciel uczacy si¢ — podniesienie kwalifikacji kadr
systemu oswiaty z terenu bylego wojewédztwa torunskiego w latach 2008 i 2009

Regulamin okresla zasady, warunki i tryb organizacji wparcia w ramach projektu ,, Nauczyciel
uczqcy si¢ — podniesienie kwalifikacji kadr systemu oSwiaty z terenu bylego wojewddztwa
toruriskiego w latach 2008 i 2009, wdrazanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki — Dziatania 9.4 ,,Wysoko wykwalifikowane kadry systemu o$wiaty", finansowanego
ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego, budzetu panstwa oraz srodkéw jednostek
samorzadu terytorialnego.

1. Postanowienia ogélne

§1

Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja:

1.

9

L

W

Prog

regulamin szczegolowy — regulamin przyznawania 1 przekazywania wsparcia.
opracowany przez poszczegolne jednostki partnerskie z uwzglednieniem niniejszego
regulaminu ramowego i przyj¢ty zarzadzeniem (uchwata) organu wykonawczego,
podmiot realizujqcy ~ podmiot, kidremu powierzona zostala realizacja projektu —
jednostka samorzadu terytorialnego (reprezentowana przez przedstawiciela) lub szkota
(reprezentowana przez dvrektora), :

. partner projektu — jednostka samorzadu terytorialnego bedaca sygnatariuszem

wspotpracy w sprawie przystapienia i realizacji projektu ,, Nauczyeiel uczqey sie —
podniesienie kwalifikacji kadr systemu oswiaty = terenu bvlego wojewdd-=rwa
torunskiego w latach 2008 i 2009 ",

koordvnator projektu — Powiat Torunski,

Beneficjent Ostateczny — kadry systemu oswiaty - nauczyciele, w tym nauczyciele
ksztalcenia zawodowego. instruktorzy praktycznej nauki zawodu oraz kadry
administracyjne z terenu bylego wojewodztwa torunskiego zakwalitikowane do
udziatu w Projekcie.
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Umowa - Umowa wspolpracy w sprawie przystapienia i realizacji projektu
.,Nauczyciel uczqcy sie — podniesienie’ kwalifikacji kadr systemu osSwiaty z terenu
bylego wojewddztwa torunskiego w latach dos i 2009, wdrazanego w ramach
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki — Dziatania 9.4 , Wysoko wykwalifikowane
kadry systemu oswiaty", zawarta 29 pazdziernika 2008 roku w Toruniu

I1. Zasady i warunki udzielania wsparcia

§2
Pomoc przewidziana w ramach Projektu ma na celu stworzenie Beneficjentom
Ostatecznym (BO) mozliwosci zdobycia nowych lub rozszerzenia posiadanych
kwalifikacji niezbg¢dnych z punktu widzenia zapewnienia jak najwyzszej jakosci
procesu nauczania, jak rOwniez uzupelnienia lub rozszerzenia posiadanego
wyksztalcenia formalnego.
Pomoc jest udzielana w formie sfinansowania kosztow uczestnictwa BO wraz z
kosztami ewentualnych dojazdow, zakwaterowania lub cateringu w wybranych
zgodnie z §11 Umowy kursach doskonalacych, kursach kwalifikacyjnych oraz
szkoleniach z przewaga krotkich form (pow. 40 godzin zajec), jak rowniez formach
krotszych.
Sposdéb realizacji okresdla si¢ jako udokumentowane zaswiadczeniem ukonczenia i
fakturg uczestnictwo w szkoleniu, wraz ze stosownym dokumentem potwierdzajacym
ukonczenie szkolenia, wzglednie nabycie wymaganych kompetencji. Szczegély beda
przedmiotem ustalen na etapie podpisywania uméw dwustronnych z Partnerami.
BO moga-uczestniczy¢ w opisanych w ust. 2 formach wsparcia zardwno pojedvnczo,
jak 1 w grupach.
Wyboru BO objetych wsparciem dokonuja Partnerzy w oparciu o opracowany
regulamin szczegolowy z zachowaniem zapisow §11 Umowy, celow Dzialania. jak
rowniez zatozen PO KL.
Partnerzy indywidualnie okreslaja forme rekrutacji. Oprocz listy osob objetvch
wsparciem sporzadza sie rowniez liste rezerwowa.

§3 %y
Partnerzy projektu dotoza wszelkich staran. aby wsparcie uzyskane przez
Beneficjentow Ostatecznych, opisane w § 2 ust. 1 1 2 zostalo wykorzystane w sposob
jak najbardziej racjonalny. .
W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie BO jest zobowiazany do zwrotu
catosci kosztow szkolenia na konto wskazane przez Partnera.
Uzyskane w sposob wymieniony w ust. 2 srodki powinny by¢ wykorzystane przez
tego samego Partnera. W razie braku mozliwosci ich wykorzystania srodki moga
zostac przekazane innym Partnerom, z zastrzezeniem zapisow §13 Umowy.
Dyrekcja szkoly zobowiazana jest poinformowac¢ Partnera o zaistnieniu okolicznosci
opisanvch w ust. 2 nie pozniej niz pigc dni roboczveh od ich zaistnienia.
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II1. Przekazywanie $rodkéw finansowych

§4
Obstuge zadan zwiazanych z przyznaniezn.wsparcia prowadzi podmiot realizujacy.

§5
Z Beneficjentem Ostatecznym podpisywana jest ,Umowa o udzielenie wsparcia w ramach
Projektu”, ktorej wzor ustanawia koordynator projektu. Stanowié¢ bedzie ona zataeznik do
podpisywanych umoéw dwustronnych.

§6
Zasady dotyczace udzielania wsparcia, rozliczania oraz wysokosci kwot dla poszczegdlnych
Jst, okresla Umowa, ktdrej sygnatariuszami sa samorzady biorace udziat w realizacji Projektu.
oraz odrgbne umowy dwustronne pomigdzy koordynatorem a poszczegdlnymi samorzadami.

IV. Postanowienia koncowe

§7
Monitoring i nadzér nad prawidlowoscia przebiegu realizacji Projektu sprawuje koordynator,
wspoldzialajac z samorzadami partnerskimi. W ramach danego samorzadu uprawnienia te
okresla organ wykenawczy.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania umowy o finansowanie Projektu z Instyvtucja
Posredniczacg - Urzedem Marszatkowskim Wojewodztwa Kujawsko Pomorskiego.
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