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UCHWAŁA Nr'4l T 12011
ZARZ.ĄDa POWIATU GRUDZĘDZKIE GO

z dnia 7 lutego 2011r.

w sprawie powołania Komisji konkursowej w celu opiniowania złożonych ofert na
wykonanie zadań publicznych związanych z realizacją zadań samorządu powiatowego
w roku 2011 w zakresie ,rUpowszechniania kultury fizyczneji sportu''

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r, o samorządzie powiatowym
(Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr ll3,
poz. 984, Nr 153, poz. I27l, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162,
poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, z 2007 r. Nr 173, poz. I2I8, z 2008 r. Nr 180,
poz. 1111, Nr 223,poz.1458, z2009 r. Nr 92, poz.753, Nr 157, poz. l24I z2010 r. Nr 28,
poz. l42 i 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675), art. 15 lst. 2a, 2b i 2d ustawy z dnia
24krxtiętnia2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z2010 r. Nr 234
poz. 1536) oraz § 12 whwaĘ Nr IIV14/2010 Rady Powiatu Grudziądzklego z dnia 29 grudnia
2010 r. w sprawie Programu wspóĘracy Powiatu Grudziądzkięgo z orgarrizacjami pozarządowymi
oraz innymi podmiotami na rok 2011

Zarząd, Powiatu
uchwala, co następuje:

§ 1. W celu opiniowania złożonych ofert na wykonanie zńńpublicznych związanych
z realizacjązadń samorządu powiatowego w roku 20II przez organizacje pozarządowa oraz
podmioty w5rmienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dńa24 kwietniaż003 r. o dzińalności pożytku
publicznego i o wolontariacie w zakresie ,,Upowszechniania kultury fizycnej i sportu"
powofuje się Komisję konkursową, z\^talądalej Komisjąw składzie:
l) Bożesław Tafelski - Przewodniczący Komisji;

2) AleksandraCzecholińska - Członek Komisji;

3) Dorota Kaczerowska - Członek Komisji;

4) Justyrra Osiewicz - Członek Komisji;

5) Krystyna Kaczorowska - Członek Komisji;

6) Henryk Zalewski - Członek Komisji.

§ 2. Przfmuje się regulamin pracy Komisji konkursowej, stanowiący załącznik do

niniejszej uchwały.

§ 3. Zobowiąruje się Przewodniczącego Komisji konkursowej do przedłożenia

Zarządowi Powiatu Grudziądzkiego propozycji wyboru ofert, na które proponuje się

udzielenie dotacji.

§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Staroście Grudziądzkiąnu.

§ 5. Uchwńawchodziw życie z dniem podjęcia.

Zarządl Powiatu:
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do uchwały Nr ,i!Tr';ł
Z arz ądu P ow iątu Gru dzi ądzkie go

z dnia 7 lutego 20ll r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§1

1. Komisja konkursowa, zwana dalej Komisją obraduje na posiedzęniach zamkniętych,

bezudziŃu, oferentów.

2. Posiedzenia Komisji zwołuje Przewodniczący Komisji, aw razięjego nieobecności -
wyznaczona osoba spośród członków Komisji.

3. Kużdy członek Komisji zawiadamiany jest o terminie i miejscu posiedzenia Komisji

z co najmniej jednodniow5rm wyprzedzeniem.

4. Posiedzenia Komisji prowadzi Przewodniczący.

5. W posiedzeniach Komisji mogą brać ldział osoby nie będące członkami Komisji,

wykonujące czynności związane z obsługą kancelaryjno - biurową Komisji.

6. Komisja podejmuje decyzje zwyl<łąwiększością głosów, przy obecności co najmniej

2l3 jej członków. W prąpadku równej liczby głosów decyduje głos Przewodniczącego

Komisji.

7. Członkowie komisji, po zapoznaniu się z wykazem ńożonych ofert, zobowiązani są

do złożenia pisemnego oświadczenia, którego treśó stanowi załącznlk nr 1 do

niniej szego regulaminu.

8. Do członków komisji biorących ldztŃ w opiniowaniu ofert stosuje się przepisy

ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego

(Dz.U. z2000 r. Nr 98, poz.l07l zpóźn. zm.) dotyczącewyłączeńapracownika.

9. Komisja jest organem opiniodawczpw zakresie oceny orazprzedłożeniapropozycji

wysokości dofinansow ania złożonych ofert.

§2
1. Przy ocenie ofert konkursowych Komisja kieruje się kryteriami określonymi

w ogłoszeniu konkursowym.

ż. Zakęs dziŃania Komisji obejmuje w szczegóIności:

1) dokonanie sprawdzenia zgodności złożonych ofert z wymogami przepisów ustawy

z dnia 24 kwiętnia 2003 r. o dzińalności pożytku publicznego i o wolontariacie



aJ.

4.

5.

6.

(Dz. U. z 2010 r. Nr 234 poz. 1536) oraz z treściąopublikowanego przęz Zarząd

Powiatu Grudziądzkiego ogłoszenia o otwartym konkursie ofert na wykonanie zadań

publicznych związarrych z realizacją zadań samorządu powiatowego w roku 2011

w zakresie,,Upowszechniania kultury ftzycznej i sportu";

2) przeprowadzenie wedfug krYeriów określonych w art. 15 ustawy z dnia}4kulietnia

2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, postępowania

kwalifikacyj nego złożonych ofert.

Komisja w pierwszej kolejności sprawdza oferty pod względem formalnym.

Komisja odrzuci oferty, które wpłpęły po terminie, zostaŁy złożonę na innych

drukach, nie zostały usunięte w wynaczonyrn terminie braki w dokumentacji.

W przpadku złożenia oferty niekompletnej dopuszcza się możliwość jej uzupełnienia

w terminie 7 dni od daty powzięcia informacji o konieczności jej uzupełnienia.

Komisja przy ocenie poszczególnych ofert posfuguje się kartą oceny ofert, stanowiącą

załącznlk nr 2 do niniejszego regulaminu.

7. Ocena danej oferty przez Komisję jest ważIa, o ile zostŃa dokonana przez

przynajmniej 4 cńonków Komisji.

8. Każdy arkusz karty oceny ofert zostaje podpisany przez wszystkich obecnych na

posiedzeniu członków Komisji.

9. Komisja (Przewodniczący) przedkJada Zarządowi Powiatu Grudziądzkiego

propo zycj ę wyb oru of ert or az wysoko ś ci pr zyfiaw anych dotacj i.

§3
Zprac Komisji sporządza się protokół, który podpisująwszyscy członkowie Komisji.
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Załącznik nr ] do regulaminu
pracy Komisj i konlałsowej

oświadczenie

Ośńadszam, że:
1) nie pozostaję z podmiotem ubiegającyrn się o udzielenie dotacji na realizację zadaria

publicznego będącego w zakresie działania komisji konkursowej, w takim stosunku
prawnym lub faktycznp) że może to budzić uzasadnione wąĘliwości, co do mojej
bezstronności,

ż) nie pozostaję w związkll małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia oraz
nie jestem związany z tyrułu przysposobienia, opieki lub kurateli z podmiotem
ubiegaj ącym się o przyznanie dotacji,

3) Od daty wszczęcia procedury konkursowej nie pozostawałerrl/łan w stosunku pracy lub
zlecęnia z oferentami oraz nie byłem/łam członkietl władz podmiotów biorących lldziń
w procedurze konkursowej.

Miejscowośó, data

Imię i Nazwisko (czfielnie), podpis



Załącznik nr 2 do regulaminu
pr acy Komi sj i konkur s ow ej

RODZAJZADANIA:

oFERENT: 1..*::::::*:::^'*::1:i:1:::* .

TYTUŁ PROJEKTU:
WARTOŚC OFERTY (Wnioskowana kwota) :

NUMEROFERTY....

I. Ocena formalna

Lp.
Kryteria TAK/NIE Uwagi Komisji

l cnl oferta wpłvnęła w terminie?
2 czv została złożona na odpowiednim formularzu?
3 Czy oferta została ńożona w zamkniętej kopercie opatrzonej

napisem ,§onkurs - Kultura, sńlka oraz ochrona dóbr kultury i
tradvcii"?

4 czv ofęrta ięst kompletna?
5 Czll została podpisana przez oferenta?
6 Czy zaproponowany termin realizacji zadańa mieści się w

określonvch w warunkach ręalrizacii zadańa?
7 Czy oferta jest zgodna z priorytetami określonymi

w oqłoszeniu konkursu oraz cęlami statutowymi orsańzacii?
8 Czy wartość oferĘ mieści się w granicach określonych w

osłoszęniu konkursu?

[I. Ocena

Propozycja Komisji:
Komisja proponuje ofeńę odrrució l prĄąć l przyjąć warunkowo.

Podpisy członków Komisji:

Lp. Kryteria Skala
nunkfów

Liczba prryznanych
nlrnkfów

1 kalkulacja kosztów realizacji zadańa publicznego, w łm w
odniesieniu do zakresu rzeczoweso zńania:

0-5

2 proponowana jakość wykonania zadańa i kwalifikacji osób, przy
udzialę którvch zńańę będzię realizowane

0-5

3 w pr4padku wspierania wykonywani a zadań publiczny ch wT az z
udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacj i ttdział
środków finansowych własnych lub środków pochodzącychz
innychźródełnarealizacięzadańapubliczneqo-minimuml0%

0-5

4 możliwość realizacii zadania publiczneso 0-5
5 planowany wl<ład rzęczowy, osobowy, w tym świadczenia

wolontariuszv i oraca soołeczra członków
0-5

6 analriza i ocena realizacji zleconych zadń publicznych w
prz5padku orgańzacji pozarządowych lub podmiotów
wymienionych w art. 3 ust. 3, którę w Iatach poprzednich
realizowĘ zadańa publiczne, bioąc pod uwagę rzetęlność
i terminowość oraz sposób rozliczęńa otrzymanych na ten cęl
środków

0-5

Srędnia punktów


