
UCIIWAŁA Nr 46l € 12013
Z ARZĄDa POWIATU GRUDZIĄDZKIEGO

z dnia 18 lutego 2013 r.

w sprawie powołania Komisji konkursowej w celu opiniowania złożonych ofert na
wykonanie zadań publicznych związanych z reallzacją zadań samorządu powiatowego
w roku 2013 z zakresu ,rKultury, §źuĘ ochrony dóbr kutturyi dziedzictwa narodowego"

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym
(Dz. U. z200I r. Nr 142, poz. 1592, z2002 r. Nr 23, poz.220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.984,
Nr153,poz. I27I, Nr200,poz. 1688iNr214,poz. 1806, z2003 r,Nr162, poz. 1568,z2004r.
Nr 102, poz. 1055, z 2007 r. Nr 173, poz. I2I8, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr ż23, poz. 1458,
z 2009 r. Nr 92, poz. 753 i Nr 157, poz. I24I, z 2010 r. Nr 28, poz. 742 i 146, Nr 40, poz. 23O
i Nr 106, poz. 675 oraz z 20II r. Nr 21, poz. I13, Nr l49, poz.887 i Nr 2I7, poz. 1281), art. 15 ust.
Ża, Żb i 2da pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietńa 2003 r. o działalności pożytku publicznego
i o wolontariacie (Dz,U. z2010 r. Nr 234, poz. 1536 oraz z20II r. Nr 112, poz.654, Nr 149,
poz,887, Nr 205, poz. I2I1, Nr 208,poz.1241, Nr 209,poz. 1244 iNr 23ż,poz. 1378) oraz § 12
uchwĄ Nr XIV/39/20I2 kady Powiatu Grudziądzklego z dnia 30 listopada 2OI2 r. w sprawie
Programu wspÓĘracy powiatu grudziądzkiego z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami
na rok 2013

Zarząd, Powiatu
uchwala, co na§tępuje:

§ 1. W celu opiniowania złożonych ofert na wykonanie zadańpublicznych związanych

z realizacją zadai samorządu powiatowego w roku 2013 przez organizacje pozarządowe

i podmioty w;rmienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietńa 2003 r. o dziŃalności

pożlku publicznego i o wolontariacie w zakresie ,,Kultury, szluki, ochrony dóbr kultury

i dziędńctwa narodowego" powołuje się komisję konkursową w składzie:

1) Bożesław Tafelski - Przewodniczący Komisji;

2) Aleksandra Czecholińska- Członek Komisji;

3) Dorota Kaczerowska- Członek Komisji;

4) Justyra Osiewicz - Członek Komisji;

5) Kazimierz Tarkowski - CzłonekKomisji.

§ 2. Przyjmuje się regulamin pracy Komisji konkursowej, stanowiący załącznik do

niniejszej uchwały.

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Staroście Grudziądzkiemu.

§ 4. Uchw aŁa w chodzi w życie z dnięm podjęcia.

Zarząd Powiatu:
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do uchwaĘ Nr ,ri?;';;!
Zarzqdu P owiatu Grudziqdzkiego

z dnią ]8 lutego 20l3 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§1

1, Komisja konkursowa, zwana dalej Komisją, obraduje na posiedzeńach zanlkniętych,

bezudziału oferentów.

2. Posiedzenia Komisji zwołuje Przewodniczący Komisji, aw raziejego nieobecności -
wyznaczona osoba spośród członków Komisji.

3, KażdY członek Komisji zawiadamiany jest o terminie i miejscu posiedzenia Komisji
z co najmniej jednodniowym wlprzedzeniem.

4, Posiedzenia Komisji prowadzi Przewodniczący.

5. W Posiedzeniach Komisji mogą braó udziŃ. osoby nie będące członkami Komisji,
wykonujące cz5mności związane z obsŁagąkancelary.l'no - biurową Komisji.

6. Komisja Podejmuje decyzje zwyŁJą większością głosów, przy obecności co najmniej

2l3 jej członków. W przypadku równej liczby głosów decyduje głos Przewodniczącego

Komisji.

7, KużdY z członków komisji przed rozpoczęciem prac zobowiązany jest do złożęnia

Pisemnego oŚwiadczenia, którego treść stanowi załącznlk ttr 1 do niniejszego

regulaminu.

8. Do członków komisji biorących udział w opiniowaniu ofert stosuje się przepisy

ustawY z dnta 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego

(Dz.U. z2000 r. Nr 98, poz.I07I zpoźn, zm.) dotyczącewyłączeniapracownika.

9. Komisja jest organem opiniodawczymw zakresie oceny orazprzedłożeniapropozycji

wysokości dofinansow ania zŁożonych ofert.

§2
1. Przy ocenie ofert konkursowych Komisja kieruje się Ęrteriami określon5rmi

w ogłoszeniu konkursowym.

2. Zakres dziaŁariaKomisji obejmuje w szczegóIności:

1) dokonanie sprawdzenia zgodności złożonych ofert z wymogami przepisów ustawy

z dnia24kwiętnia2003 r. o dzińalności pożlku publicznego i o wolontariacie



(Dz,U. z2010 r. Nr 234 poz.1536 zpóźn. zm.) oraz ztreściąopublikowanego przez

Zarząd Powiatu Grudziądzkiego ogłoszenia o otwarĘrm konkursie ofert na wykonanie

zadań publicznych związanych z realizacją zadń samorządu powiatowego w roku

Ż0l3 z zakresu,,Kultury, sźŃi, ochrony dóbr kultury i dzidńctwa narodowego";

2) przeprowadzenie według kryteriów określonych w art. 15 ust. 1 ustawy z dnia

24 kwietnia 2003 r. o dzińalności pożytku publicznego i o wolontariacie,

postępowania kwalifikacf nego złożonych ofert.

komisja w pierwszej kolejności sprawdza oferty pod względem formalnym.

Podmioty, których oferty będą posiadały braki formalne (oferty niekompletne, nie

Podpisane przez osobę/osoby uprawnione do reprezentowania Oferenta) będą miały

możliwoŚć ich uzupełnienia w terminie 7 dni od dnia poinformowania o konieczności

ich uzupełnienia.

Oferty, które nie spełniają w5rmogów formalnych i nie zostały unpetńone we

wskazanyrn terminie nie będą rozpatrywane.

Komisja dokonuje oceny puŃtowej poszczególnych ofert w skali od 0 do 5 pkt

Posfugując się kartą oceny zadarlia, stanowiącą załączntk nr 2 do niniejszego

regulaminu.

Ocena danej oferty przęz Komisję jest ważna, o ile zostńa dokonana przęz

przynajmniej 3 członków Komisji.

Każdy arkusz karty oceny zadania zostaje podpisany przez wszystkich obecnych na

posiedzeniu członków Komisji.

Komisja (Przewodniczący) przedl<łada Zarządowi Powiatu Grudziądzkiego

propozycję wyboru ofert oraz wysokości ptzyznawanych dotacji.

§3
Z prac Komisji sporządza się protokół, który podpisują wszyscy członkowie Komisji obęcni

na posiedzeniu.
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Załqcznik nr ] do regulaminu
pracy Komisji konkursowej

oświadczenie

Oświadczam, że nie zachodzą w stosunku do mnie okoliczności przewidziane w art. 24 § |I
ustawy z dńa 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postępowania administracyjnego
(Dz.U. z2000 r. Nr 98, poz.l07I zpoźn. zm.) powodującewyłączenie pracownika.

Miejscowość, data

(podpis składaj ącego oświadczenie)

lArt 24. § i. Pracownik organu ad,ministracji publicznej podlega wyłqczeniu od udziału w postępowaniu w sprawie:
l) w lctórej jest stronq albo pozostaje z jednq ze stron w takim stosunku prawnym, że wynik sprawy może mieć wpływ na jego prawa lub

obowiqzki,
2) swego malżonką oraz krewnych i powinowaĘch do drugiego stopnta,
3) osoby zwĘząnej z nim z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli,
4) wHÓrejbyłświądkiemlubbiegłymalbobyłlubjestprzedstawicielemjednejzestron,albowktórejprzedstawicielemstronyjestjednaz

osób wymienionych w ph 2 i 3,

5) w której brał udział w wydaniu zaskarżonej decyzji,
6) z powodu HÓrej wszczęto przeciw niemu dochodzenie służboyłe, połtępowąnie dyscyplinarne lub kame,
7) whórejjednqzestronjestosobapozostajqcawobecniegowstosunkunadr4dnościsłużbowej.



Załqcznik nr 2 do regulaminu
pracy Kom isj i konkursowej

KARTA OCENY ZADANIA
NAZWAOFERENTA:
NAZWA ZADAMA:

WARTOŚC OFERTY:

NUMEROFERTY:
WNIOSKOWANA KWOTA:

I. Ocena formalna
Kryteria formalne TAK NIE UZUPEŁNIONO*

1 Oferta została ńożona przez podmiot uprawniony do
ńożeńa, którego dzińalność stafutowa zgadza się
z zal<ręsem zadania publicznego będącego przedmiotem
konkursu

2. oferta zostŃa złożona w tęrminie ustalonvm
w ogłoszeniu o otwartr/m konkursie ofert
Oferta została złożona na formularzu stanowiącym
zńączńk nr 1 do rozporządzenia Ministra Pracy
i Polityki Społecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w
sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy
dotyczących realizacji zadańa publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadańa (Dz. IJ. z 20II
r. Nr 6, poz.25)

4. Ofęrta została złożona z wymaganyrni załącznkami

5. Ofęńa została podpisana przez osobę/osoby, które
zgodnie z postanowieniami statutu lub irrnego aktu są
uprawnione do reprezentowania oferęnta i zaciągańa
w jego imieniu zobowiązafl finansowych j zawierania
umów

6. Oferta jest zgodna z zńożęniami określonymi
w konkursie

Oferta spełnia/nie spełnia** kryteriów formalnych i podlega/nie podlega** ocęnie merytorycznej.

[I. Ocena me czna

Kryteria
Skala

punktów
Przyznana

liczba punktów

1 kalkulacja kosztów realizacji zadańapublicznego, w tym w odniesieniu
do zakręsu rzęczowęgo zadańa

0-5

) proponowana jakość wykonania zadańa i kwalifikacje osób, przy
udziale których zadańę będzię reali zowarre

0-5

3 planowany przez oferenta udział środków finansowych własnych lub
środków pochodzących z innych źródęł na realizację zńaria
publicznego - minimum l0%

0-5

4 możliwo ś ć rcalizacii zadania publiczne so 0-5
5 planowany wkład rzęazowy, osobowy, w tym świadczenia

wolontariuszy i praca społeczna członków
0-5

6 analiza i ocena realizacji zleconych zadań publicznych w przypadku
organizacjipozarządowych lub podmiotów wymienionych w art. 3 ust.
3, które w latach poprzednich realizowńy zlecone zadańa publiczne,
biorąc pod uwagę rzetelność i terminowość oraz sposób rozliczęnia
otzymanych na tęn cęl środków

0-5

Suma punktów



r

Uwagi do oferĘ:

Podpisy członków Komisji:

* dotycry pkt 4 i 5 tabeli pierwszej;
** niąotrzebne skreślić.


