ZARZADZENIE Nr 28/2006

Starosty Grudzigdzkiego
zdnia 18 lipca 2006 roku

W sprawie opracowania regulaminu organizacyjnego na czas wojny

Na podstawie art. 2 ustawy z dnia 21 listopada 1967 roku o powszechnym obowiazku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej ( Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416 i Nr 277, poz. 2742 oraz z
2005 r. Nr 180, poz.1496) oraz § 4 zarzadzenia Nr 84/06 Wojewody Kujawsko — Pomorskiego z
dnia 08 maja 2006 roku

zarzadza sig, co nastepuje:

§1
Ustala sig strukture regulaminu organizacyjnego na czas wojny dla jednostek podporzadkowanych
i nadzorowanych przez starostg powiatu stanowiaca zatacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2
1. Dyrektor Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych w Lasinie, Dyrektorzy Placowek Opiekunczo-
Wychowawczych w Wydrznie i Biatochowie oraz Kierownik Powiatowego Zarzadu Drog
opracujg do dnia 15 listopada 2006 roku, regulaminy organizacyjne na czas wojny dla podleglej
jednostki, stosownie do kompetencji wynikajacych z obowiazujacych przepiséw prawnych
wydanych na czas stanow nadzwyczajnych oraz zadar operacyjnych na okres zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny stanowiacych zatacznik nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.

2. Regulaminy, o ktérych mowa w § 2 nalezy uzgodnic¢ ze starosta powiatu do dnia 30 listopada
2006 roku.

§3
Regulamin organizacyjny jednostki na czas wojny wprowadza si¢ w zycie na podstawie odrgbnej
decyzji Wojewody Kujawsko-Pomorskiego w ramach realizacji zadan operacyjnych.

§4
Regulaminy organizacyjne na czas wojny, o ktérych mowa w niniejszym zarzadzeniu opracowuje
si¢ 1 przechowuje zgodnie z przepisami ustawy z dnia 22 stycznia 1999 roku o ochronie informacji
niejawnych ( Dz. U. Nr 196 z 2005 r., poz. 1631).

§5

Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podpisania.
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Klauzula
] Egz. pojedynczy
L POSTANOWIENIA OGOLNE
W rozdziale tym nalezy ujaé:
1) zadania placéwki ( szkoly, zarzadu itp.),
2) okreslenia uzyte w regulaminie;
3) podstawy prawne dziatania placéwki ( szkoty, zarzadu).
IL ZASADY KIEROWANIA PRACA JEDNOSTKI
W rozdziale tym nalezy uja¢ odpowiednio:
1) wylacznos¢ kompetencji kierownika jednostki;
2) zespot powolany do kierowania i koordynowania przedsigwzieé w warunkach
zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.
III. ORGANIZACJA ORAZ ZASADY FUNKCJONOWANIA JEDNOSTKI
W rozdziale tym nalezy ujaé:
1) okreslenie siedziby;
2) sktad komorek organizacyjnych
IV. ZAKRESY DZIALANIA POSZCZEGOLNYCH KOMOREK I
SAMODZIELNYCH STANOWISK PRACY
W rozdziale tym nalezy ujaé:
1) wspdlne zadania dla wszystkich komorek i stanowisk;
2) zadania dla komorek i samodzielnych stanowisk pracy zgodnie ze struktura organizacyjna
na czas wojny.
VI.  OBIEG INFORMACIJI
VII. OBOWIAZKI I UPRAWNIENIA PRACOWNIKOW

VI.  POSTANOWIENIA KONCOWE
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Zalgeznik Nr 2
ZAKRES DZIALANIA ZESPOLU SZKOL. PONAD GIMNAZJALNYCH
W DZIEDZINIE OBRONNOSCI W CZASIE ZAGROZENIA BEZPIECZENSTWA
PANSTWA

e Wprowadzenie na terenie placowki stanu gotowosci obronnej panstwa czasu kryzysu.

» Osiagnigcie gotowosci do stosowania przepiséw prawa wynikajacych z wprowadzonego
stanu.

» Realizacja zapisow — stosownie do swoich wlasciwosci — aktéw prawnych
wykonawczych do ustawy o stanie wyjatkowym.

® Przeglad i weryfikacja dokumentacji oraz przygotowanie do wdrozenia procedur, zasad
organizacyjnych i harmonograméw funkcjonowania placéwki w warunkach kryzysu.

e Okreslenie zasad funkcjonowania placéwki w warunkach kryzysu.

e Ustalenie mozliwosci i tworzenie warunkéw do kontynuowania nauki w warunkach
kryzysu.

e W razie koniecznosci ograniczenie dzialalnosci dydaktycznej na terenie objetym
kryzysem.

e Uruchomienie Statego Dyzuru.

e Informowanie o obowigzkach i prawach o0s6b fizycznych i 0s6b prawnych,
wynikajacych z przepis6w prawa w stanie wyjatkowym.

» Zintensyfikowanie dzialan prewencyjnych w ramach ochrony przeciwpozarowej szkoty.

e Wprowadzenie stanu gotowosci obronnej panstwa czasu wojny.

e Rozpowszechnianie postanowien, zarzadzen i decyzji organéw wiladzy publicznej.

e Wprowadzenie w zycie regulaminu organizacyjnego i etatéw przygotowanych na czas
wojny.

e Okreslenie zasad funkcjonowania placowki w czasie wojny, zakresu i zasad ksztalcenia
i wychowania, a takze opieki nad dzie¢mi i mlodzieza w warunkach wydtuzonego czasu
pracy rodzicow.

» Realizacja w szkole planu dziatalnosci dydaktycznej w ograniczonym zakresie oraz
rozszerzenie dziatalnosci wychowawczej i opiekuficzej.

e Podjecie przygotowan do wezesniejszego wydawania Swiadectw ukonczenia szkot
ponad gimnazjalnych.

e Okreslenie zasad dostosowania dziatalnosci do wezesniejszego wydawania swiadectw
ukonczenia szkoly ponad gimnazjalnej w czasie wojny.

» Uruchomienie wezesniejszego wreczania Swiadectw ukonczenia szkot ponad
gimnazjalnych wedtug ustalonych zasad.

e Bilansowanie potrzeb w sferze o$wiaty i wychowania oraz mozliwosci ich
zaspokojenia, wynikajacych z analizy zagrozen prognozowanych na obszarze powiatu.

e Dostosowanie istniejacych struktur organizacyjnych szkoly do funkcjonowania w czasie
wojny, w tym regulaminu organizacyjnego, etatéw i wykazow obsady stanowisk.

e Prowadzenie dziafan o charakterze informacyjno — propagandowym majacym na celu
ksztaltowanie patriotycznej postawy spoleczenstwa.

e Realizacja przedsigwzig¢ zapewniajacych ochrone, a w razie koniecznosci réwniez
ewakuacj¢ dzieci, mlodziezy szkolnej, nauczycieli i pracownikow, a takze ochrone
obiektow, urzadzen i wyposazenia przed skutkami dziatan zbrojnych.



Przeciwdziatanie nastrojom niepewnosci, paniki, przejawom defetyzmu i zywiolowosci
poczynan ludnosci oraz dywersji polityczno — propagandowej agresora.

Informowanie o obowiazkach i prawach 0s6b fizycznych i 0s6b prawnych,
wynikajacych z przepiséw prawa w stanie wojennym.

Tworzenie warunkéw do restytuowania dziatalnosci dydaktycznej w pelnym wymiarze
w przypadku deeskalacji kryzysu.

Wzmozenie ochrony obiektéw i urzadzen .

Wdrozenie przepisow wynikajacych z wprowadzenia stanu wojennego w zakresie
stosunku pracy i systemu wynagrodzenia.

Wstrzymanie wyjazdéw lub organizowanie powrotu do kraju obywateli polskich
przebywajacych w celach stuzbowych w rejonach zagrozonych konfliktem.

Odwotanie urlopéw (i wstrzymanie ich udzielania) oraz podrézy shuzbowych
pracownikéw urzedu oraz podlegtych i nadzorowanych jednostek organizacyjnych.



) . Zalycznik Nr 2
ZAKRES DZIALANIA PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZEJ
W DZIEDZINIE OBRONNOSCI W CZASIE ZAGROZENIA BEZPIECZENSTWA
PANSTWA

» Wprowadzenie na terenie placowki stanu gotowosci obronnej panstwa czasu kryzysu.

* Osiagnigcie gotowosci do stosowania przepiséw prawa wynikajacych z wprowadzenia
stanu wyjatkowego.

* Realizacja zapiséw — stosownie do swoich wlasciwosci — aktéw prawnych
wykonawczych do ustawy o stanie wyjatkowym.

» Przeglad i weryfikacja dokumentacji oraz przygotowanie do wdrozenia procedur, zasad
organizacyjnych i harmonograméw funkcjonowania placéwki w warunkach kryzysu.

e Okreslenie zasad funkcjonowania placowki w warunkach kryzysu.

e Uruchomienie statego dyzuru.

¢ Informowanie o obowiazkach i prawach osob fizycznych i 0s6b prawnych,
wynikajacych z przepisow prawa w stanie wyjatkowym.

» Zintensyfikowanie dziatan prewencyjnych w ramach ochrony przeciwpozarowej
placowki.

* Bilansowanie potrzeb placéwki oraz mozliwosci ich zaspokojenia wynikajacych z
analizy zagrozefi prognozowanych na obszarze powiatu.

* Wprowadzenie stanu gotowosci obronnej panistwa czasu wojny.

* Wprowadzenie w zycie — stosownie do swoich wlasciwosci — aktéw prawnych
wykonawczych do ustawy o stanie wojennym.

e  Wprowadzenie w zycie regulaminu organizacyjnego i etatu przygotowanych na czas
wojny.

¢  Wstrzymanie wyjazdow lub organizowanie powrotu do kraju obywateli polskich
przebywajacych w celach stuzbowych w rejonach zagrozonych konfliktem.

e Odwotanie z urlopéw (i wstrzymanie ich udzielania) oraz podrézy shuzbowych
pracownikow placowki.

e Rozpowszechnianie postanowien, zarzadzen i decyzji organéw wiladzy publicznej.

e Wdrozenie przepiséw wynikajacych z wprowadzenia stanu wojennego w zakresie
stosunku pracy i systemu wynagrodzenia.

 Realizacja zadan wynikajacych z przepiséw prawa dotyczacych zabezpieczenia
spofecznego obowiazujacych po wprowadzeniu stanu wojennego.

e Okreslenie zasad przyjmowania dzieci i miodziezy do placéwki opiekuticzo —
wychowawczej w czasie wojny.

» Okreslenic zasad dostosowania dziatalnosci dydaktyczno — wychowawezej
realizowanej w czasie wojny.

e Przeglad i weryfikacja oraz przygotowanie do wdrozenia procedur, zasad
organizacyjnych i harmonograméw funkcjonowania placéwki w czasie wojny.

» Przeciwdziatanie nastrojom niepewnosci, paniki, przejawom defetyzmu i zywiotowosci
poczynan ludnosci oraz dywersji polityczno — propagandowej agresora.

e Stale monitorowanie potrzeb i mozliwosci ich zaspokajania w zakresie zywnosci, paliw
i innych artykutéw powszechnego uzytku (w tym srodkéw higieny) i produktow
leczniczych. ’

e Realizacja przedsigwzig¢ zapewniajacych ochrong, a w razie koniecznosci réwniez
ewakuacje dzieci 1 pracownikow.



Zalacznik Nr 2
ZAKRES DZIALANIA POWIATOWEGO ZARZADU DROG
W DZIEDZINIE OBRONNOSCI W CZASIE ZAGROZENIA BEZPIECZENSTWA
PANSTWA

» Wprowadzenie stanu gotowosci obronnej panstwa czasu kryzysu.

» Realizacja zapisow — stosownie do swoich wlasciwosci — aktéw prawnych
wykonawczych do ustawy o stanie wyjatkowym.
Uruchomienie statego dyzuru.

e Dokonywanie oceny zniszczen obiektéw drogowych oraz planowanie ich odbudowy.

e Wprowadzenie stanu gotowosci obronnej pafistwa czasu wojny.

e Wprowadzenie w zycie — stosownie do swoich wlasciwosci — aktéw prawnych
wykonawczych do ustawy o stanie wojennym.

* Wprowadzenie w zycie regulaminu organizacyjnego i etatu przygotowanych na czas
wojny.

e Wstrzymanie wyjazdéw lub organizowanie powrotu do kraju obywateli polskich
przebywajacych w celach stuzbowych w rejonach zagrozonych konfliktem.

e Odwolanie z urlop6w (i wstrzymanie ich udzielania) oraz podrézy shuzbowych
pracownikéw placowki.

» Rozpowszechnianie postanowien, zarzadzen i decyzji organéw wiladzy publicznej.

e Wdrozenie przepiséw wynikajacych z wprowadzenia stanu wojennego w zakresie
stosunku pracy i systemu wynagrodzenia.

» Przeglad i weryfikacja oraz przygotowanie do wdrozenia procedur, zasad
organizacyjnych i harmonograméw funkcjonowania placéwki w czasie wojny.

* Przeciwdziatanie nastrojom niepewnosci, paniki, przejawom defetyzmu i zywiotowosci
poczynan ludnosci oraz dywersji polityczno — propagandowej agresora.

» Realizacja przedsigwzig¢ zapewniajacych ochrone, a w razie koniecznosci rowniez
ewakuacj¢ pracownikow.



