UCHWALA NR XX1/22/2017
RADY POWIATU GRUDZIADZKIEGO
z dnia 28 czerwca 2017 r.

w sprawie oceny dzialalnosci Warsztatu Terapii Zaj¢ciowej w Grucie w 2016 r.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2016 1. poz. 814, 1579 i 1948 oraz z 2017 r. poz. 730 i 935), art. 35a ust. 1 pkt 8 ustawy
zdnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b
niepelnosprawnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 2046 oraz z 2017 r. poz. 935) oraz § 21 ust. 3

Rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 25 marca 2004 r. w sprawie
warsztatdw terapii zajeciowej (Dz. U. Nr 63, poz. 587)

Rada Powiatu
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Po zapoznaniu si¢ z przedstawionym przez jednostke prowadzaca Warsztat
sprawozdaniem z dziatalnosci rehabilitacyjnej i wykorzystania Srodkow finansowych pozytywnie

ocenia si¢ dzialalnos¢ Warsztatu Terapii Zajgciowej w Grucie w 2016 1.
§ 2. Uzasadnienie oceny, o ktorej mowa w § 1 stanowi zalgcznik do niniejszej uchwaty.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzagdowi Powiatu.
§ 4. Uchwala wechodzi w zycie z dniem podjgcia. -
Przewodniéiqu Rady
>/

Krzysztof Klonowski



Uzasadnienie

Zgodnie z § 21 ust. 3 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
25 marca 2004 r. w sprawie warsztatoéw terapii zajeciowej (Dz. U. Nr 63, poz. 587) jednostka
organizacyjna prowadzaca warsztat sklada powiatowi roczne sprawozdanie z dzialalnoSci
rehabilitacyjnej i wykorzystania srodkow finansowych warsztatu. Sprawozdanie stanowi podstawe

do dokonania przez powiat corocznej oceny dziatalnosci warsztatu.
Sprawozdanie zawiera wymagane do podj¢cia oceny informacje, w tym:

— rozliczenie roczne oraz informacje o wykorzystaniu przez warsztat srodkdw finansowych
z uwzglednieniem kwot uzyskanych ze sprzedazy produktow i ushug;

— informacj¢ o liczbie uczestnikdw warsztatu oraz stopniu i rodzaju ich niepetlnosprawnosci;

— informacj¢ o ogolnej frekwencji uczestnikdow w zajeciach warsztatu w poszczegdlnych
miesigcach roku sprawozdawczego;

- informacj¢ o formach i metodach realizowanej przez warsztat dziafalnosci rehabilitacyjnej;

— informacj¢ o liczbie uczestnikow, ktorzy opuscili warsztat wraz z podaniem przyczyny
ich odejscia;

— informacjeg o liczbie uczestnikdw, ktorzy poczynili postepy;

— informacje¢ o decyzjach podjetych przez rade programowa.

Na podstawie informacji zawartych w przedstawionym sprawozdaniu zasadne jest wydanie

pozytywnej oceny dziatalnosci WTZ w Grucie w 2016 r.

Wobec powyzszego podjecie uchwaty jest uzasadnione.
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Zaltacznik

do uchwaty Nr XX1/22/2017
Rady Powiatu Grudzigdzkiego
z dnia 28 czerwca 2017 .

Uzasadnienie oceny dzialalno$ci Warsztatu Terapii Zaj¢ciowej w Grucie w 2016 roku.

Na podstawie rocznego sprawozdania z dziatalnosci rehabilitacyjnej i wykorzystania srodkéw

finansowych Warsztatu Terapii Zajgciowej w Grucie, ztozonego przez jednostke prowadzaca —
Stowarzyszenie ,,Usmiech” z siedzibg w Grucie (data wplywu 27.01.2017 r.) ustalono, co nastgpuje:

1

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

WTZ w Grucie liczy zgodnie z postanowieniami umowy nr 2/2008/WTZ o warunkach dzialania
i finansowania Warsztatu terapii Zajeciowej w Grucie z dnia 14 lutego 2008 r. 20 uczestnikow;

w 2016 r. Warsztat finansowany byl ze $rodkéw PFRON w 90% (plan: 319 920,00 zk;
wykonanie: 319 917,63 zl) oraz w 10% ze srodkow wiasnych Powiatu (plan: 35 547,00 zi;
wykonanie: 35 547,00 zi);

w 2016 r. Warsztat uzyskatl dochéd ze sprzedazy produktow i ushug wykonanych przez
uczestnikéw w ramach realizowanego programu terapii w wysokosci 9 346,30 zl, z czego
wydatkowal kwote 8939,14 zt na pokrycie wydatkow zwigzanych z integracjg spoleczng
uczestnikow;

w okresie od 01.01.2016 r. do 31.12.2016 r. do Warsztatu uczgszczato tacznie 23 uczestnikow,
w tym: 7 legitymujacych si¢ znacznym stopniem niepelnosprawnosci oraz 16- umiarkowanym
stopniem  niepelnosprawnosci; 6  uczestnikow posiadato  orzeczenie o  stopniu
niepetnosprawnosci wydane z powodu uposledzenia umystowego, 10 — z powodu choroby
psychicznej, 1 — z powodu uposledzenia umyslowego i choroby psychicznej, 1 — z powodu
uposledzenia umystowego i choroby nuerologicznej, 1 — z powodu uposledzenia umystowego i
innych schorzen, 1 — z powodu epilepsji, 1 -z powodu choroby neurologicznej, 1 — z powodu
dysfunkcji narzadu wzroku, 1- z powodu choroby psychicznej i choroby neurologicznej;

w 2016 r. 3 uczestnikéw opuscito Warsztat z nastgpujacych powodow: 1 uczestnik -
umieszczenie w Srodowiskowym domu samopomocy, 1 uczestnik — zmiana miejsca
zamieszkania, 1 uczestnik — stan zdrowia wymagajacy podjecia leczenia specjalistycznego;

terapia zajgciowa prowadzona byta w nastgpujacych pracowniach:
a) ogrodniczo — gospodarcze]
b) plastycznej
¢) gospodarstwa domowego
d) rekodzieta artystycznego;

terapia zajeciowa uzupelniana byta innymi formami terapii m.in. treningiem ekonomicznym,
muzykoterapia, choreoterapia, psychoterapia, biblioterapia, silwoterapia, terapia poprzez ruch
i zajecia sportowe, nordic walking oraz grami zespolowymi, organizowane byly réwniez
kiermasze prac oraz imprezy o charakterze integracyjnym dla uczestnikow;

frekwencja uczestnikéw na zajeciach w 2016 r. wyniosta: styczen — 86 %, luty — 85 %, marzec
— 75 %, kwiecien — 85 %, maj — 89 %, czerwiec — 89 %, lipiec — 89 %, sierpieni — 85 %,
wrzesien — 83 %, pazdziernik — 84 %, listopad — 86 %, grudzien — 91 %;



9) sprawozdanie okresla liczbe¢ uczestnikdow, ktdrzy poczynili postepy w zakresie zaradnosci
osobistej i samodzielnosci, rehabilitacji spolecznej, rehabilitacji zawodowej oraz opis tych
postepdw ( str. 29-30 sprawozdania);

10) Rada Programowa WTZ w Grucie w 2016 r. dokonata kompleksowej oceny realizacji
indywidualnego programu rehabilitacji uczestnikéw warsztatu i zajela stanowiska polegajace
na:

a) przedtuzeniu uczestnictwa w terapii ze wzgledu na pozytywne rokowania
co do przysztych postgpow w rehabilitacji, umozliwiajacych podjecie zatrudnienia
i kontynuowania rehabilitacji zawodowej w warunkach pracy chronionej lub na rynku
pracy - w stosunku do 12 uczestnikow;

b) przedluzeniu uczestnictwa w terapii ze wzgledu na okresowy brak mozliwosci
skierowania do osrodka wsparcia w rozumieniu przepisow o pomocy spotecznej —
w stosunku do 1 uczestnika;

¢) przedluzeniu uczestnictwa w terapii zajeciowej ze wzgledu na okresowy brak
mozliwosci zatrudnienia — w stosunku do 7 uczestnikoéw.

Oceniajac dzialalnos¢ Warsztatu Terapii Zajeciowej w Grucie w 2016 r. uwzgledniono réwniez wyniki
kontroli przeprowadzonej w WTZ w Grucie przez upowaznionych pracownikéw Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Grudzigdzu w dniach 16 — 17. 06. 2016 r. Kontrola nie wykazata nieprawidtowosci
w zakresie realizacji zadan oraz wykorzystania srodkéw finansowych przez WTZ.

Reasumujgc, Warsztat Terapii Zajeciowej w Grucie w 2016 roku zrealizowal zadania na rzecz
uczestnikéw zgodnie z zalozeniami ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j
i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 2046 z pdin. zm.)
oraz przepisami Rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2004
r. (Dz. U. Nr 63 poz.587) w sprawie warsztatow terapii zajeciowej jak réwniez z zapisami umowy
nr 2/2008/WTZ o warunkach dziatania i finansowania Warsztatu Terapii Zajeciowej w Grucie, zawartej
w dniu 14 lutego 2008 r. pomigdzy Powiatem Grudziadzkim a Stowarzyszeniem ,,Usmiech” z siedzibg
w Grucie.

Powyzsze stanowi podstawe do dokonania pozytywnej oceny dzialalnosci WTZ w Grucie w 2016 1.
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I. Informacje ogdlne

1. Nazwa i adres WTZ — Warsztat Terapii Zajeciowej w Grucie
Gruta1l, 86— 330 Melno
tel./ fax. 56/ 46 863 14
NIP 876 22 22 163
REGON 871 258 400

2. Imig i nazwisko kierownika WTZ : mgr Sylwia Jaszewska

3. Organizator WTZ :

Stowarzyszenie ,,USmiech” w Grucie - prezes Barbara Malgorzewicz
wiceprezes Ryszard Berent

4. Data utworzenia WTZ : 29.12. 2003 r.

5. Data podjgcia dziatalnosci przez WTZ : 29.12.2003 r.

6. Liczba uczestnikow : 20 osob

7. Liczba osob zatrudnionych w WTZ : 9 0s6b (7,5 etatu )
8. Liczba pomieszczen zajmowanych przez WTZ : 8

9. Przystosowanie Warsztatu do potrzeb uczestnikow :
podjazd dla wozkéw inwalidzkich, toaleta dla osob niepelnosprawnych

10. Srodek transportu — wynajem przewoznika - bus

I1. Realizacja zadan rehabilitacji spolecznej i zawodowej

1. Warsztat Terapii Zajgciowej jest placowka pobytu dziennego,
czynng od poniedziatku do pigtku w godz. 7 — 15.

2. Terapia zajeciowa w zakresie rehabilitacji spolecznej i zawodowej odbywa sie
w 4 grupach 5 - osobowych w pracowniach terapeutycznych:

~ pracownia gospodarstwa domowego

- pracownia ogrodniczo-gospodarcza,

- pracownia plastyczna,

- pracownia r¢kodzieta artystycznego
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Pracownie dzialajg zgodnie z Regulaminem Warsztatu i programem pracy
poszczegoblnych pracowni.

3. Kazdy uczestnik jest objety rehabilitacja ruchowa, ktorg prowadzi
wykwalifikowany rehabilitant.

4. Wszyscy uczestnicy realizujg indywidualny program rehabilitacji i terapii,
ktdry jest tworzony i weryfikowany na podstawie zgromadzonych dokumentéw,
wywiadu z  rodzinami uczestnikdéw, informacji uzyskanych od samego
uczestnika, jego rodzicow lub opiekunéw, obserwacji, wskazowek psychologa
oraz dziatan i zachowan samego uczestnika w Warsztacie i poza nim wedtug
oceny metodg Gunzburga ( P- PAC, PAC-1, PAC-2).

5. Indywidualne programy rehabilitacji sg tworzone przy wspotudziale samego
uczestnika oraz rodzicow i opiekunoéow, ktérzy w kazdym momencie mogq
wnies¢ swoje uwagi i spostrzezenia.

6. Program jest realizowany podczas zajec terapeutycznych w pracowniach oraz
poza WTZ, np. podczas wyjs¢ 1 wyjazdow z WTZ.

7. W warsztacie uczestnicy majag mozliwo$¢ otrzymania wsparcia
psychologicznego, prowadzona jest terapia socjologiczno — psychologiczna
indywidualna i grupowa.

8. Waznym elementem jest ksztaltowanie w uczestnikach  umiejg¢tnosci
zdrowego i1 aktywnego wypoczynku oraz samodzielnego organizowania sobie
czasu wolnego.

9. W programie terapeutycznym Warsztatu przewidziane jest takze prowadzenie
zaje¢ poza godzinami pracy i siedzibg Warsztatu, np. podczas wyjs¢, wyjazdow.

10. Indywidualne programy rehabilitacji sa opracowywane przez Radg
Programowg WTZ Gruta 1 sg autorskimi programami placowki. Zostaly one
podzielone na zakresy: obstugiwanie siebie, komunikacja, uspotecznienie,
zajecia i rehabilitacja zawodowa. W programach zatozone sg cele jakie warsztat
zamierza osiggnaé stosujac odpowiednie formy 1 metody terapii, dostosowane
indywidualnie dla kazdego uczestnika.

11. Programy sg oceniane, modyfikowane 1 doskonalone przez Radg
Programowsg co 6 miesigcy.

12. Co trzy lata przeprowadzana jest ocena kompleksowa uczestnika



ITI. Finanse Warsztatu Terapii Zajeciowej w Grucie za 2016 r.

A. Finanse Warsztatu

Warsztat Terapii Zajgeciowej w Grucie finansowany jest w 90% ze $rodkow
PFRON zgodnie z umowg nr 2/2008/WTZ z dnia 14 lutego 2008 r.
pomiedzy Powiatem Grudziadzkim, a Stowarzyszeniem , ,U$miech”
w Grucie oraz aneksem nr 24/2016/WTZ z dnia 24 marca 2016 r. i aneksem
nr 25/2016/WTZ z dnia 12 grudnia 2016 roku.

Podstawg finansowania dzialalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej w Grucie
w 10% ze srodkow Starostwa Powiatowego w Grudziadzu jest Porozumienie
z dnia 15 stycznia 2016 r. pomiedzy Powiatem Grudziadzkim,
a Stowarzyszeniem ,,Usmiech” w Grucie.

Kwota srodkow finansowych przyznanych na dziatalnos¢ WTZ w 2016 r.
z algorytmu PFRON, przekazanych przez PCPR w Grudzigdzu wynosila
319.920,00 zi

Kwota srodkéw finansowych przyznanych przez Starostwo Powiatowe
w Grudziadzu na dziatalnos¢ WTZ w 2016 r. wynosita 35.547,00 zt

t.aqczna kwota srodkéw finansowych otrzymanych na dziatalnosé WTZ
w 2016 1. to kwota 355.467,00 z1.

Bilans

Srodki otrzymane z PCPR i Starostwa Powiatowego w Grudzigdzu
na dzialalnos¢ Warsztatow Terapii Zajeciowej w 2016 r.

—

i___Kwartalj Srodki PCPRJ Odsetki | Sts"‘(’gtkviv 1 Przychody
I 73.980,00 @ 0,00 i 8.220,00 = 82.200,00
W 8598000 | 000 | 9.55350 | 95.533 50
I 79.980,00 0.00 | 8.88675  88.866,75
IV 7998000 | 000 | 8.88675  88.86675

|
|
|
| -

Razem__ | 319.920,00 | 0,00 J 35.547,00 355 467, (_)0 |




A. Szczegélowe rozliczenie otrzymanych $rodkow finansowych na

dzialalnos¢ Warsztatu Terapii Zajeciowej w Grucie w 2016 r.

Dokonano wydatkéw na dzialalno$¢ zgodnie z planem wediug nastepujacego

podziatu:
Kwota Kwota Kwota Wydatki %
Lp. Pozycja/przeznaczenie otrzymana wydatkowana | zwrotu w skali
w2016 r. w2016 1. wydatkow
1. | Wynagrodzenia pracownikOW | 190 831,00 |  190831,00| 0,00 53,69
y. | Skiadid ZUS nalezne od 33961,90|  33961,89| 0,01 9,55
pracodawcy
3. | Skiadki na Fundusz Pracy 4 274,10 4 274,06 0,04 1,20
5. | Materiaty ogélne 10 282,03 10 282,03 0,00 2,89
6. | Energia 5 200,05 5 200,05 0,00 1,46
3, | Disioi abee (materialne 10549,95|  10549,95| 0,00 2,97
i niematerialne)
Dowéz uczestnikow zwigzany
g, |@realmzadaprogamy 52 300,00 5229900 | 1,00 14,72
rehabilitacyjnego i niezbgdna
obsltuga dzialalnosci WTZ
g, | Materialy do terapn - 5 600,00 5599,13| 0,87 1,58
gospodarstwo domowe
10. Mater;aly'/ do terapii — pozostale 13 200,00 13 199,88 0,12 3,71
pracownie
11. | Trening ekonomiczny 14 000,00 14 000,00 0,00 3,94
I 5 000,00 5000,00 | 0,00 1,41
13. | Ubezpieczenie mienia WTZ 799,20 799,20 0,00 0,22
14. | greepieczenie Uezestaow 468,77 468,77 0,00 0,13
g, | Seolens prsovorkiv b 1 000,00 1000,00| 0,00 0,28
zwigzane z dziatalnoscig WTZ
Niezbedna wymiana zuzytego
16. | sprzgtu lub 8 000,00 7.999,67 0,33 2258
dodatkowe wyposazenie WTZ
355.467,00 355.464,63 2,37 100%

Niewykorzystane $rodki stanowig 0,000667w skali wydatkow WTZ.




B. Bilans

| | Dochéd  Wydatki

.~ PCPR 31992000 319.917.63
Starostwo | 3554700 35.547,00

~ Razem | 35546700 | 355.464,63

C. Rozliczenie rocznego dochodu osiagnigtego w 2016 r. ze sprzedazy
wyrob6éw wykonanych przez uczestnikéw WTZ w ramach zajeé
terapeutycznych prowadzonych w Warsztacie.

a) stan poczatkowy na dzien 01.01.2016 r.: 8.054,04 zl

b) dochody:

Data Dochéd w zl Nazwa dochodu

17.02.2015 528,00 Kiermasz walentynkowy , sprzedaz w WTZ
29.02.2016 98,00 Sprzedaz w WTZ

07.03.2016 945,00 Kiermasz wielkanocny, sprzedaz w WTZ
14.03.2016 754,00 Kiermasz wielkanocny

22.03.2016 549,10 Kiermasz wielkanocny

31.03.2016 121,00 Sprzedaz w WTZ

29.04.2016 184,00 Sprzedaz w WTZ

31.05.2016 255.00 Sprzedaz w WTZ

30.06.2016 136,00 Sprzedaz w WTZ

22.07.2016 298,00 Sprzedaz w WTZ

31.08.2016 481,00 Sprzedaz w WTZ

30.09.2016 85,00 Sprzedaz w WTZ

14.10.2016 481,00 Sprzedaz w WTZ

19.10.2016 425,00 Kiermasz —wianki na groby, sprzedaz w WTZ
25.10.2016 450,00 Sprzedaz w WTZ

31.10.2016 325,00 Sprzedaz w WTZ

30.11.2016 175,00 Sprzedaz w WTZ

05.12.2016 | 1508,00 Kiermasz bozonarodzeniowy

12.12.2016 493,00 Kiermasz bozonarodzeniowy, sprzedaz w WTZ
16.12.2016 513,00 Kiermasz bozonarodzeniowy, sprzedaz w WTZ
20.12.2016 542,20 Kiermasz bozonarodzeniowy

Razem 9.346,30 |




¢) wydatki:

| Data Wydatki w zl Nazwa wydatku
17.03.2016 380,00 Spektakl ,,Biblijne opowiesci o krolestwie”
12.05.2016 240,00 Wyjazd do kregielni Rad Bowling
31.05.2016 500,00 Zakup hustawki ogrodowej
30.06.2016 323,72 Zakup 14 par kijkow trekkingowych
15.07.2016 450,00 Przedstawienie teatralne ., Kierowa¢é kazdy moze”
25.08.2016 | 1.478,06 Wycieczka do Warszawy
22.09.2016 | 2.332,36 Dofinansowanie 5-dniowej wycieczki do Wisly i okolic
03.11.2016 420,00 Wyjazd na tor kartingowy Drift
15.11.2016 288,00 Wpisowe na Przegladzie Piosenki Patriotycznej
i Zolnierskiej
07.12.2016 | 1.200,00 Bilety na balet _Dziadek do orzechow™
19.12.2016 567,00 Kupony do kina
22.12.2016 760,00 Spektakl ,,Jonasz” i kabaret ,,W bacowce”
Razem 8.939,14

d) Stan koficowy na dzien 31. 12.2016 . 8.461,20

IV. Uczestnicy Warsztatow Terapii Zajeciowej w Grucie w 2016 1.

1.Uczestnicy Warsztatu

a) Liczba uczestnikow Warsztatu: 23 osoby
b) Podzial uczestnikow ze wzgledu na wiek:

18 — 20 lat 0 osbéb
21 -29 lat 5 osob
30 — 39 lat 9 0so6b
40 — 49 lat 3 osoby
50 — 59 lat 6 0sob

¢) Podziat ze wzglgdu na ptec:
liczba kobiet: 0
liczba mezczyzn: 14



2. Rodzaje schorzen, liczba oséb, ple¢ i udzial procentowy danej
niepelnosprawnosci wéréd uczestnikow WTZ

| . [ [ 1
| Lp. Rodzaj schorzenia l;cszél:)a - %  Kobiety % Mezczyzni
" 1. |Uposledzenie umystowe 6 | 2612 | 2 | 8712 |
| 2. Choroba psychiczna 10 43,5 = 4 i 17,4 |
i - o — — T
3 Uposledzeme un.1yslowe 1 434 | 0 0
' 1 choroba psychiczna | |
N — i bt FEREIRIE S I R - —
4 pposledzeme umys:iowe 1 434 0 0
i choroby neurologiczne ? |
5 Uposled?:eme umystowe i inne ) 434 | 1 ‘ 434
schorzenia ! \
6. Epilepsja 1 4,34 1 | 434
. 7. |Choroby neurologiczne 1 4,34 | 0 0
8. | Wady narzadu wzroku 1 4,34 i 1 4,34
9 Choroba _psychlczna 1 choroba 1 434 0 0
neurologiczna |
Razem 23 | 100% | 9 39%
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3. Dane dotyczace uczestnikow WTZ

s g = ] |
Epr Inicjaly \ Data ‘ Rodzaj i nsiz;l:;f:; WWTZ ‘ WWTZ |
| i uczestnikow i urodzenia | schorzenia  sprawnosci ' od kiedy | do kiedy |
L bz woss | or  Unisin 907200 Nl |
2. | s, 1 19.02.1989 01-U | Umiarkowany ‘02 02. 2009| ‘Nadal
3. KM \09 021966 P | Umiarkowany 20.01.2004 Nadal
4|z Ioéﬁﬂé@é '""7)1ﬁw'ﬁ'wt}h;é}i&fa@ '6717 062015 Nadal
s, K.G 713 11.1960 06-F  Umiarkowany | 03.08. 20155 Nadal |
6. KoM. | 30.09.1986 040 | Znaczmy 04012016 30.11.2016
7. M.T 17061956 P | Znaomy 29.12.2003 | 29.02. 20]6‘
8| PawA 05041979 01U Umiarkowany 20012004 Nadal
0. PA 12031981 01U ‘t_UhErkEvGany 05.11.2008 | Nadal
10 RA 1707197 P | Umiarkowany | 29.12.2003 Nadal
1] RB. 21061959 02P | Umiarkowany 114022005 Nadal
2.0 S.M. 21101982 §26pkt L llite  Umiarkowany | 01.03.2016 © Nadal
1. S.E | 02041967 01U | Znaczny w13 022006 Nadal |
E___14._ | saD. 2106198 | N | Zmcmy 22012004 Nadal
15, SzE 03121955 01-U 02-P | Umiarkowany | 01.122011 04.01.2016
e Soa | 120a198 | gk ke | Uninbonany 02052009 sl
17. Szl 18.12.1973 P ‘  Umiarkowany 29__12 2003 Nadal
187i ZK 1S 021984 P ' Umiarkowany  01.09. 2011 Nadal ‘
o KK 08091990 | 01-U111 | Umiarkowany | 13.11. 9:0—1#37  Nadal
20, SLM. | 06.03.1985 P Znaczny | 14.022011 | Nadal
21| Szek. | 11031992 01U | Znaczny T16.092014| Nedal |
2. ser. |03, 02'1555_7—[1*6!1\1 01-U Ur_n_lérkb?vén}'_'*'t)1 052012 Nadal
123.] TT. 128021981 | PSN _—Znacizﬁy“_“bﬁiEOlﬁ‘ ‘Nadal
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4. Frekwencja uczestnikow WTZ Gruta w 2016 .
I I I I [ | \ \
Iniciat ' | ! 1 Indywidualna
Lp. 4y I I I IV V| VI VIl VI IX| X XI |XII Suma frekwencja |
uczestnikow j | |
j | | ' w % |
t 77 i |
1| W-10 | !
1 Q. 1. 19 | 21| 22| 21 201 22 |yiol o (22]21] 20 |21 232 100
2 1921|1921 20| 22 Wl-lwi‘"‘“0 2 21| 20 |21 229 99
P.And. | |28 = |
| |
1 |
| 1| W-10 ,
3 77 19016 101917 21 [ oot MO0 22 19| 19 | 17| 203 88
4 Sz.E. ** N e e S BE N S B - .
|
| 11| W-10 !
5, PA. 191812212020 22 | ool VL0221 21) 17 | 20| 224 97 i\
|
- |
M w0 ' ? |
6 1613, 811920 22 | W-10 18,16 20 | 21| 186 | 81 '
Sz.L. 2 |
B B o | .
7 7K 161819116 16| 21 W—810 W10 o1 b1 17 |15 | 194 84
e H ; |
w0
8 D.Z 1921 22(21 20| 22 [W-10| " 712120 20 |21 226 97
R W | R, e (T (RON: SR
9 ! ] !
W-10 ' |
9 56, . 18118 10 (19|20 | 21 [waro | 0 22021 15 | 21| 205 89
10 15,18 17|14 | 16| 19 W?IO WO e 113 ) 18 | 15| 181 78
R.A. 1 | |
10 | W-10 ' :
1 S.D. 13218 | nj20) 22 | ooV a0 |21 180 78
P waro
12 R.B. 19,21 2212120 22 (W0 | ST 22 2| 20 an ) 232 | 100 |
i ! | |
w0
13 SF 19120 (20|21 20| 22 |we-to | "7 22 18| 19 | 21| 225 97
10 1 w0
14 Sz.M 10202218 19| 18 [w-10 | " .° 2221 20 |21 | 207 | 90 |
. , |
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| | | L =
| | ‘. 9 | W-10 ' a
15 | 19119 18| 21|15 21 171920 |18 | 205 89
K.G W10 | 9 | ‘ |
‘7 —_—,— ————— —t T S = I ! -  — g pr— e
| o2 (waol ||
| H-3 [ W= Lo
! 16 Cz.S 71141121011 pe i wgo| 5 8 | 7 15 10| 104 45
l ! 10 | |
I A I | e
[ :
7 KM w021 2219]20) 2 | Mol M l22f2r] 19 j2) 29| 99
¥ . | i
| R i
| | |
! l !
5 MT wiw| - -|-1 -] - e N
L ‘e | | '
I - . | . ‘ | |
1
19 StM. |19 21|13 21 20] 20 o | M | 9 6| 20 |20 194 84
[ I S N [ N N SR S e
| | | ! i
| k. |wlw|s|als] 2|y | WHolg|2a| 13 |21 | 207 90
L a
21 KM, 15|l |lae |y WOl i6l1a) Wiyl - [ BT 60
[ [ 7
2| SuM. |- |- 12|60l 0N WI0l g3l 13 |16 7 40
23 N TR I IR (R S T N I B B B I ¢ 9
Tl
Suma obecnoel | 356|358 308|354 356| 388 | 194 | 204 |365350 343 | 382) x
w miesigcu | E
ﬁ X
Hlosé dni roboczyeh | 1o 5y | 22| 21|20 | 22 |[11/10% 10/12% 2221 20 | 2] 232 |
w miesigcu , |
| e S T LS. S SR
Liczba uczestnikéw | o5 | 50 | 20 120 (20| 20 | 20 | 20 20|20 20 |20 x
w miesigcu . .
| ‘
Frekwencja danego ' { Frekwencja roczna
miesiaea 885 75| 85|89 8 | 89 | 85 |8 84 8 |91
w % | | | ‘ 86 %
e, ,A_L_,,,J, 1 NI T [ ISRV S— S I B ! _— o
Legenda:

W — przerwa urlopowa
* dni robocze / dni robocze pomniejszone o dni przerwy urlopowej (W)

*# uczestnik od 04.01.2016 . przeszedt do SDS
H - hospitalizacja

PSz- zwolnienie poszpitalne
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5. Uczestnicy Warsztatu, ktorzy w 2016 roku opuscili
Warsztat Terapii Zajeciowej w Grucie

Inicjaly ‘
uczestnika

Przyezyna opuszczenia WTZ

1. 8z. E. Przejscie do SDS

2. | M.T. Zmiana miejsca zamieszkania

6. Stopien niepelnosprawnosci

3. | Ko. M. Stan zdrowia, leczenie w szpitalu psychiatrycznymm ;

Stopiefi niepelnosprawnosci j — ‘ _ Liezbaoséb _
Znaczny | 4 |

~ Umiatkowany 16
 Lekki ] 0
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V. Stan osobowy poszczegolnych pracowni terapeutycznych i ich plany

pracy.

1. Pracownia ogrodniczo - gospodarcza

1. RA.
4. Z.XK.

2. R.B 4. T,
S.PA.

1. Cele dziatania pracowni

- wyrabianie nawyku oraz poczucia obowigzku za utrzymanie porzadku
na stanowisku pracy oraz pracowni w czasie dyzuru sprzatania

_ ksztattowanie cech niezbgdnych w pracy takich jak: punktualnos¢,
podporzadkowanie si¢ przetozonym, odpowiedzialno§¢ za stanowisko
pracy, powierzone narzedzia i materialy

- postugiwanie si¢ narzedziami, sprzg¢tem i maszynami ogrodniczymi
( np. kosiarka do trawy spalinowa , kosa spalinowa, nozyce do cigcia
zywoplotu, sekator )

- konserwacja i naprawa narzgdzi ogrodowych oraz gospodarczych

- obstuga recznych urzadzen stolarskich i technicznych tj. wiertarko —
wkretarka, miotek, pita r¢czna, klucze

- obstuga elektromechanicznych urzadzen stolarskich 1 technicznych tj.
wyrzynarka stolowa 1 rgezna, wypalanka do drewna, wiertarka, szlifierka,
lutownica, wkretarka

- wykonywanie prostych czynnosci gospodarskich, takich jak: wbijanie
gwozdzi, wkrecanie wkretow, czyszczenie papierem $ciernym, malowanie
i lakierowanie drewna

- umozliwienie realizacji whasnych projektow, planow, pomysiow

- wykonywanie przedmiotow uzytkowych jak np. kwietniki, karmniki dla
ptakow, itp.

- drobna naprawa sprzgtow warsztatowych

- wykonywanie drobnych prac remontowo - budowlanych

- zdobywanie wiedzy dotyczacej podstawowych zasad bezpieczenstwa i
higieny pracy

- wykluczanie lgku przed urzadzeniami

- rozwijanie zdolnosci plastycznych i manualnych uczestnikow

- rozwijanie wyobrazni, kreatywnosci

- wykonywanie prac réznymi metodami i technikami

- wykorzystanie wykonanych prac do dekoracji pomieszczen lub jako
prezenty,

_ ksztattowanie koordynacji wzrokowo — ruchowej,

- wyrabianie poczucia estetyki,

- integracja uczestnikow, nauka pracy w grupie, akceptacji
wspotpracownikow, ksztaltowanie tolerancji
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- ksztattowanie i rozwijanie koncentracji uwagi,

- wyrabianie cierpliwosci,

- umozliwienie uczestnikom odreagowania emocjonalnego oraz oderwania
od probleméw zycia codziennego,

- ksztaltowanie umiejetnosci Zycia codziennego: pranie reczne, pranie w
pralce automatycznej, prasowanie, sprzatanie, odkurzanie, zmywanie
naczyn,

- podtrzymywanie umiej¢tnosci samoobstugowych: ubieranie sie, mycie
sig, golenie sig, utrzymanie higieny osobistej, przygotowanie prostego
positku, gorgcego napoju

- dbanie o czystos¢ i estetyke terenu wokot WTZ

- ksztaltowanie odpowiedniego 1 odpowiedzialnego korzystania
z urzadzen gospodarstwa domowego podczas pracy, obstuga sprzetu AGD:
kuchenka gazowo-elektryczna, pralka automatyczna, zmywarka, robot
kuchenny , gofrownica ,czajnik elektryczny, kuchenka mikrofalowa,
krajalnica, itp.

- poznanie zasad kulturalnego zachowania sie

- ¢wiczenie poprawnego i estetycznego spozywania positkow

- ksztaltowanie umiejetnosci dysponowania pieniedzmi, zachecanie do
oszczedzania, dokonywania zakupow

- wykonywanie 0zd6b swigtecznych oraz ich sprzedaz podczas kiermaszow
- nauka organizowania sobie czasu wolnego oraz wypoczynku

- nauka odpowiedniego zachowania w nowych miejscach i miejscach
uzytecznosci publiczne;.

2. Sposdb realizacji

- trening umiejgtnosci technicznych ,

- prace stolarskie,

- majsterkowanie,

- prace ogrodowe, koszenie trawy na boisku i na terenie przy WTZ

- siew, uprawa, zbior warzyw, owocoéw na warzywniku , pielenie

- wykonywanie dekoracji ze sklejki i drewna ,

- prace porzadkowe w pracowni oraz na terenie warsztatow,

- trening samodzielnosci,

- obstuga sprzetu RTV oraz AGD,

- prowadzenie rozmow, dyskusji,

- trening codziennych umiejg¢tnosci praktycznych (pranie, szycie,
sprzatanie, itp.),

- wykonywanie prac z zastosowaniem nowych technik ,

- wykonywanie prac plastycznych (rysunek, malarstwo, obrazy na szkle,
obrazy na sklejce, wyklejanki),

- trening ekonomiczny,

- zajecia porzadkowe w pracowni w ramach wyznaczonego dyzuru oraz
porzadkowanie WTZ (pracownia, korytarz, toalety, aneks kuchenny w
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czasie dyzuru kulinarnego),
- trening kulinarny,
- korzystanie z ustug Urzedu Gminy, Osrodka Zdrowia, apteki, poczty

socjoterapia (zachg¢canie do wuzywania form grzecznosciowych,

budowanie poprawnych kontaktow miedzyludzkich),
- praktyczne stosowanie zasad kulturalnego zachowania sig
. - trening w zakresie wygladu zewnetrznego i higieny osobiste;.

2. Pracownia plastyczna

1. KK.
4. K.G

2. KM. 3 L
5. M.T. 6.Sz. L.

1. Cele dziatania pracowni :

rozwijanie 1 poszerzanie zdolnosci plastycznych 1 sprawnosci

manualnych uczestnikow

pobudzanie i poszerzenie zainteresowan uczestnikow

ksztattowanie i rozwijanie percepcji ruchéw, koordynacji wzrokowo-
ruchowej, koncentracji uwagi

wyksztalcanie cierpliwosci, wytrwatosci, doktadnosci

ksztaltowanie poczucia estetyki oraz wrazliwosci na pigkno

wzbudzanie kreatywnosci, tworczosci

rozwijanie wyobrazni

integracja uczestnikow w grupie

integracja uczestnikow w placowce

posiadanie umiejetnosci wspolpracy, wspotdzialania

ksztaltowanie poczucia tolerancji, zyczliwosci

oderwanie si¢ od probleméw dnia codziennego, wyciszenie emocjonalne
zwiekszenie samodzielnosci w zakresie czynnosci zycia codziennego: tj.
pranie reczne, pranie w pralce automatycznej, prasowanie, szycie reczne,
gotowanie, sprzatanie, rgczne mycie naczyn oraz w zmywarce
zwiekszanie samodzielnosci w zakresie samoobstugi: ubieranie sie,
mycie sie, golenie sie, prawidlowe utrzymywanie higieny osobistej,
przygotowanie przyboréw do kapieli, przygotowanie prostego, jak

i zlozonego positku, goracego napoju

umiejetne organizowanie w prosty sposéb czasu wolnego, wypoczynku
nauka wlasciwego zachowania si¢ w nowo poznanych miejscach oraz
w miejscach publicznych

ksztattowanie estetycznego spozywania positkow, odpowiedniego
zachowania przy stole, (wlasciwe uzywanie sztuécow, nakrywanie do
stohu, dekorowanie stolu odpowiednio do okazji, schludne podawanie
do stotu)

praktykowanie zasad kulturalnego zachowania si¢
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trening ekonomiczny - umiejetne dysponowanie pieniedzmi,
oszczgdzanie, dokonywanie optat, zakupow, planowanie wydatkow
ksztattowanie dyscypliny w pracy (punktualnos$é, obowiazkowosé,
systematycznos¢,  zdyscyplinowanie, podporzadkowanie  sie
przetozonym, odpowiedzialnos¢ za tad i porzadek na stanowisku pracy,
odpowiedzialnosci za powierzone podczas pracy narzedzia i materiaty)
wzbudzenie poczucia obowiazku za utrzymywanie porzadku na
stanowisku pracy oraz pracowni w czasie dyzuru sprzatania
W wyznaczony dzien tygodnia oraz podczas dyzuru kulinarnego,
sprzatania toalet, szatni

poprawne postugiwanie si¢ narzedziami, sprzetem i  maszynami
ogrodniczymi oraz poczucie odpowiedzialnosci za nie

umiej¢tna obstuga recznych urzadzen stolarskich i technicznych:
wiertarko — wkretarka, mlotek, pila reczna, szlifierka, narzedzia, klucze
obstuga elektromechanicznych urzadzen stolarskich i technicznych tj.
wyrzynarka stolowa i reczna, wypalanka do drewna, wiertarka,
szlifierka, lutownica, itp.

praktykowanie czynnosci prozawodowych jak: whbijanie gwozdzi,
wkrecanie wkretow, czyszczenie papierem sciernym, malowanie

i lakierowanie drewna, naprawa zamkow, wymiana zarowek

nauczanie podstawowych zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,
wykluczanie leku przed korzystaniem z urzadzen

doskonalenie umiejetnosci wykonywania ozdéb $wiatecznych, kartek
okolicznosciowych, stroikéw okolicznosciowych i innych prac na
zamoOwienie i na kiermasze

rozwijanie, ksztaltowanie odpowiedniego 1 odpowiedzialnego
korzystania, postugiwania i obstugiwania narzedziami, maszynami oraz
urzadzeniami gospodarstwa domowego podczas pracy; obshuga sprzetu
AGD: kuchenki elektryczne, pralka automatyczna, zmywarka, robot
kuchenny, gofrownica, kuchenka mikrofalowa, itp.

2. Sposob realizacji:

wykonywanie prac plastycznych ( rysunek, malarstwo, obrazy ze skéry,
wyklejanki, obrazy na szkle, dekoracje $wiateczne, witraze zelowe,
wypalanie w drewnie, zabawki ze sklejki, bombki plastikowe,
decoupage, kartki, ksigzki, zaproszenia, dyplomy okolicznoéciowe)
nauka nowych technik pracy plastycznych np. Decoupage, Powertex,
Quiling

malowanie skrzynek, szkatutek, chustecznikow itp. z decoupagu
wykonywanie aniotéw na blejtramie z powertexu

wykonywanie dekoracji okolicznosciowych, o0zdéb s$wiatecznych
przeznaczonych na kiermasze $§wiateczne, wystawy prac

wykonywanie dekoracji ze sklejki, z drewna, plastiku, szkta
wykonywanie i malowanie odlewdw gipsowych
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- wykonywanie kartek okolicznosciowych, ksiazek dekoracyjnych,
zaproszen, podzigkowan, dyploméw, plakatow informacyjnych
z zastosowaniem komputera

- szycie rgczne

- oprawianie, obramowanie prac

- wycinanie wyrzynarkami elementéw drewnianych

- szlifowanie reczne i mechaniczne elementow drewnianych

- trening ekonomiczny

- trening kulinarny

- zajecia porzadkowe w pracowni w ramach wyznaczonego dyzuru oraz
porzadkowanie WTZ — toalety, kuchnia, szatnia

- prace ogrodowe oraz porzadkowe na terenie WTZ

- muzykoterapia

- biblioterapia

- organizowanie wyjs¢ i wyjazdow edukacyjnych i socjoterapeutycznych

- wyjazdy na wycieczki, wyjazdy integracyjne, zawody sportowe

- pomoc uczestnikom w Korzystaniu z miejsc uzytecznosci publicznej,
np.z ushug Urzedu Gminy, przychodni, fryzjera, apteki

- oplacanie rachunkéw na poczcie, w banku

- obshuga sprzetu RTV oraz AGD

- pomoc w zatatwianiu dokumentacji do renty

- wyjS$cia na spacery

- wyjazdy do lasu, wyjscia nad jezioro

- roznoszenie ulotek, plakatow o organizowanych kiermaszach

- sprzedaz prac na kiermaszach $wiatecznych, wystawach prac

- przygotowywanie i udzial w wystgpach artystycznych organizowanych
w placowce

- przygotowywanie pracowni na imprezy okoliczno$ciowe: ustawianie
stolow, dekoracja stoldw, nakrywanie do stotow, zdobienie pracowni,
korytarza

- dbanie o kwiaty w pracowni (podlewanie, przesadzanie)

- majsterkowanie, prace stolarskie

- prace ogrodowe (koszenie trawy, przekopywanie dziatki, siew warzyw,
kwiatow, pielenie, kopanie warzyw itp.)

3. Pracownia gospodarstwa domowego

1. Par. A 2. St. M. 4.Sz.].

3
3. B8z, 6. K.M. 7.
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1.Cele dzialania pracowni

- ksztattowanie prawidlowego wykonywania podstawowych czynnosci kulinarnych,

- nabywanie nowych i poszerzanie zdobytych juz umiejetnosci zdrowego zywienia,

- rozwijanie umiejetnosci samodzielnego przygotowania positkow 1 zasad ich
podania,

- poznawanie nowych potraw

- ksztaltowanie wsrod uczestnikow umiejgtnosci estetycznego nakrywania stohu,

- wprowadzanie odpowiedniego sposobu postugiwania si¢ sztuécami, zmywania oraz
wycierania naczyn i sztuécow, kultury zachowania sie przy stole, wdrozenie do
samodzielnego i doktadnego sprzatania,

- kontynuowanie ksztattowania wsrod uczestnikow prawidlowej estetyki jedzenia
1 zachowania si¢ przy stole, poslugiwania si¢ sztuécami i urzadzeniami kuchennymi,

- rozwijanie umiejetnosci odrdézniania produktdw spozywczych, ich stosowania
1 znaczenia, poznawanie jednostek miar i wag,

- utrwalanie nawyku systematycznego porzadkowania po positku ,

- hodowla roslin oraz warzyw, nauka przygotowywania przetwordOw na zime,

- utrwalenie i przestrzeganie zasad kulturalnego zachowania sie,

- samodzielne wykonywanie podstawowych czynnosci kulinarnych, np. parzenie
herbaty, kawy, przygotowywanie prostych potraw

- dokonywanie drobnych zakup6w, rozwijanie zainteresowan kulinarnych,

- poznawanie nowych metod i technik pracy,

- utrwalanie podstawowych czynnosci zwigzanych z gospodarstwem domowym,

- nawigzywanie odpowiednich relacji w grupie,

- poznawanie sposobow obstugi podstawowego sprzetu AGD, oraz RTV,

- utrwalanie cech pracowniczych: doktadno$ci, punktualnosci, systematycznosci,
dyscypliny pracy, przestrzegania przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy,

- uczestnictwo w wycieczkach, wyjazdach integracyjnych, zawodach sportowych

- r0zw0j zdolnoéci samodzielnego myslenia ,

- samodzielne skladanie zamowienia potrawy w barze, restauracji, kawiarni,
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- trening ekonomiczny - poszerzanie umiejetnosci gospodarowania 1 oszczedzania
pieniedzmi, nauka dokonywania zakupow, planowanie wydatkdéw, utrwalanie

czynnosci gospodarowania pienigdzmi,

2. Sposab realizacji zajgé

- trening kulinarny,

- trening z zasadami Savoir — Viru,

- trening ekonomiczny

- trening z zakresu umiejetnosci dbania o wyglad zewnetrzny, o higieng osobista,

- ksztaltowanie codziennych czynnosci praktycznych — sprzatanie, gotowanie,
robienie zakupow,

- trening umiejetnosci wykonywania drobnych napraw

- trening umiejetnosci manualnych, plastycznych, stolarskich

- przygotowanie dekoracji i 0zdob swiatecznych przeznaczonych na kiermasze
Swiateczne i okolicznosciowe

- zabawy i spotkania integracyjne,

- muzykoterapia, biblioterapia, arteterapia, ergoterapia, ludoterapia, prace ogrodowe,
- organizowanie wyjs$¢, wyjazdow

- zajecia porzgdkowe w pracowni, oraz na terenie placowki

- wizyty w Urzedzie Gminy, Osrodku Zdrowia, aptece, sklepach spozywczo —
przemystowych, odziezowych, obuwniczych, itp.

- wycieczki jednodniowe i kilkudniowe

4. Pracownia r¢kodziela artystycznego

1.D.Z 2.8.F. 3. 8z. M.
4. Sa. D. 5. Szel. L.
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1.Cele dziatania pracowni:

- utrwalanie przepiséw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisow
przeciwpozarowych obowiazujacych w pracowni i w placowece,

- wdrazanie do utrzymania porzadku w miejscu pracy, ponoszenia
odpowiedzialnosci za sprzet i zadanie,

- doskonalenie i utrwalanie umiejetnosci postugiwania sie narzedziami |,
zapoznanie si¢ z obstuga nowych sprzetow,

- utrwalanie jednostek miar- postugiwanie si¢ narzedziami shuzacymi do
pomiarow,

- poznanie r6éznych materialow, narzedzi pracy, oraz technik wykonywania
prac rekodzielniczych,

- zdobywanie umiejetnosci zwiazanych z doborem koloru, materiatu
przydatnych w dekoratorstwie,

- przygotowywanie materialéw do obrobki,

- wykonywanie prostych elementéw drewnianych wedlug wzoru,

- wykonywanie drobnych prac S$lusarskich majacych wykorzystanie
w zyciu codziennym,

- rozwijanie i poprawa zdolnosci manualnych,

- rozwijanie takich cech jak: cierpliwosé, pracowitosé, precyzyjnosé,
starannos¢, opanowanie,

-praca nad poprawa koncentracji uwagi, odreagowania ztych napie¢,

- usprawnianie umiejetnosci manualnych,

- wzbudzanie motywacji do pracy,

- nauka wspolpracy w grupie,

- doskonalenie umiejetnosci dysponowania pieniedzmi, oszczedzania,

planowania budzetu, dokonywania zakupéw

- ksztaltowanie i nauka innych umiejetnosci i zachowan wynikajacych
z indywidualnych programéw rehabilitacji terapii uczestnikéw oraz biezacych

potrzeb terapeutycznych.
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2.Sposob realizacji zajec:
- trening ekonomiczny (doskonalenie umiejgtnosci rozpoznawania i nazywania
banknotéw i monet polskich nominaléw, zapoznanie z walutami innych
panstw, wdrazanie do dysponowania wilasnym budzetem, ustalaniem go
wedlug swoich potrzeb, poszerzanie wiedzy na temat prowadzenia kont

bankowych, zaciggania kredytow i kupowania na raty,

- trening kulinarny ( przygotowywanie prostych i ztozonych potraw, nauka
estetycznego przygotowywania i spozywania positkow, podawania do stotu,
porzadkowanie pracowni w ramach ustalonego grafiku, ustawianie stoldw na
imprezy okolicznosciowe, dekorowanie ich oraz pracowni), prace porzadkowe
(toaleta, kuchnia), wdrazanie i doskonalenie umiejetnosci postugiwania sie
sprzetem agd ( zmywarka, kuchenka gazowo - elektryczna, kuchenka

mikrofalowa, mikser, ekspres do kawy),

- trening przygotowujacy do podjecia pracy (zachecanie do samodzielnego
poszukiwania ofert pracy, pisanie CV, podania o prace, udzial w szkoleniach,
kursach podnoszacych kwalifikacje, doskonalenie umiejetnosci szkolnych
zwigzanych z pisaniem, czytaniem i liczeniem, praktyczne éwiczenia w pracy

z komputerem, obstuga ksero, drukarki, faksu),

- trening z zakresu dbatosci o wyglad zewngtrzny (wyjscia do fryzjera, salonu
kosmetycznego), promowanie zdrowego stylu Zzycia oraz racjonalnego

odzywiania,

- zajecia teatralno - muzyczne, choreoterapia (przygotowanie inscenizacii,
wystapien okolicznosciowych, promowanie tworczosci 0s0b
niepetnosprawnych poprzez udzial w festiwalach, przegladach twérczosci
niepelnosprawnych),

- prace ogrodnicze ( dbanie o rabaty kwiatowe i ogrodek warzywny, kwiaty
W pracowni),
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- wykonywanie prac plastycznych ( rysunek, malarstwo, wyklejanki, obrazy na
szkle, dekoracje swiateczne, wyklejanki, wypalanie w drewnie),
- wykonywanie obrazéw z motywem aniola na blejtramie , wiankéw ledowych

3d z uzyciem plynu powertex

- wykonywanie karmnikéw, wieszakow, domkow dla ptakow, mieczy
rycerskich
- sprzedaz prac na kiermaszach, wystawach

- malowanie na szkle, drewnie,

- organizowanie = wyjs¢,  spacerow ,  wyjazdéw  edukacyjnych

1 socjoterapeutycznych, wycieczki,
- przygotowanie odlewow gipsowych, malowanie ich,

- wykonywanie prac ze sznurka sizalowego.

S. Rehabilitacja ruchowa

Pracownia rehabilitacji ruchowej obejmuje swoim dzialaniem wszystkich
uczestnikow Warsztatu Terapii Zajeciowej w Grucie. W 2016 roku rehabilitacjg byly
objete 23 osoby. Zajecia rehabilitacyjne odbywajg sie w sali rehabilitacyjnej, na
boisku na terenie WTZ, w terenie ( np. nordic walking). Uczestnicy biorg réwniez
udzial w zawodach sportowych i konkurencjach sportowych uczestniczac w
imprezach integracyjnych.

Cele dziatania pracowni:
Cel ogolny prowadzonej rehabilitacji to przywrocenie uczestnikom jak

najwigkszej sprawnosci fizycznej i psychicznej, a tym samym przywrdcenie
zdolnosci do pracy i czynnego udzialu w Zyciu spolecznym.

Cele szczegotowe:

° poprawa o0golnej sprawnosci i wydolnosci fizycznej organizmu poprzez
ksztaltowanie =~ cech motorycznych takich jak : zwinnos$¢, skocznosé, gibkosc,
szybkos¢, wytrzymatosé, sita.

° nauka utrzymywania prawidtowej postawy

e utrzymywanie prawidlowej rOownowagi statycznej poszczegdlnych grup
migsniowych oraz ich dtugosci, elastycznosci
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° nauka $wiadomego zmniejszania napig¢cia miesni

® nauka korzystania z prawidtowego toru oddychania

e poprawa elastycznosci klatki piersiowej, zwigkszanie wentylacji ptuc i ich
pojemnosci zyciowe;j

° zwigkszenie sily i masy mig$niowej u poszczegdlnych oséb

® zapobieganie powstawaniu zrostow i przykurczy w stawach i miesniach oraz
likwidacja istniejacych

° pobudzanie krazenia poprzez uruchomienie pompy miesniowej czyli
utatwienie przeptywu krwi i chtonki

° poprawa trofiki narzadu ruchu

° poprawa czucia proprioceptywnego i pamigci ruchowej

° zwigkszenie zakresow ruchoéw w stawach

° poprawa koordynacji ruchowej - nauka plynnosci, naprzemiennosci i celowosci

wykonywanych ruchoéw prostych i ztozonych

® nauka utozenia ciala na malej powierzchni podporu

e aktywizacja odruchu rownowagi

° nauka wspétpracy w grupie (integracja)

o wyrabianie samodzielnos$ci i aktywnosci

© zwigkszenie $wiadomosci zwiazane] z wlasnym ciatem i sposobami
pielegnowania go

e zapoznanie si¢ z przyczynami najczgsciej spotykanych choréb i sposobami ich
zwalczania

® integracja osob niepelnosprawnych z pozostatym otoczeniem

Sposob realizacji zajeé:

1 Cwiczenia ogélnorozwojowe :

° wolne

c Z przyborami

2 Cwiczenia réwnowazne (Jezyk sensoryczny)

3 Cwiczenia koordynacyjne

- Cwiczenia zwiekszajace site i mase miesniows :

o z przyborami (hantle, gumy, sprezyny, pilka lekarska, obcigzniki)

e na przyrzadach (atlas ,tawka negatywna ,orbitrek ,rower stacjonarny)
e czynne wolne
® czynne z oporem dozowanym przez terapeute
® izometryczne
5. Cwiczenia rozciagajace
° streching
e  relaksacja poizometryczna
6. Cwiczenia rozluzniajace (z muzyka relaksacyjna)
7. Cwiczenia korekcyjne

25

<



8.
g
10.
L.
12.
13
14
15.
16.
17,
18.
19.
20,

Cwiczenia oddechowe (poprawiajace wentylacje ptuc)
Cwiczenia czynne w obciazeniu

Cwiczenia samowspomagane i wspomagane

Cwiczenia manualne kkg

Nagrzewanie lampg sollux

Elementy dyscyplin sportowych( siatkowka, pitka nozna, koszykowka)
Cwiczenia w terenie z wykorzystaniem kijow trekkingowych
Elementy aerobiku i muzykoterapii

Cwiczenia z wykorzystaniem rotora do éwiczeni oporowych kkd
Gry 1 zabawy ruchowe ( rzuty lotkami do tarczy, rzuty ringo)
Zabawy grupowe z chustg animacyjna

Wyjazdy edukacyjne, krajoznawcze

Wyjazdy do kregielni- kontynuacja nauki gry w bowling

Pomoce do realizacji programu:
atlas
orbitrek
rower stacjonarny
kozetka
pitki do kosza, siatkowki, nozna, lekarska
zestaw do badmintona
tawka negatywna
drabinka
materac
laski gimnastyczne
twister
hantle
woreczki
hula — hop
skakanki
szarfy
guma rehabilitacyjna ( thera- band)
jezyk sensomotoryczny
walki
lampa sollux
rotor oporowy dla kkd
tarcza z lotkami
kije trekkingowe
pachotki
ringo
chusta animacyjna
przyrzad do ¢wiczen manualnych kkg
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7. Dzialalnos$é Psychologa
- indywidualne porady i konsultacje psychologiczne,
- przeprowadzanie rozmow terapeutycznych z uczestnikami ,
- badania testami i kwestionariuszami psychologicznymi,
- sporzgdzanie opinii psychologicznych na prosbe uczestnikdw,
- diagnoza spoleczna i osobowosciowa uczestnikow,

- dzialania majace na celu pozyskiwanie nowych kandydatéw na uczestnikow
(zdobywanie informacji, wyjazdy w teren),

- Wizyty w miejscach zamieszkania uczestnikow,

- konsultacje w poradniach zdrowia psychicznego (wyjazdy z uczestnikami),
- wspotpraca z rodzicami i opiekunami uczestnikow,

- konsultacje z terapeutami ,

- dziatania pomocowe w rozwigzywaniu biezacych problemow ,

- zastepstwa na zaje¢ciach podczas nieobecnosci terapeutow,

- branie udzialu w Radach Programowych

- petnienie roli mediatora w sytuacjach konfliktowych,

- ¢wiczenia w zakresie umiejgtnosci pozyskiwania zatrudnienia — pisanie
zyciorysow, podan o prace, listdw motywacyjnych, wyszukiwanie ogloszen,

- petnienie roli opiekuna na wyjazdach i wycieczkach integracyjnych,

- sporzadzanie niezbednej dokumentacji
V1. Rada Programowa
1. Dzialalnos¢ Rady Programowej

a) Rada Programowa zostala powotana Zarzadzeniem nr 1/04 z dnia 20.08.2004 r.
Kierownika Warsztatu Terapii Zaj¢ciowej w Grucie.

b) Rade Programowg tworza:
27



- kierownik WTZ

- 4 terapeuci zajeciowi
- rehabilitant

- psycholog

c¢) Przewodniczacym Rady Programowej jest kierownik Warsztatu.

d) W posiedzeniach Rady Programowej mogg bra¢ udziat rodzice lub opiekunowie
uczestnikoéw, pracownik socjalny, doradca zawodowy, lekarz i inne osoby w miare
aktualnych potrzeb.

e) Zadania Rady Programowe;j:

- kwalifikowanie nowych uczestnikow do Warsztatu po zaopiniowaniu ich
kandydatury przez PCPR i Stowarzyszenie ,,Usmiech”,

- przygotowanie rocznych indywidualnych programéw rehabilitacji ,planow treningu
ekonomicznego oraz programoéw rehabilitacji ruchowej uczestnikow, wyznaczanie
0sob odpowiedzialnych za realizacje tych programow,

- dokonywanie okresowej kompleksowej oceny realizacji indywidualnych
programow oraz oceny postepow uczestnikéw raz w roku,

- co trzy lata dokonywanie kompleksowej oceny realizacji indywidualnego programu
rehabilitacji i terapii,

- ustalanie sktadu osobowego poszczegolnych pracowni, podejmowanie decyzji

o przeniesieniach uczestnikow do innych grup, gdy zaistnieje taka potrzeba,

- okreslenie zasad dysponowania Srodkami finansowymi zwiazanymi z treningiem
ekonomicznym oraz ich przeznaczenia dla kazdego uczestnika,

- podejmowanie decyzji o skresleniu uczestnikoéw z listy Warsztatu,

- pozyskiwanie nowych uczestnikow do Warsztatu,

- pomoc uczestnikom w poszukiwaniu ofert pracy

- wspolne rozwigzywanie problemow

- ustalanie terminow wyjazdoéw, wycieczek, decydowanie o udziale Warsztatu
w zawodach sportowych, spotkaniach integracyjnych, szkoleniach, itp.

f) Posiedzenia Rady Programowej odbywajq si¢ systematycznie raz w miesiacu lub
czesciej, gdy zaistnieje potrzeba. Posiedzenia RP sa dokumentowane w formie

protokotow.

g) W 2016 r. odbyto si¢ 11 posiedzen Rady Programowej.

Szkolenia pracownikéw
W roku 2016 pracownicy WTZ wzigli udzial w szkoleniach :

1. BHP — 2 pracownikow
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2. Administrator Bezpieczenstwa Informacji (ABI) po zmianach przepiséw
ustawy o ODO - kierownik

Kurs teoretyczno-praktyczny — papierowa wiklina — 1 terapeutka

4. Kurs teoretyczno- praktyczny — aniot 3D metodqg POWERTEX - 2 terapeutow

w

2. Informacja Rady Programowej o liczbie uczestnikéw Warsztatu Terapii
Zajeciowej w Grucie, ktérzy poczynili postepy w zakresie rehabilitacji
spolecznej, zawodowej i zaradnosci osobistej i samodzielnosci w 2016 r.

Liczba uczestmkow objgéa oceny
e
Baxdzo | Dobra  Zadawalajaca Dostateczna | Slaba
dobra T ;
| Zaradnoc ‘. : i | ]
.~ osobistai 1 6 4 ; 11 1
. samodzielno$é ; | | | |
i;---———4 - i .—- - . ;---.----v —— 1 e e _— ‘ - — I} -- B —j
| Rehabilitacja | 4 5 | 13 1
spoteczna - : !
= s pseseas s — e ]
| ' |
| Rehabilitacja | 1 | 5 4 g | 5
zawodowa | ; |

W 2016 r. Rada Programowa Warsztatu Terapii Zajeciowej w Grucie dokonata
oceny postepow w rehabilitacji spolecznej, zawodowej i zaradnosci osobistej oraz
samodzielnosci wszystkich uczestnikoéw Warsztatu, ktorzy uczeszczali na zajecia
(23 osoby ):

- w zakresie zaradno$ci osobistej i samodzielnosci 1 osoba otrzymala ocene bardzo
dobra, 6 os6b uzyskalo ocene dobra, 4 osoby ocene zadawalajaca, 11 osoéb ocene
dostateczng , a 1 osoba otrzymata oceng staba. W zakresie tym szczegdlnie w pracy
z osobami z oceng dostateczng i staba nalezy pracowaé nad nabyciem lub
poszerzeniem ogolnej zaradnos$ci osobistej oraz samodzielnosci poprzez éwiczenie
W warsztacie oraz podczas wyjazdow czynnosci zycia codziennego ; nabywanie
przez nich umieje¢tnosci samodzielnego poruszania si¢ w najblizszym otoczeniu;
nabywanie umiejetnosci korzystania z podstawowych $rodkéw  transportu;
samodzielne dokonywanie zakupow i rozliczanie si¢ z powierzonej gotdwki; nalezy
pracowa¢ nad ¢wiczeniem samodzielnego przygotowania podstawowych positkow;
zdobyciem nawyku dbania o wyglad i higiene osobista.

- w zakresie rehabilitacji spotecznej 4 osoby uzyskaly ocene dobra, 5 oséb ocene
zadowalajaca, 13 osob otrzymato oceng dostateczng, 1 osoba uzyskata ocene staba.
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Niezbgdna jest dalsza praca nad rozwojem sfery emocjonalno-motywacyjnej,
akceptacjg wspotpracownikow, przetozonych oraz nad radzeniem sobie w nowych
sytuacjach spotecznych.

- w zakresie rehabilitacji zawodowej 1 osoba uzyska ocene bardzo dobra, 5 0séb
ocene dobrg, 4 osoby oceng zadowalajaca, 8 0s6b ocene dostateczna, 5 0séb ocene
staba. Rada Programowa nadal bedzie czyni¢ starania, aby proces rehabilitacji
zawodowej skupiatl si¢ na wyksztalceniu w uczestnikach nawykéw i umiejetnosci
niezbgdnych do podjgecia w przysziosci pracy, takich jak: dyscyplina pracy,
punktualnos$¢, sumiennosé, obowigzkowosé, podporzadkowanie przetozonym,
poszanowanie mienia, zaangazowanie W powierzone zadania, konsekwentne
konczenie rozpoczetych prac. Nalezy pracowaé rowniez nad motywacja uczestnikow
do poszukiwania ofert pracy oraz zmiang mentalnosci.

Rada Programowa Warsztatu pomaga uczestnikom w poszukiwaniu ofert
pracy, motywuje i zachgca uczestnikéw do poszukiwania pracy. Uczestnicy przy
wsparciu i pomocy psychologa ucza si¢ przygotowywaé dokumenty aplikacyjne
niezbgdne w rekrutacji pracownikéw ( podanie o prace, CV, list motywacyjny ).

Kilkoro uczestnikow warsztatu podejmuje prace dorywcze w okresie wakacji
oraz w dni wolne od zajeg¢ i po zajeciach w warsztacie (pomoc w gospodarstwach
rolnych, pomoc w pracach ogrodowych, pomoc w pracach remontowych, pomoc w
pracach zwigzanych z gospodarstwem domowym, pomoc na budowie, pomoc w
sprzedazy kwiatow na targowisku, praca w zakladzie pogrzebowym ).

3. Informacja o decyzjach podjetych przez Rade Programowg w stosunku do
uczestnikow Warsztatu

1. Rada Programowa w 2016 roku dokonata  3-letniej oceny realizacji
indywidualnego programu rehabilitacji zawodowej i spolecznej wg Gunzburga
Jednego uczestnika . W wyniku tej oceny stwierdzono, ze uczestnik ma pozytywne
rokowania, co do przysztych postgpow w rehabilitacji spotecznej i zawodowej, lecz
w obecnym czasie nie jest jeszcze wystarczajaco przygotowany do podjecia pracy
zawodowej na otwartym rynku pracy lub w zakladzie pracy chronionej.

2. W 2016 roku WTZ opuscito 3 uczestnikéw. Jedna osoba przeszta do SDS
w styczniu, druga osoba odeszta z placowki z powodu zmiany miejsca zamieszkania,
wyprowadzita si¢ do Grudziadza, trzecia osoba odeszta z powodu pogorszenia stanu
zdrowia i koniecznosci leczenia si¢ w szpitalu psychiatrycznym.

3. Kompleksowa ocena realizacji indywidualnych programéw rehabilitacji 12
uczestnikéw, uczeszezajacych na zajecia terapeutyczne w roku 2016 umozliwila
Radzie Programowej podjecie decyzji o przedtuzeniu im uczestnictwa w terapii ze
wzgledu na pozytywne rokowania, co do przyszlych postepéw w rehabilitacji,
umozliwiajagcych w przysztosci podjecie zatrudnienia i kontynuowania rehabilitacji
zawodowej w warunkach pracy chronionej lub na otwartym rynku pracy.

W przypadku 1 osoby przedtuzono uczestnictwo w WTZ ze wzgledu na
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okresowy brak mozliwosci skierowania do osrodka wsparcia.

Wobec 7 uczestnikéw Rada Programowa zdecydowata o przedluzeniu
uczestnictwa w terapii zajgeciowe] ze wzgledu na pozytywne rokowania, co do
przysztych postepow w rehabilitacji oraz okresowy brak mozliwosci zatrudnienia,

brak ofert pracy.

VII. Formy i metody terapii realizowane przez WTZ Gruta

1. Formy terapii

% udzial danej

27. | Muzykoterapia

Lp. Formy terapii stosowanej w Warsztatach Liczba oséb formy's¢ WI'Z
1. | Terapia ruchem i zajecia sportowe 23 100
2. | Gry zespotowe 23 100
3. | Nordic walking 22 96
4. | Terapia pedagogiczna przy komputerze 23 100
5. | Spotkania religijne 23 100
6. | Socjoterapia 23 100
7. | Dogoterapia 23 100
8. | Talasoterapia — spacery nad morzem 23 100
9. | Arteterapia 23 100
10. | Ludoterapia 23 100
11. | Ergoterapia 23 100
12. | Hafciarstwo 14 61
13. | Dziewiarstwo 7 31
14. | Krawiectwo 6 27
15. | Stolarstwo 23 100
16. | Ogrodnictwo 23 100
17. | Zdobnictwo i dekoratorstwo 23 100
18. | Filmoterapia — projekcje filmow 23 100
19. | Teatroterapia — ogladanie spektakli 23 100

20. | Choreoterapia 23 100
21. | Biblioterapia 23 100

22. | Poezjoterapia 23 100

23. | Silwoterapia 23 100
24. | Psychoterapia 23 100
25. | Terapia przez kontakt z przyroda 23 100

26. | Hortiterapia 23 100

23 100

31




2. Formy pomocy udzielanej uczestnikom w znalezieniu pracy

i zalatwianiu spraw urzedowych

s z z
Lp. Formy udzielanej pomocy Ilos¢ osob 4 uziat dang)
formy
1. | Pomoc w pisaniu CV 16 70
2. | Pomoc w pisaniu zyciorysu 16 70
3. | Pomoc w pisaniu podania 16 70
4. | Pomoc przy poszukiwaniu pracy 10 44
5. | Rozmowy z psychologiem 23 100
6. | Pomoc w pisaniu pism urzedowych 4 18
7. | Pomoc w ztozeniu dokumentéw na komisje 1 4
lekarska
8. | Pomoc w zalatwianiu spraw w sadzie 1 4
9. | Pomoc w uzyskaniu renty 1 4
10. | Pomoc uczestnikowi w zapewnieniu opieki
. . 1 4
choremu cztonkowi rodziny
3. Treningi umiejetnosci, zachowan spolecznych
Lp Rodzaje prowadzonych treningéw Liczba | 4 stnsumekido
’ oséb | ogolu uczestnikow
: Trening podstawowych umiejetnosci komunikacji 73 100
" | spolecznej
Zasady savoir vivru 23 100
Prowadzenie rozmowy 23 100
Zachowania werbalne i niewerbalne 23 100
7. Tl"re.n.ing w zak_resi.e wygladu zewnetrznego 73 100
1 higieny osobistej
3 Trening ;achowaﬁ rynkowych 23 100
1 ekonomicznych
Rozpoznawanie nominaléw pienigznych 23 100
Planowanie wydatkow na miesiac 23 100
Zachowanie przy zakupach 23 100
Sposoby oszcze¢dnego gospodarowania 23 100
4 Trening codziennych umiejetnosci praktycznych 3 100
| (sprzatanie, pranie, szycie)
5 Trening w zakresie umiejgtnosei kulinarnych 3 100
" | i zdrowego zywienia
6 Trening rozwigzywania problemow 23 100
| w trudnych sytuacjach miedzyludzkich
Radzenie sobie w sytuacji konfliktu 23 100
Radzenie sobie z wlasng i cudzg agresja 23 100
Praktyczna nauka kompromisu 25 100
7. | Trening w zakresie edukacji seksualnej 23 100
Informacje zwigzane z zyciem intymnym 23 100
Wiedza z zakresu fizjologii wilasnego ciata 23 100
Umiejetnoéci obrony przed molestowaniem 23 100
1 wykorzystywaniem seksualnym
8. Trening umiejetnosci i sprawnosci technicznych 23 100

( naprawy )
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4. Zajecia rekreacyjne

L Udzial w zaje¢ciach rekreacyjno — kulturalnych Il.osc gH0 Hos¢
e tnikow WTZ biorgeych j§¢
M udzial Wy
1. | Wycieczki krajoznawczo — turystyczne 20 87
2. | Wycieczki do muzeum, kina, teatru, na koncert 22 96
3. | Zabawy taneczne 23 100
4. | Ogniska 23 100
5. | Uczestnictwo w wystawach, konkursach, plenerach 23 100
5 Zawody sportowe, turnieje, olimpiady ) 96
7. | Kiermasze prac uczestnikow 23 100
3 Impr'ezy ir}te‘grac:}jne, jubileuszowe, 73 100
okolicznosciowe
9. | Wyjscia do kawiarni, restauracji, pizzerii 21 92
10. | Wyjazdy na basen (jezioro), 22 96
1 Wyjazdy tematyczne np. do szkdél, zakladow, policji, 23 100
" | strazy itp.
12. | Wyjazdy do lasu 20 87
13. | Spotkania z ciekawymi ludZmi 23 100
14. | Spotkania religijne 23 100

5. Formy wspolpracy WTZ z rodzing, opiekunami uczestnika lub instytucjami

Formy wspoélpracy ; :
Lp. pomoc WIZ dla rodziny Zawsze Czasami Nigdy
1. | Organizowanie spotkan integracyjnych X
5 Przekazywanie indywidualnych
. oy ; X
informacji o uczestniku
3 Przekazywanie informacji o stanie zdrowia X
" |uczestnika
4 Przekazywanie informacji z postepow
w rehabilitacji spotecznej i zawodowej
s Pomoc WTZ w rozwigzywaniu konfliktow X
" |rodzinnych
6 Organizowanie wizyt lekarskich dla uczestnikéw, X
" |pomoc w rejestracji do lekarzy
7 Pomoc rodzinom w uzyskaniu pomocy prawnej X
" |w sprawach urzegdowych,
8. |Wyjazdy z uczestnikami na wizyty lekarskie X
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Organizowanie spotkan z okazji: Wielkanocy, Dnia X
Matki, Bozego Narodzenia

Odbywanie wizyt w domach uczestnikow, X

10. " ;
poznawanie srodowiska domowego

Prowadzenie kontaktu z rodzing telefonicznego X

i i listownego

Pomoc rodzicéw lub opiekunéw dla WTZ

Pomoc w organizowaniu imprez X
okolicznosciowych

Pomoc w opiece nad uczestnikami podczas
wyjazdow, wycieczek

Wspélpraca rodzicow przy tworzeniu
indywidualnego programu rehabilitacji

4. |Pomoc w transporcie uczestnikow

o |,

5. |Darowizny na rzecz WTZ

6.Trening ekonomiczny

W Warsztacie Terapii Zajgciowej w Grucie w 2016 r. wszyscy uczestnicy ( 23
osoby ) byli objeci treningiem ekonomicznym , wyplacanym zgodnie
z Regulaminem przyznawania $rodkow finansowych w ramach treningu
ekonomicznego dla Uczestnikéw Warsztatu Terapii Zajeciowej w Grucie.

Uczestnicy otrzymujg w ramach treningu ekonomicznego srodki finansowe
w wysokosci 70,00 zt. miesiecznie.

Wysokos¢ wyplacanych srodkéw uzalezniona jest od ilosci obecnosci
uczestnika na zajeciach w placéwce, jego zaangazowania w prace, przestrzegania
przez niego obowiazujacych norm i zasad. Wysoko$é wyptaconych $rodkéw moze
ulec podwyzszeniu lub obnizeniu. Wszystkie decyzje w tej sprawie podejmowane sg
przez Rade Programowa podczas jej posiedzen.

Dla kazdego uczestnika Rada Programowa tworzy indywidualny roczny plan
treningu ekonomicznego, ktéry moze ulega¢ zmianom w razie potrzeby , a jego
przebieg co pot roku jest poddawany ocenie opisowe;.

Srodki finansowe z treningu ekonomicznego przeznaczane sg przez
uczestnikéw Warsztatu na realizacj¢ ich indywidualnych potrzeb socjalnych oraz
kulturalnych. Nad racjonalnym i ekonomicznym dysponowaniem $rodkami
finansowymi, uzyskiwanymi przez uczestnikéw w ramach treningu ekonomicznego
bezposrednig opieke sprawuje terapeuta zajeciowy danego uczestnika.

34



7.Czestotliwos¢ oceniania uczestnikow przez Rad¢ Programowg w Warsztacie
Terapii Zajeciowej w Grucie

1.0cena postepow w rehabilitacji uczestnikdw dokonywana jest co kwartat (skala
ocen od 1 do 4 pkt ).

2.0cena -rehabilitacji ogoélnej i zawodowej dokonywana jest co pot roku (w lipcu

1 styczniu).

3.0Ocena realizacji planu treningu ekonomicznego dokonywana jest raz na pot roku
( w lipcu i styczniu) .

4. Opisowa kompleksowa ocena realizacji indywidualnych programéw rehabilitacji
wedlug Gunzburga przeprowadzana jest na koniec danego roku (ocena opisowa;
ocena opisowa i diagramowa dla nowych uczestnikéw)

5.0cena postepow w rehabilitacji ruchowej dokonywana jest co kwartat oraz roczna
na koniec roku.

6.Co trzy lata kazdy uczestnik przebywajacy w Warsztacie jest poddawany 3-letniej
kompleksowej ocenie realizacji indywidualnego programu rehabilitacji wedtug
Gunzburga . Rada Programowa podejmuje wowczas decyzje co do dalszego jego
uczestnictwa w Warsztacie.
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viil Ocena postgpéw w rehabilitacji uczestnikéw

1. Ocena wynikéow rehabllltacjl oraz Srednia WTZ

[ Pracownia Pracownia f Pracownia | Pracownia : Ocena
Lp Kryteria oceny ! Plastyczna | - Gospodarstwa | Ogrodniczo - I Rekodziela \' Srednia |
) | domowego ‘ gospodarcza artystycznego WTZ |
. : ! | ! '
b Zalnte‘resowame. 3 2.3 | 1.6 | 2.8 ‘1 2.5
pracg 1 motywacjq ; ’ |
2. Wydajnos¢ pracy 3 2,4 | 2 2.7 2,6
| 3. | Aktywnosé ruchowa | 2.8 22 | 22 | 25 25 |
{ 4. |Zainteresowanie ‘ T i ‘
| i aktywnosé 2,8 3,1 ! 2,5 | 3 2.9
| rekreacyjna ; ! i
i i ! o ] | ]
| 5. \‘Vyt%'we_ﬁosc W pracy 3 2.5 . ) E 2.8 56 |
| i zajeciach | i , ]
—- - | — - ; _
| 6. | Aktywnogé ( [ i
| intelektualna 2.2 = s | . ‘ 4ot J
7. Aktywnosc ﬁzyczna 2.5 2,2 J' 2 | 2.5 ‘ 23 |
______ e O REELESEE, = ——— i — 7‘[, SEEES L S T __.!'__. — i
Przestrzegame czasu 2.8 2.6 | 2.1 g 2.5 25 |
, zajeé 1 porzadku g ’ i
9. | Dbalo$¢ o mienie 2.8 2.6 1.9 2.6 25 ;
spoleczne | i ! ;
10. | Zdyscyplinowanie | 32 2,5 L9 | 27 26 |
11. | Przestrzeganie zasad T | ‘ , §
wspblzycia 2,7 | 2,4 1,9 | 2.5 2,4 |
spolecznego r | i |
12. PlelQ acja i hlglena 3.2 2,6 I 3 | 2.6 2.9 |
s gB, il i ———t—— s sl e S l SR SN
i i ' '
J 13 1Odpornosc 5 2 | 22 1.8 L
psychlczna 5 ! ‘ 3
14. | Zainteresowanie | ! i | |
‘otoczemem i kontakt | 27 | 2,4 | 2 ! 8 | 24 |
emocjonalny | J | | ;
i ! T i —
. . . i | . |
% 15. ‘Two.rzc’an.le wiezi, | 2.8 | 23 | ) ; 25 24
~ Przyjazni _ 3 ‘ ) | ‘ i ' ]
16. Czynne' wspotzycie 2.5 2.7 | 5 ' 2.6 | 25
W grupie | ‘a
P . " ! !
17. |Poczucie wlasnej | 2.9 2.4 | 25 2.1 25 |
. [mnesel I N | o |
Suma punktow I 469 41,7 F 36,1 42,7 ‘
| Ocena $rednia danej | | 28 | 25 : 29 25 25
_lpracowni | I R R
Skala ocen: 1-1,5 pkt —negatywna §3 ,5  pkt- dobra
1,5-2 pkt — negatywny plus 3.5-4  pkt - dobry plus
2-2,5 pkt— dostateczny pow. 4 pkt — bardzo dobra
2,5-3 pkt — dostateczny plus
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2. Indywidualna ocena postepow w rehabilitacji ruchowej uczestnikow WTZ
Gruta objetych indeksem sprawnos$ciowym - w ujeciu punktowym
i procentowym za rok 2016

Ly
Nazwisko i imi¢ Ocena Ocena postepow Ujecie w %
postepow w sprawnosci fizycznej
punktach
1 Cz. 5 32 Wysoka 74,41%
ik K.M 15,75 Dostateczna 34,80%
3 Sz. L 315 Bardzo dobra 73,25%
4 S.M 23.73 Dobra 55,23%
5 K.G 22.5 Dobra 92.32%
6 P.A 24 Dobra 55,81%
7 Paw. A 22.75 Dobra 52,90%
8 R.A 20,25 Dobra 47.,09%
9 R.B 135 Minimalna 31,39%
10 S.D 19 Dostateczna 44.18%
11 S.F 21,75 Dobra 50,58%
12 Z.] 13,25 Dostateczna 35.46%
13 Sz.J 22,25 Dobra 51,74%
14 D.Z 23.5 Dobra 54,56%
15 Sz. M 24,25 Dobra 56,39%
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16 St. M 16,33 Dostateczna 37.98%
17 Szel. L 20,75 Dobra 48,25%
18 ZXK 20,5 Dobra 47,67%
19 K. K 228 Dobra 52,32%
20 T.T 18 Dostateczna 41,86%
21 Kos. M* - . -
22 M.T - - .
23 8z. E - - -

Kos. M* - zwolnienie lekarskie

Ocena w punktach:

0-7 pkt
8-13 pkt
14-19 pkt
20-25 pkt
26-31 pkt
32-37 pkt
38-43 pkt

ponizej normy
ocena minimalna
ocena dostateczna
ocena dobra

ocena bardzo dobra
ocena wysoka

ocena wybitna
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IX. Wspélpraca Warsztatu ze Srodowiskiem lokalnym

1. Warsztat Terapii Zajeciowej w Grucie w 2016 r. wspélpracowal z:

- rodzinami i opiekunami uczestnikéw warsztatu

- lokalnymi organizacjami, stowarzyszeniami i fundacjami

- instytucjami dziatajacymi na rzecz os6b niepetnosprawnych
- publiczng administracjg gminna, samorzgdowsg

- pracodawcami, przedsiebiorcami z terenu gminy i powiatu
- osrodkami pomocy spolecznej

- soltysami

- szkotami

- osrodkami zdrowia

- innymi Warsztatami Terapii Zajeciowe]

- Bibliotekg Publiczng w Grucie

- Gminnym Centrum Kultury w Grucie

- Gazeta Pomorska

- redakcjg czasopisma gminnego ,,Glos Gruty”

- Srodowiskowym Domem Samopomocy

- parafig w Grucie

X. Inne informacje

1. Dokumentacja merytoryczna prowadzona w Warsztacie:
- Regulamin Pracy Warsztatu
- Regulamin Wynagradzania Pracownikow zatrudnionych w WTZ w Grucie
- Regulamin Warsztatu Terapii Zajeciowej w Grucie
- Regulamin Przyznawania srodkéw finansowych w ramach treningu ekonomicznego
dla uczestnikéw Warsztatu Terapii Zajeciowej w Grucie
- Rozktad zaje¢ w Warsztacie
- Indywidualne akta uczestnikOw zawierajace: orzeczenie o  stopniu
niepelnosprawnosci, dokumenty zwigzane z przyjeciem osoby do Warsztatu,
indywidualne programy rehabilitacji, kart¢ informacyjng uczestnika, ocene postepéw
w rehabilitacji zawodowej i spotecznej, indywidualne plany treningu ekonomicznego,
oceny treningu ekonomicznego, programy rehabilitacji ruchowej, kompleksowe
oceny realizacji indywidualnego programu rehabilitacji, oceny trzyletnie,
dokumentacj¢ medyczna, karty kontaktéw z rodzina, zeszyty pracy uczestnika lub
zeszyt do nauki, ¢wiczenia pisania.

2. Dokumentacja administracyjna prowadzona w Warsztacie:

- ksigzka korespondencyjna
- ksigzka obiektu budowlanego
- ksigzka kontroli
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- ksigga inwentarzowa srodkéw trwatych

- akta osobowe pracownikéw

- ksigga handlowa

- finansowa i merytoryczna dokumentacja sprawozdawcza

- dokumentacja ksiggowa — dowody ksiegowe, raporty kasowe, wyciagi bankowe
- rejestry: znaczkéw, delegacji i pieczatek.

73. Promocja dzialalnosci WTZ:

- zamieszczanie artykuléw o dzialaniach WTZ w prasie lokalnej (gazeta
samorzadowa ,, Glos Gruty”)
- zamieszczanie informacji o WTZ w prasie o szerszym gronie odbiorcow ( ,,Gazeta
Pomorska™ )
- umieszczanie artykulow, informacji, plakatow, relacji fotograficznych na stronie
internetowej Gminy Gruta
- udostepnianie artykuldéw, informacji, plakatéw, relacji fotograficznych na profilu
» Wtz Gruta” w internecie na portalu spotecznosciowym Fb
- przeprowadzanie kiermaszéw prac wykonywanych podczas zaje¢ w Warsztacie
- regularny udzial w wystawach prac w Urzedzie Marszatkowskim w Toruniu ( dwa
razy w roku)
- rozdawanie ulotek informacyjnych podczas kiermaszow, wystaw prac
- zamieszczanie informacji o miejscu wykonania na wykonanych przez uczestnikow
sprzedawanych pracach

Dzigki aktywnej dzialalnosci i promocji  placéwka otrzymata spoleczna
akceptacje w Srodowisku lokalnym. Warsztaty sa pozytywnie odbierane
W Srodowisku, coraz wigksza grupa oséb posiada wiedz¢ na temat dzialalnosci
placowki.
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Warsztaty Terapii Zajeciowej (WTZ) zostaly
utworzone 29 grudnia 2003 roku. Organem
prowadzacym placéwke jest Stowarzyszenie
» USMIECH ", ktére dziata na terenie Gminy
Gruta od 2000 roku.

WTZ jest placowky pobytu dziennego, ktdrej
celem jest stworzenie dorostym osobom
niepetnosprawnym  mozliwosci  rehabilitacji
spotecznej i zawodowej. Stosowang forma
terapii jest terapia zajeciowa. Zajecia w
Warsztacie sg bezptatne, odbywajg sie od
poniedziatku do pigtku. Uczestnicy sg dowozeni
do WTZ busem.

Uczestnikiem Warsztatéw moze zostaé osoba

dorosta, niepefnosprawna w  stopniu

umiarkowanym lub znacznym z orzeczonym
wskazaniem do uczestnictwa w  terapii
zajgciowej z terenu powiatu grudzigdzkiego.

W Warsztacie prowadzone s3 zajecia:

¢ plastyczne, rekodzieto artystyczne

e kulinarne

¢ ogrodnicze, stolarskie, majsterkowanie
* muzykoterapia

¢ rehabilitacja

® zajgcia z psychologiem

2

PRACOWNIE WTZ GRUTA

1

PRACOWNIA PLASTYCZNA

3.PRACOWNIA GOSPODARSTWA DOIMOWEGO
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Norysztof Klonowsk:




