Zarzadzenie Nr 19/2019
Starosty Grudzigdzkiego
z dnia 28 czerwca 2019 roku

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw  Starostwa
Powiatowego w Grudziadzu

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1260 z p6ézn. zm.), rozporzadzenia Rady Ministrow

z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
(Dz.U. 22018 1., poz. 936)

zarzadzam, co nastepuje :

§1

W zarzadzeniu Nr 35/2018 Starosty Grudziadzkiego z dnia 17 pazdziernika 2018 r. w sprawie
wprowadzenia ~ Regulaminu Wynagradzania ~ Pracownikéw Starostwa Powiatowego
w Grudzigdzu zmienionego Zarzadzeniem Nr 13/2019 starosty Grudzigdzkiego z dnia 11 kwietnia

2019 r. w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Starostwa Powiatowego
w Grudzigdzu § 6 otrzymuje brzmienie:

1. Dodatek specjalny, o ktérym mowa w art. 36 ust. 3 przystuguje osobom wymienionym w tym
przepisie na warunkach okreslonych w rozporzadzeniu w kwocie Wynoszacej co najmniej
20% i nie wiecej niz 40% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego osoby,
ktorej dodatek przyznano.

2. Dodatek specjalny moze zostaé przyznany innym, niz wymienieni w ust.1 pracownikom
samorzgdowym, z tytutu okresowego zwiekszenia obowigzkéw stuzbowych lub powierzenia
dodatkowych zadah w kwocie wynoszacej co najmniej 5% i nie wigcej niz 40%
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

3. Podstawe przyznania dodatku, o ktérym mowa w ust. 1 i 2 stanowi decyzja Starosty, w ktérej
nalezy okresli¢ czas do ktérego dodatek sie przyznaje.

§2

Wykonanie Zarzadzenia powierzam Wicestaroscie Grudzigdzkiemu.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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